MINISTERUL SANATATII, MUNCII SI PROTECTIEI SOCIALE
AL REPUBLICII MOLDOVA

ORDIN
mun. Chisiniau

23 ovliinbye s Nr. AL -p§

»Cu privire la Comisia de litigii de pe lingid Ministerul Sanatatii, Muncii si
Protectiei Sociale”

Intru realizarea prevederilor Legii nr. 60-XIX din 30.03.2012, privind incluziunea sociald a
persoanelor cu dizabilitati si Hotdrdrii Guvernului nr. 357 din 18 aprilie 2018 cu privire la
determinarea dizabilitdtii,

APROB:

I. Componenta nominald a Comisiei de litigii, organ colegial consultativ de pe linga
Ministerul Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale:

- Valentina Lungu — director adjunct, Agentia Nationald pentru Ocuparea Fortei de
Munca;

- Dumitru Moscalenco — vicedirector medicind, Centrul Republican Experimental
Protezare, Ortopedie si Reabilitare;

- Andrei Uncuta — medic neurolog, sef al Serviciului medical al Ministeruluj
Afacerilor Interne;

- Marina Angela — medic cardiolog, Institutul de Cardiologie;

- Vasile Startun — medic traumatolog, Spitalul Clinic de Traumatologie si Ortopedie;

- Virgiania Rusnac — director, Centrul Republican de Asistenta Psihopedagocica;

- Vitalie Mester — director executiv, A.O. ,,Centrul de Asistentd Juridicd pentru
Persoanele cu Dizabilitati”;

- Diana Covalciuc — director executiv, A.O. ,» Tony Haws Centru”;

- Ecaterina Golovatii — asistent social, A.O. ,Keystone Moldova”.

2. Regulamentul de organizare si functionare a Comisiei de litigii, conform anexei.

ORDON:

1. Presedintele sedintei Comisiei de litigii, este ales, prin votul majoritatii membrilor
Comisiei de litigii, la inceputul fiecarei sedinte.

atl



2. Secretariatul Comisiei de litigii este asigurat de cétre dna Nelea Cojocari, sef Sectie
Juridicd, petitii si secretariat si dna Rodica Ciobanu, jurisconsult, Sectia juridica, petitii si
secretariat din cadrul Consiliuluj National pentru Determinarea Dizabilitatii si Capacitatii
de Munca.

3. Se anuleaza Ordinul Ministrului Muncii, Protectiei Sociale si Familiei nr. 63 din
01.04.2016 cu privire la Comisia de litigii.

4. Controlul asupra indeplinirii prezent

)ﬁ ordin, mi-| asum.

Ministru Silvia RADU
Am luat cunostinta Valentina Lungu
Am luat cunostinta Dumitru Moscalenco
Am luat cunostint Andrei Uncuta
Am luat cunostinta Marina Angela
Am luat cunostinta Vasile Startun
Am luat cunostinti Virgiania Rusnac
Am luat cunostinta Vitalie Mester
Am luat cunostinti Diana Covalciuc
Am luat cunostinta Ecaterina Golovatii
Am luat cunostinta Nelea Cojocari
Am luat cunostintd Rodica Ciobanu




ANEXA
la Ordinul MSMPS
nrff4Hind% 22018

Regulamentul de organizare si functionare
a Comisiei de litigii de pe linga Ministerul Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale

I. Dispozitii generale

1. Prezentul Regulament stabileste modul de organizare si functionare a Comisiei de
litigii de pe lingd Ministerul Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale, in continuare Comisia
de litigii.

2. Comisia de litigii, este organul colegial consultativ de pe lingd Ministerul Sanatitii,
Muncii si Protectiei Sociale, cu scopul de a examina contestatiile cetdtenilor care nu sant
de acord cu deciziile Serviciilor de control din cadrul Consiliului National pentru
Determinarea Dizabilitatii §i Capacitatii de Munca, privind stabilirea gradului de
dizabilitate.

3. Comisia de litigii isi desfasoara activitatea in conformitate cu prezentul Regulament
si cu legislatia in vigoare, inclusiv, legislatia care reglementeaza protectia datelor cu
caracter personal (fiecare membru, secretariatul si persoanele invitate, scriu conform
modelului aprobat de CNDDCM si semneaza in acest sens o declaratie pe propria
raspundere privind respectarea confidentialitatii informatiei si datelor cu caracter
personal, care se pastreaza la secretariat).

4. Responsabil de desfasurarea sedintei Comisiei de litigii este Presedintele sedintei,
care este ales, prin rotatie, la inceputul fiecdrei sedinte de catre majoritatea membrilor
Comisiei.

5. La prima sedintd a Comisiei de litigii, la propunerea secretariatului, de citre
majoritatea membrilor Comisiei se aproba formularul de antet.

II. Atributiile Comisiei de litigii

6. Comisia de litigii are urmdtoarele atributii:

1) asigurd examinarea contestatiilor cetafenilor privind deciziile Serviciilor de control;

2) examineazd si analizeaza setul de documente prezentat pe suport de hartie de citre
Serviciile de control din cadrul Consiliului National pentru Determinarea Dizabilitatii si
Capacitaii de Munca, informatiile suplimentare si/sau recenziile solicitate;

3) intocmeste recomandari catre Serviciile de control din cadrul Consiliului National
pentru Determinarea Dizabilitdfii si Capacitatii de Muncd, asupra contestatiilor
examinate;



4) informeaza in scris cetatenii, care au depus contestatii, despre deciziile luate in
cadrul sedintelor.

7. In exercitarea atribufiilor, Comisia de litigii decide asupra:

1) admiterii pentru examinare a contestatiei in cadrul sedintei;

2) respingerii contestatiei, in cazul in care nu este intemeiata, cu argumentele
respective;

3) recomandarii expertizarii repetate, de catre Serviciile de control din cadrul
Consiliului National pentru Determinarea Dizabilitatii si Capacitatii de Munca, persoanei
care nu este de acord cu decizia de incadrare/neincadrare in grad de dizabilitate, dupa
caz, revederii deciziei si modificarii ei.

§. Deciziile privind admiterea sau respingerea contestatiilor pentru examinare in cadrul
sedintelor, precum si asupra recomandarilor citre Serviciile de control din cadrul
Consiliului National pentru Determinarea Dizabilitatii si Capacitatii de Munca, sunt parte
componentd a proceselor-verbale ale sedintelor si sunt semnate de Presedintele sedintei si
membrii Comisiei.

III. Atributiile secretariatului Comisiei de experti

9. Secretariatul Comisiei de litigii are urmdtoarele atributii.

1) Inregistreaza copia deciziei cu procesul-verbal a Comisiei de experti, privind
admiterea pentru examinare a contestatiei, ca fiind intemeiatd, in cadrul sedintei Comisiei
de litigii de pe lingd Ministerul Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale, inclusiv cu cererea
de contestare a deciziei Serviciilor de control, din cadrul Consiliului National pentru
Determinarea Dizabilitatii si Capacitatii de Munci, in termen de 3 zile lucratoare, in
Registrul de evidentd a corespondentei, pe care il detine, dupd primirea scrisorii de
insotire a deciziilor cu procesul-verbal a Comisiei de experti, inclusiv cu cererile de
contestare a deciziei Serviciilor de control, transmisi in scris de Comisia de experti (prin
scrisoare de insotire, in termen de 5 zile lucritoare, semnati de Presedintele sedintei),
care serveste drept temei pentru propunere, in proiectul de agenda, pentru examinare in
cadrul sedintei urmatoare a Comisiei de litigii;

2) Organizeaza si convocd sedintele Comisiei de litigii;

3) Cu cel putin 3 zile lucritoare inainte de sedintd, transmite membrilor Comisiei de
litigii si altor specialisti antrenati in examinarea contestatiilor invitatia la sedint,
proiectul agendei si materialele corespunzitoare;

4) Duce evidenta si verifici respectarea termenului de depunere si examinare a
contestatiilor, informare a cetatenilor despre activitatea Comisiei de litigii;

5) Propune pentru aprobare Presedintelui sedintei si membrilor Comisiei de litigii
proiectul agendei sedintei, respectand in acest sens termenul de examinare a contestatiilor
(de pana la 3 luni de zile, termen care curge de la data inregistrarii copiei deciziei cu



procesul-verbal a Comisiei de experti, inclusiv cu cererea de contestare a deciziei
Serviciilor de control, din cadrul CNDDCM, in Registrul de evident a corespondentei);

6) Duce evidenta si informeaza Presedintele sedintei si membrii Comisiei despre
contestatiile inregistrate, care urmeazi a fi examinate in cadrul sedintelor Comisiei si
despre masurile intreprinse in vederea examinirii proceselor-verbale cu deciziile
Comisiei, de citre Serviciile de control, Consiliul National pentru Determinarea
Dizabilitatii si Capacitatii de Munca;

7) fntocmeste procese-verbale ale sedintelor Comisiei de litigii, care sunt semnate de
Presedintele sedintei, membrii Comisiei si secretariatul Comisiei de litigii;

8) Sub semnatura Presedintelui sedintei intocmeste si transmite raspunsuri la adresarile
cetdtenilor, inclusiv celor care au depus contestatii, demersurile institutiilor si
organizatiilor, privind activitatea si deciziile Comisiei de litigii, procedura de contestare a
deciziilor Serviciilor de control, respectand in acest sens prevederile legislatiei in vigoare
cu privire la petitionare; tinerea lucririlor de secretariat, evidenta si circulatia
documentelor, corespondentei; accesul la informatie;

9) Asigurd reprezentarea intereselor Comisiei de litigii si ale Ministerului Sanatatii,
Muncii si Protectiei Sociale in instantele de Judecatd, in cazurile cind se examineaza
contestatiile cetatenilor privind dezacordul cu deciziile Comisiei de litigii si deciziile
Consiliului National pentru Determinarea Dizabilitatii si Capacitatii de Munca
(Serviciilor de control, Echipelor din cadrul Serviciului pentru determinarea gradului de
dizabilitate), inclusiv intocmesc si semneazi referintele in acest sens;

10) Pastreaza declaratiile membrilor Comisiei de litigii, persoanelor invitate si a
secretariatului, care au scris si au semnat pe propria raspundere privind respectarea
confidentialitatii informatiei si datelor cu caracter personal;

IT) La indicatia Presedintelui sedintei indeplineste si alte atributii care sunt necesare
pentru buna organizare si functionare a sedintei Comisiei.

IV. Activitatea Comisiei de litigii

10. Componenta nominala si secretariatul Comisiei de litigii se aproba prin ordinul
Ministrului Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale.

I1. Sedintele Comisiei de litigii sunt conduse de citre Presedintele sedintei si sunt
deliberative in prezenta a cel putin jumatate plus unul din totalul membrilor.

12. Deciziile Comisiei de litigii se considera valide cu votul a cel putin jumadtate plus
unu din numérul membrilor prezenti.

13. In caz de egalitate de voturi, votul Presedintelui sedintei este decisiv.

14. Comisia de litigii se intruneste in sedinte, obligatoriu o data in trimestru (de la data
inregistrarii copiei deciziei cu procesul-verbal a Comisiei de experti, inclusiv cu cererea
de contestare a deciziei Serviciilor de control, din cadrul CNDDCM, in Registrul de



evidentd a corespondentei Comisiei de litigii) si de cate ori este necesar, la solicitarea
secretariatului.

15. Activitatea de secretariat a Comisiei de litigii este asiguratd de catre doj
jurisconsulti ai Consiliului National pentru Determinarea Dizabilitatii si Capacitatii de
Munca.

V. Procedura de examinare a contestatiilor

16. Contestatiile de dezacord cu deciziile Serviciilor de control din cadrul Consiliului
National pentru Determinarea Dizabilitatii si Capacitatii de Munca privind stabilirea
gradului de dizabilitate se depun de citre persoana vizata, in termen de 15 zile lucritoare
de la comunicare, prin depunerea si expedierea, inclusiv online, a cererii de contestatie
adresate Consiliului National pentru Determinarea Dizabilitatii si Capacititii de Munca.

17. Cererea de contestare a deciziei Serviciilor de control se depune in form4 liber la
Consiliul National pentru Determinarea Dizabilitatii si Capacititii de Munca, care la
randul sdu o transmite in scris (prin scrisoare de insotire), in termen de 5 zile lucritoare,
de la data inregistrarii cererii de contestare a deciziei Serviciilor de control adresate
Consiliului, secretariatului Comisiei de experti in determinarea dizabilitatii din cadrul
Consiliului National pentru Determinarea Dizabilitatii si Capacititii de Munca.

18. Contestatiile, insotite de Dosarele cu Rapoartele pentru determinarea dizabilititii si
capacitatii de munca a persoanelor expertizate, inclusiv a actelor care au stat la baza
determindrii dizabilitatii, sdnt prezentate pe suport de hartie de catre responsabilii
Serviciilor de control vizate, in cadrul sedintei Comisiei de experti, pentru examinare de
catre membrii Comisiei de experti;

19. Termenul de examinare a contestatiilor deciziei Serviciilor de control este de 10
zile lucrétoare si curge de la data inregistrarii cererii de contestatie la Consiliu.

20. Copia deciziei cu procesul-verbal a Comisiei de experti, privind admiterea pentru
examinare a contestatiei, ca fiind intemeiata, in cadrul sedintei Comisiei de litigii de pe
linga Ministerul Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale, inclusiv cu cererea de contestare a
deciziei Serviciilor de control, din cadrul Consiliului National pentru Determinarea
Dizabilitatii si Capacitatii de Munca, este transmisi in scris (prin scrisoare de insotire
semnatd de Presedintele sedintei Comisiei de experti), in termen de 5 zile lucrétoare, de
la data organizdrii sedintei, secretariatului Comisiei de litigii de pe lingd Ministerul
Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale, pentru a fi examinati si a intreprinde masurile care
se impun, in conformitate cu Regulamentul de organizare si functionare a Comisiei de
litigii.

21. Secretariatul Comisiei de litigii inregistreazd copia deciziei cu procesul-verbal a
Comisiei de experti, inclusiv cu cererea de contestare a deciziei Serviciilor de control, in
termen de 3 zile lucratoare, in Registrul de evidentd a corespondentei, pe care il detine.



22. Cererea de contestare a deciziei Serviciilor de control serveste drept temei pentru
secretariat de a o propune, in proiectul de agenda, pentru examinare in cadrul sedintei
urmatoare a Comisiei de litigii.

23. Termenul de examinare a contestatiilor este de pana la 3 luni de zile si curge de la
data Inregistrarii scrisorii de insotire a copiilor deciziilor cu procesul-verbal a Comisiei
de experti, in Registrul de evidentd a corespondentei Comisiei de litigii, semnatd de
Presedintele sedintei Comisiei de experti.

24. Contestatiile privind deciziile Serviciilor de control, de incadrare/neincadrare in
grad de dizabilitate insotite de Dosarele cu Rapoartele pentru determinarea dizabilitatii si
capacitdtii de munci a persoanelor expertizate, inclusiv a actelor care au stat la baza
determindrii dizabilitatii, sant prezentate informativ, iclusiv pe suport de hartie de citre
responsabilii Serviciilor de control vizate, in cadrul sedintei Comisiei de litigii, pentru
examinare, care argumenteaza decizia luata,

25. La examinarea contestatiilor Comisia de litigii, prin votul majorititii membrilor
prezenti la sedinta, decide asupra necesitatii implicarii si altor specialistii din domeniul
medical, social si educational, si/sau altor institufii/organizatii, care prezinta opinia lor
prin intocmirea si prezentarea in cadrul sedintelor a unor informatii suplimentare si/sau
recenzii. In acest sens secretariatul intocmeste un demers in adresa specialigtilor si/sau
institutiilor/organizatiilor, care este semnat de citre Presedintele sedintei. In procesul
examindrii acestor contestatii se respectd termenul stabilit la p.22 din prezentul
Regulament.

26. Copia procesului-verbal cu decizia Comisiei de litigii este transmis in scris (prin
scrisoare de insotire semnata de Presedintele sedintei), in termen de 5 zile lucritoare de la
data organizarii sedintei, catre Consiliul National pentru Determinarea Dizabilitatii si
Capacitatii de Munci, pentru a fi examinat si a intreprinde masurile care se impun de
catre Serviciile de control.

27. Serviciile de control, in termen 5 zile lucratoare de la data primirii si inregistrarii
Procesului - verbal cu decizia Comisiei de litigii transmis, il examineaza si intreprinde
masurile care se impun, informeaza in scris Comisia de litigii (inclusiv, in cadrul sedintei,
urmatoare a Comisiei), precum si persoana/persoanele, care a depus contestatii, despre
decizia luatd prin intermediul Consiliului National pentru Determinarea Dizabilitatii si
Capacitafii de Muncd, respectand in acest sens prevederile legislatiei in vigoare cu
privire la petitionare.

28. In cazul in care decizia Serviciilor de control nu a fost modificati, acesta, prin
intermediul Consiliului National pentru Determinarea Dizabilitatii §i Capacitatii de
Muncid, prezintd in scris Comisiei de litigii (inclusiv, in cadrul sedintei, urmitoare a
Comisiei) si persoanei/persoanelor care a depus contestatii, argumentele corespunzitoare
asupra cazului examinat si decizia luati, respectand in acest sens prevederile legislatiei in
vigoare cu privire la petitionare.



29. Decizia Comisiei de litigii consemnata in Procesul-verbal al sedintei poate fi
contestatd in instanta de judecata, in modul stabilit de legislatia in vigoare.



