MINISTERUL SANATATII
AL REPUBLICII MOLDOVA

o Al .
Ala NEMERENCO
Ministru al sanatdtii

Anunt!

Ministerul Sanatitii (str. V. Alecsandri, 2, mun.Chisinau), anunta
concurs pentru suplinirea functiilor publice vacante din cadrul Aparatului
central al ministerului:

- Sef, (fpc), Serviciul juridic — 1 unitate;
- Consultant principal, (fpe), Serviciul juridic — 1 unitate.

Lista documentelor necesare pentru participare la concurs:

e CV-ul;

e formularul de participare (Hotarirea Guvernului nr. 201 din 11.03.2009,
Anexanr. 1),

e copia buletinului de identitate;

e copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor
de perfectionare profesionala si/sau specializare;

® copia carnetului de munca sau alte acte care atestd vechimea in munca;

e certificatul medical;

e cazierul judiciar.
Notd: -Certificatul medical §i cazierul judiciar pot fi inlocuite cu declaratii pe propria
rdspundere. In acest caz, candidatul are obligafia si completeze dosarul de concurs cu
originalul documentului in termen de maximum 10 zile calendaristice de la data la care a fost
declarat invingdtor, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.
- Copiile documentelor nominalizate pot fi autentificate de notar sau prezentate impreund cu
documentele originale pentru verificarea veridicitdtii acestora. Candidatii depun documentele
personal, prin postd sau e-mail (cu conditia cd candidatii , care au depus dosarul prin postd
sau e-mail vor prezenta in ziua concursului toate actele in original pentru autentificare, in caz
contrar dosarul de concurs se respinge).

Termenul de depunere a documentelor pentru participare la concurs:

® Termenul limitd de depunere a documentelor pentru participare la concurs
este de pind la 08 noiembrie 2021, inclusiv. Dosarele se vor depune personal sau
prin e-mail, la Ministerul Sanatatii (str. V. Alecsandri 2, et. 1, bir.111, 107, telefon
de contact: 022-26-88-02, 022/26-88-72, e-mail : victoria.olaru@ms.gov.md:
andrei.punga@ms.gov.md

Cerinte generale fata de candidati:




[e—

. Cetdtean al Republicii Moldova;

2. Cunoagterea limbii romane;

4. Nu a implinit virsta de 63 de ani;

5. Studiile necesare prevazute pentru functia publica respectiva

6. Lipsa antecedentelor penale;

7. Apt de munca — (din punct de vedere medical si neuropsihic);

8. Nu este privat de dreptul de a ocupa functii publice ;

9. Nu are interdictia de a ocupa o functie publics, ce deriva dintr-un act de
constatare al Autoritatii Nationale de Integritate.

Competente: de organizare, elaborare a documentelor, analizd si sinteza,
comunicare, planificare si implementare a activitatilor in domeniu.

Atitudini necesare: respect fatd de oameni, profesionalism, responsabilitate,
corectitudine, impartialitate, disciplind, tendinta de perfectionare profesionala
continud, activism si spirit de initiativd, munca in echipa.

Posedarea cunostintelor de operare la calculator: Word, Excel, PowerPoint,
Internet.
Cunoasterea unei limbi de circulatie internationala la nivelul B1.

1. Sef, (fpc), Serviciul juridic — 1 unitate

Scopul general al functiei: Coordonarea procesului de elaborare si promovare a
legislatiei in domeniul s#nitatii si reprezentarea intereselor Ministerului in
instantele de judecats, institutiile de arbitraj nationale si internationale, organele
de drept si alte organe cu atributii jurisdictionale;

Sarcinile de baza:

1) coordonarea, elaborarea, avizarea si expertizarea juridica a proiectelor de
acte normative;

2) coordonarea activitétii de armonizare a legislagiei nationale la aquis—ul
comunitar in domeniul ocrotirii sanatatii;

3) participarea la elaborarea rapoartelor privind implementarea tratatelor
internationale, reiesind din competentele si atributiile Ministerului,

4) reprezentarea intereselor Ministerului in instantele de judecats, institutiile
de arbitraj nationale si internationale, organele de drept si alte organe cu
atributii jurisdictionale;

5) acordarea asistentei juridice subdiviziunilor Ministerului, autoritatilor
administrative din subordine si institutiilor in care Ministerul exercita
calitatea de fondator, in domeniul sdu de competents;

6) asigurarea managementului serviciului si dezvoltirii sistemului de control
intern managerial in cadrul subdiviziunii.

Cerinte speciale:
Studii:
Superioare de licenta in drept,



Cunoagterea unei limbi de circulatie internationala - nivelul Bl; abilitati de
utilizare a computerului.

Experientd profesionald: minim 2 ani de experientd profesionald in
domeniul jurisprudentei.

Bibliografie concursului:

Constitutia Republicii Moldova;

Hotarirea Guvernului nr. 148/2021 cu privire la organizarea si functionarea
Ministerului Sanatatii;

Legea nr. 136/2017 cu privire la Guvern;

Legea nr. 98/2012 privind administratia publica centrala de specialitate ;

Codul administrativ al Republicii Moldova nr. 116/2018;

Codul civil al Republicii Moldova nr. 1107/2002;

Codul de proceduri civild al Republicii Moldova nr.1107/2002;

Codul muncii al Republicii Mildova nr.154/2003;

Codul penal al Republicii Mildova nr.985/2002;

Codul de procedura penala al Republicii Moldova nr.122/2003;

Codul de executare al Republicii Moldova NR.443/2004

Legea nr. 158/2008 cu privire la functia publici si statutul functionarului public;
Legea nr. 25/2008 privind Codul de conduitd a functionarului public;

Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si a intereselor personale;

Legea integritatii nr. 82/2017;

Legea privind protectia datelor cu caracter personal nr.133/2011

Legea ocrotirii sanatatii nr. 411/1995;

Legea cu privire la asigurarea obligatorie de asistentd medicala nr.1585/1998;
Legea cu privire la activitatea farmaceutica nr. 1456/1993

Legea cu privire la medicamente nr. 1409/1997

Legea nr.264/2005 cu privire la exercitarea profesiunii de medic;

Legea cu privire la drepturile si responsabilitatile pacientului nr.263 /2005 ;
Legea privind achizitiile publice nr.131/2015 ;

Legea privind supravegherea de stat a sanatatii publice nr. 10/2009;

Hotérarea Guvernului nr. 820 din 14 decembrie 2009 ,,Cu privire la

Comisia extraordinard de sanatate publicd”;

Hotararea Guvernului nr.594/2002 despre aprobarea Regulamentului cu privire la
modul de constituire si administrare a fondurilor asigurarilor obligatorii de
asisitentd medicala;

Hotararea Guvernului nr.1246/2018 pentru aprobarea Regulamentului privind
acordarea/suspendarea statutului de persoand asiguratd in sistemul asigurarii
obligatorii de asistentd medicala;

Hotararea Guvernului nr.1387/2007 cu privire la aprobarea Programului unic al
asigurdrii obligatorii de asistentd medicala.

2. Consultant principal, (fpe), Serviciul juridic — 1 unitate

Scopul general al functiei: Contribuirea la procesului de elaborare si
promovare a legislatiei In domeniul s3natatii si reprezentarea intereselor
Ministerului in instantele de judecatd, institutiile de arbitraj nationale si
internagionale, organele de drept si alte organe cu atributii jurisdictionale.



Sarcinile de baza:

1) elaborarea, avizarea si expertizarea proiectelor de acte normative;

2) efectueazd expertiza juridicd a proiectelor ordinelor, instructiunilor,
hotéririlor, dispozitiilor si altor acte normative ale autoritétii administratiei
publice;

3) participarea la elaborarea rapoartelor privind implementarea programelor,
planurilor si strategiilor in domeniul combaterii coruptiei si drepturilor
omului;

4) acordarea asistentei juridice subdiviziunilor Ministerului, autorititilor
administrative din subordine si institutiilor in care Ministerul exercita
calitatea de fondator, in domeniul sdu de competenta;

5) reprezentarea intereselor Ministerului in instantele de judecatd si alte
organe cu atributii jurisdictionale.

Cerintele specifice: Superioare de licentd in drept, cunoasterea legislatiei in
domeniu;
Experienta profesional@: 2 ani in domeniul jurisprudentei.

Bibliografie:
Bibliografie concursului:
Constitutia Republicii Moldova;
Hotarirea Guvernului nr. 148/2021 cu privire la organizarea si functionarea
Ministerului Sénatétii;
Legea nr. 136/2017 cu privire la Guvern;
Legea nr. 98/2012 privind administratia publica centrald de specialitate ;
Codul administrativ al Republicii Moldova nr. 116/2018;
Codul civil al Republicii Moldova nr. 1107/2002;
Codul de proceduri civild al Republicii Moldova nr.1107/2002;
Codul muncii al Republicii Mildova nr.154/2003;
Codul penal al Republicii Mildova nr.985/2002;
Codul de procedura penala al Republicii Moldova nr.122/2003;
Codul de executare al Republicii Moldova NR.443/2004
Legea nr. 158/2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public;
Legea nr. 25/2008 privind Codul de conduita a functionarului public;
Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si a intereselor personale;
Legea integritatii nr. 82/2017;
Legea privind protectia datelor cu caracter personal nr.133/2011
Legea ocrotirii sanatatii nr. 411/1995;
Legea cu privire la asigurarea obligatorie de asistenta medicala nr.1585/1998;
Legea cu privire la activitatea farmaceutica nr. 1456/1993
Legea cu privire la medicamente nr. 1409/1997
Legea nr.264/2005 cu privire la exercitarea profesiunii de medic;
Legea cu privire la drepturile si responsabilitatile pacientului nr.263 /2005 ;
Legea privind achizitiile publice nr.131/2015 ;
Legea privind supravegherea de stat a sanatétii publice nr. 10/2009;



Hotirarea Guvernului nr. 820 din 14 decembrie 2009 ,,Cu privire la

Comisia extraordinara de sandtate publica”;

Hotararea Guvernului nr.594/2002 despre aprobarea Regulamentului cu privire la
modul de constituire si administrare a fondurilor asigurarilor obligatorii de
asisitenta medicala;

Hotararea Guvernului nr.1246/2018 pentru aprobarea Regulamentului privind
acordarea/suspendarea statutului de persoand asiguratd in sistemul asigurdrii
obligatorii de asistentd medicala;

Hotararea Guvernului nr.1387/2007 cu privire la aprobarea Programului unic al
asigurarii obligatorii de asistentd medicala.

Vizat :
Serviciul juridic 0. W
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