MINISTERUL SANATATII
AL REPUBLICII MOLDOVA /7

(g
Ala NEMERENCO
Ministru al sanatatii

Anunt!

Ministerul Sanatatii (str. V. Alecsandri, 2, mun.Chisindu), anunti
concurs pentru suplinirea functiei publice vacante din cadrul Aparatului
central al ministerului de Sef, (fpc), Directia generala politici in domeniul
serviciilor medicale integrate.

Lista documentelor necesare pentru participare la concurs:

e CV-ul;

 formularul de participare (Hotarirea Guvernului nr. 201 din
11.03.2009);

* copia buletinului de identitate;

e copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a
cursurilor de perfectionare profesionali si/sau specializare;

* copia carnetului de munca sau alte acte care atesti vechimea in
munca;

e cazierul judiciar.

Nota: -Certificatul medical si cazierul judiciar pot fi inlocuite cu declaratii pe propria
raspundere. In acest caz, candidatul are obligatia sd completeze dosarul de concurs cu
originalul documentului in termen de maximum 10 zile calendaristice de la data la care
a fost declarat invingdtor, sub sancfiunea neemiterii actului administrativ de numire.

- Copiile documentelor nominalizate pot fi autentificate de notar sau prezentate impreund
cu documentele originale pentru verificarea veridicitdfii acestora. Candidatii depun
documentele personal, prin postd sau e-mail (cu condifia cd candidafii , care au depus
dosarul prin postd sau e-mail vor prezenta in ziua concursului toate actele in original
pentru autentificare, in caz contrar dosarul de concurs se respinge).

Termenul de depunere a documentelor pentru participare la concurs:

* Termenul limitd de depunere a documentelor pentru participare la
concurs este de pina la 11 ianuarie 2022, inclusiv. Dosarele se vor depune
personal sau prin e-mail, la Ministerul Sanatatii (str. V. Alecsandri 2, et. 1,
bir.111 sau bir.107, telefoane de contact: 022-26-88-02, 022/26-88-72,
022/26-88-74;
e-mail:victoria.olaru@ms.gov.md,
andrei.punga@ms.gov.md
liliana.scurtu@ms.gov.md




Cerinte generale fati de candidati:

1. Cetatean al Republicii Moldova;

2. Cunoagterea limbii romane;

4. Nu a Implinit virsta de 63 de ani;

5. Studii superioare de licenta in medicind si studii de rezidentiat;

6. Lipsa antecedentelor penale;

7. Apt de muncé — (din punct de vedere medical si neuropsihic);

8. Nu este privat de dreptul de a ocupa functii publice;

9. Nu are interdictia de a ocupa o functie publica, ce deriva dintr-un act
de constatare al Autoritétii Nationale de Integritate.

Competente: de planificare, organizare, coordonare, monitorizare,
control, evaluare si elaborare a documentelor de politici in domeniul
serviciilor medicale.

Atitudini necesare: respect fatd de oameni, profesionalism,
responsabilitate, corectitudine, impartialitate, disciplingd, tendinta de
perfectionare profesionala continud, activism si spirit de initiativi, munca in
echipa.

Posedarea cunostintelor de operare la calculator: Word, Excel,
PowerPoint, Internet.
Cunoasterea unei limbi de circulatie internationala la nivelul B2.

Cerinte speciale:

Studii:

Superioare de licentd in domeniul medicinii si postuniversitare de
rezidentiat.

Experienta profesionala: minim 5 ani de experientd profesionald in
domeniul sanatatii.

Cunostinte: legislatia si cadrul normativ in domeniile de competenta ale
ministerului.

Cunostinte de utilizare a computerului (Microsoft Word, Excel,
Internet).

Cunoasterea unei limbi de circulatie internationala (nivel B2).

Scopul general al functiei: coordonarea elaborarii si promovarii
politicilor si a cadrului normativ de implementare a politicilor in domeniul
serviciilor medicale integrate.

Sarcinile de baza:

1) coordonarea elabordrii si promovrii politicilor si a cadrului normativ
de implementare a politicilor in domeniul serviciilor medicale integrate;

2) coordonarea monitorizérii si evaludrii implementdrii politicilor in
domeniu si elaborarea propunerilor de politici publice in domeniu de
competenta,

3)evaluarea, fundamentarea si stabilirea volumului si modului de
prestare a serviciilor de asistentd medicala integratd, conform necesitatilor
populatiei;



4) elaborarea normelor de organizare, functionare si de reglementare a
activitatii prestatorilor serviciilor de asistentd medicala;

5)asigurarea suportului metodologic institutiilor de profil in procesul
implementarii politicilor in domeniul asistentei medicale

6) asigurarea cooperirii cu autoritatile administratiei publice centrale si
locale, organismele internagionale si organizafiile neguvernamentale in
realizarea politicilor publice in domeniul asistentei medicale integrate;

7)asigurarea managementului directiei si dezvoltarii sistemului de
control intern managerial in cadrul subdiviziunii.

Bibliografie:
Constitutia RM-Dreptul la ocrotirea sanatatii. Minimul asigurarii medicale
oferit de stat este gratuit;
Legea ocrotirii sanatatii nr. 411/1995;
Legea cu privire la asigurarea obligatorie de asistentd medicala
nr.1585/1998;
Legea cu privire la drepturile si responsabilitétile pacientului nr.263/2005;
Legea cu privire la exercitarea profesiunii de medic nr. 264/2005;

Legea cu privire la functia publica si statutul functionarului public
nr.158/2008;

Legea privind codul de conduita al functionarului public nr. 25-XV1/2008;
Legea cu privire la organizarea si functionarea Serviciului national unic
pentru apelurile de urgenta 112 nr. 174/2014;

Legea cu privire la actele normative nr. 100/2017;

Legea privind protectia datelor cu caracter personal nr. 133/2011;

Legea privind declararea averii si intereselor personale nr. 133/2016;
Hotarirea Guvernului nr. 1387/2007 ,,Cu privire la aprobarea Programului
unic al asigurarii obligatorii de asistentd medical”;

Hotarirea Guvernului nr. 886/2007 ,,Cu privire la aprobarea Politicii
Nationale de Sanatate”;

Hotarirea Guvernului nr.594/2002 despre aprobarea Regulamentului cu
privire la modul de constituire si administrare a fondurilor asigurarii
obligatorii de asistentd medicala;

Hotérirea Guvernului nr.386/2020 ,,.Cu privire la planificarea, elaborarea,
aprobarea, implementarea, monitorizarea si evaluarea documentelor de
politici publice”;

Hotarirea Guvernului nr. 663/2010 pentru aprobarea Regulamentului sanitar
privind conditiile de igiena pentru institutiile medico-sanitare;

Hotarirea Guvernului nr. 1238/2016 privind aprobarea Programului national
de dezvoltare a asistentei medicale de urgenta pentru anii 2016-2020;
Hotarirea Guvernului nr.1207/2018 pentru aprobarea Regulamentului
privind modul de tinere a Registrului de stat format de Sistemul
informational automatizat al Serviciului national unic pentru apelurile de
urgenta 112;

Hotarirea Guvernului nr. 647/2018 privind aprobarea Regulamentului de
interactiune intre Serviciul national unic pentru apelurile de urgentd 112 si
serviciile specializate de urgenta;



Hotarirea Guvernului nr. 148/2021 »Cu privire la organizarea si functionarea
Ministerului Sanatatii”;

Hotarérea Guvernului nr.1020/2011 ,,Cu privire la tarifele pentru serviciile
medico-sanitare”;

Programul National privind sinitatea si drepturile sexuale si reproductive
pentru anii 2018-2022, aprobat prin Hotdrirea Guvernului nr. 681/2018
Protocoalele Clinice Nationale

Rezolutia Asambleei Generale a Organizatiei Mondiale a Sanatatii
(Rezolutia WHA56.24 (2003) privind punerea in aplicare a recomandarilor
Raportului mondial privind violenta sl sdnatatea ;

WHAS57.10 (2004) privind securitatea si sinitatea rutierd (aprobata de
Adunarea Generala a Natiunilor Unite in rezolutia sa 72/271 (2018) privind
imbunatatirea siguranta rutierd globala);

WHAG60.22 (2007) privind sistemele de sinitate: sisteme de ingrijire de
urgenta,

WHA64.10 (2011) privind consolidarea capacitatilor nationale de sanatate si
a rezistentei sistemelor de sinatate ;

WHA68.15 (2015) privind consolidarea ingrijirilor chirurgicale de urgenta
si esentiale si a anesteziei ca o componenta a acoperirii medicale universale ;
WHA®69.1 (2016) privind consolidarea functiilor de sdnatate publica de bazi
in sprijinul acoperirii universale de sandatate).

Planul de pregatire si raspuns al Sistemului sanatdtii in urgente de
sanatate publicd, aprobat de catre MSMPS si MAI la data de 7
septembrie 2020;

Planul de pregatire si raspuns la infectia cu noul Coronavirus de tip nou
COVID-19, aprobat prin hotirirea Comisia nationala extraordinara de
sdndtate publica, Hotararea nr. 30 din 07 septembrie 2020,

Planul national de imunizare anti COVID-19, aprobat de Comisia
nationald extraordinard de sanatate publici, Hotdrarea nr. 41 din 13
lanuarie 2021;

Ordinul Ministerului Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale nr. 64 din
02.02.2021 ,,Cu privire la aprobarea Strategiei de comunicare a
Campaniei nationale de vaccinare impotriva COVID-197;

Ordin comun al MS si CNAM nr. 596/404A din 21.07.2016 privind
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Programului unic al
asigurdrii obligatorii de asistentd medicala ;

Ordin MS nr. 1086 din 30.12.2016 cu privire la aprobarea Regulamentelor-
cadru de organizare si functionare ale prestatorilor de servicii de sanitate ;
Ordinul comun al MSMPS si CNAM , Privind aprobarea Criteriilor de
contractare a prestatorilor de servicii medicale in cadrul sistemului asigurdrii
obligatorii de asistenta medicala pentru anul de gestiune”;

Ordinul nr. 430/2019 cu privire la Serviciul AMUP din RM ;

Ordinul nr. 424/2017 cu privire la aprobarea Standardului de organizare,
functionare si practica in cadrul UPU,

Ordinul Ministerului Sanatitii nr. 469/2007 ,.Cu privire la crearea National
de Geriatrie si Gerontologie”;



Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 502/2008 ,,Cu privire la organizarea
asistentei medicale geriatrice in Republica Moldova”;
Ordinul Ministerului Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale nr. 515/2020 ”Cu

privire la aprobarea Standardului de supraveghere a gravidelor cu evolutie
fiziologica a sarcinii in conditii de ambulator”.
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