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MinistertrlSrinritritii(slr'. \u. Alecsanclri,2, rnrrn.Chi.silau), anunfh
cotlclll's llentt"tt su;llinil'ea l'unc!iilor publice vacantc clil cacJrut
Aparatrrlui celrtral al lrrinistoruliri:

- $ef, (fpc), Serviciul auclit intern - 1 unitatc;
- $ef, (fpc), Servicitrl tehnologiei inforrnafiei si comunicatiilor

(eS[natate)-l unitate; $

- (.ionstrltalrt Jrrincipal, ({'pe),
I)ircctia gcncrnli polilici irr
integl'atc - I trnitatc;

- Consultant principal, (l'pe), Ser.r,iciul ur.gen{e
r)irec{ia generalri liolitici in dorneniul serviciiror
integrate - 3 unitrifi;

- C-onsultant principnl, (fpe), Serviciul nursing
merdicnlri), l)irectia gener.alir politici in clorneniul
lneclicalc intcgratc -. 2 rr n itriti;

- Consrlltant prirtcipal, (fpc), Directia politici in cJorrreniul
managernentului pcrsonalului meclical - I rrnil:ate;

- consultant principal, (fp*), Direcfia politici in clomeniul
nre.dicarncntelor si dispozitivclor nrcclicale "- 3 rrnita{i;

- (lonsrtllartl prirrcipal, (l'pc), Sectia arrnlizri, rlonitorizare qi
eva l ttA t"e a llolit ici lo r' -- I rr rr i ta te (pcr"ioacl ir cl eterrn inatir);

- Consrrltant srrpcrior', (f'pc), tr)irecfia polirici in dorneniul
nlanagernentulrri pcrsonalulrri nredical - 1 unitate;

- Auditor interrr, Serviciul arrdit inter.n -- I unitate.

I,i,\l!! (loqt!nrg!!lglltr'.rj..q.Kf.lfe.pt:.rr,tJ.lt prlrti,Qil\0rg!g loncr.tt_;,
* CV-ul;
o fbt'ntrtlaltil ilc l)ar'liciparc (l Iotiirilca (iLn,ernurlrri nt'. 201 din

l l 0:j 2009);
o copia buletinr"rir.ri cle identitate;

'copiile cliplonrelol de stuclii ;;i ale certificalelol de absolvire a

cr-rlsrililor de per'lecfioLrarc l)r'()1''csjonalii gi/sau,specializale;

Serviciul nrarrroi gi copilulu!,
clorneniul ser"r,iciilor. meclicale

rnedicale,
nr ed ica le

(asisten f a

se rviciilo r



Notit: - Cazierul iudiciar-poate fi frtlocuit ar declara{ii pe propria rdspundere. in acestcaz' candidatul are obligalia sd completeze dosarul- di concuis ct, originalrldocumenlului tn termen de mmimum I0 zile calendaristice de la data la care a./bstdeclarat tnvingdtor, ,sub sancliunea neemiterii actufui administuativ de nuntire.' copiile documentelor nominalizate pot .fi autentificite de notar sas prezentateimpreund cu documentele originale pentrxt t,erificarea"veridicitdyii acestoi. tanditlatriidepun documentele per,sonal, prtn postd sau e-mail (cu conditria" cd candicli1ii , 
"oru 

o,depus dosarul prin poStd sai e-niaii ltor prezenta in ziua concsrsului toate actele ttroriginal pentnt autentificare, fn caz contrir dosarul de concurs se respinge).

. copla carnetului de muncd
muncd;

o cazierul judiciar.

sau alte acte care atestd vechimea ?n

Ter
r Termenul lirnitd de depunere a Aor.*t.for p.ntru participare la

:::t^.::, i1T .9 ltle ll, 14 marri e z0!2,, inclusiv. Dosarete ,. uo, depunesvyqrrv

l,rj::irt Tgtl e-mail, lar\4inisteg lgtd,ii Gtr. v. Arecsan dri2,et. 1,-) vL. L.

91111 -,1.1.Pn 
de contact: 022-26-88-02,'- 022/26-8a-iz, e-mail :victoria. ol aru@)ms. gov. ni d:

1. Cetdfean al Republicii Moldova:
2. Cunoagterea limbii rom6ne;

1 Nu a implinit virsta de 63 de ani;
5. St'diile necesare prevdzute pentru funcfia publicd respectivd
6. Lipsa antecedentelor penale;
7 . Apt de muncd - (din punct de vedere medicar qi neuropsihic);
I Nu este privat de dreptul de a ocupa func{ii pu6lir. ;9. Nu are interdicfia de a ocupa o funclie puLtira, ce deriv[ dintr-unact de constatare al Autoritalii Nationale de Integritate.

Competenfe: de organizare, elaborare a documentelor, analizd, qisintez6'' comunicare, planificare gi implernent are i activtdtilor in Joro.oiu.Atitudini necesare: respect fald de oameni, profesionalism,
responsabilitate, corectitudine, impariialitate, disciplina, tendinls deperfec{ionare profesionard continud, activisrn ql spirit de irufiatid muncain echipS.

Posedarea cunoqtinlelor de operare la calculator: Word, Excel,PowerPoint, Internet.
Cunoagterea unei limbi de circulafie internafionall la nivelul Bl.

1. $ef, (fpc), Serviciul audit intern
scopul general aI func{iei: efectuarea misiunilor de audit intern in cadrulsubdiviziunilor structurale qi institutriilor subordonate Minister'l'i

Sdnatdfii.
Sarcinile de bazd:



t.

2.

organizarea, coordonarea, supravegherea qi raportare a activildfii de
audit intern;
Elaborarea actelor interne pentru desfrqurarea activitdfii de audit
intern, inclusiv a procedurilor proprii pentru desfbqurarea activitalii de
audit intern, Planului strategic, inbaza analizeide risc, programului de
asigurare qi imbundtifire a calitdfii activitdlii de audit intern;
Arganizarea efectudrii rnisiunilor de audit intern cu stabilirea
obiectivelor generale ale misiurilor de audit intern de comun acord cu
ministru qi determinarea ariei de aplicabilitate aauditului;
Revizuirea qi aprobarea planurilor misiunilor de agdit, supervi zarea
proiectelor rapoartelor de audit, altor documente de lucnr qi
ptezentarea ministrului spre aprobne a rapoartelor rnisiunilor de audit
intern;
Instituirea qi menfinerea unui mecanism de monitorizare a
implementdrii recomanddrilor de audit gi prezentarea cdtre ministru a
rapoartelor privind irnplernentarea recornanddrilor de audit intern de
cdtre unitdtrile auditate;

6. Elaborarea proiectelor de acte normative qi propunerilor de modificare
a cadrului normativ in domeniul auditului intern in sectonrl public qi
remiterea cdtre Ministerul Finanfelor;

7. Asigurarea managementului serviciului gi dezvoltirii sisternului de
control intern managerial in cadnrl subdiviziunii.

Cerin{e speciule:
Studii:
superioare in domeniul econornie, Snanle, audit sau drept;
95i,,llt, d:. p.,t&cfionare in_ 

-domeriiirl 
*anage*enlului finan{elor

publrce/controlului financiar public intern.
Detrinerea certificatului de auilitor.

Exp,e{9ntr{ profesionali: minim 2 ani de experienfd profesionaldt in
oomenlu.

C"igtll^t.^._Leg.islafia gi cadnrl normativ in domeniile de competenld ale
rnrnrstenrlur:

controlul financiar public intern gi managementul finanfelor publice;
operarea prgg{aryelor informa{ionale: Irticrosort bd;; (it;"c, 

-bxcel,
PowerPoint), Internet.

BibliograJie:

a
"t

4.

5.

1.
2.

Constitu{ia Republicii Moldova:
l.gg+ nr.158i200.8. cu privii'e la func{ia publicd si statutul
runcjrglar,ufur publrc;. Legea. nr. 25-XW200g privind- codul de
conourta al runctlonarulur public:
legea nr. J/lllQJ! nrivind contiolul financiar.public intern;
kggu^nr. 133 l20l 6 irrivind dgply,p:gZavenr gr a rntereseioi personale;
Hotardrea Guvernuiui nr. 694120t7 c.r piivire 6-;i&;t;; sifuncfionarea Ministerului sal4t_uljt, Muncii ;i F.rrct*i ffi;il;; --
Hotar6rea Guvernului nr. 20112609 privind piinr..u in apiicareaprevederilor lesii nr.l58-XVr/2008 cu privire ii n"ctd p;'bii;; $l-statutul 

func{ioiarului pubiic; 
- -

3.
4.
5.

6.



7 . HotdrArea Guvernului nr. 55712.019 cr1 privire la aprobarea Codului
etic al auditorului intern gi Cartei de audif intern;

8. Hotdrdrea Guvernului nr. 61712019 pentru aprobarea Resulamentului

^ qritlind.eplpalea calitalii activitdfii cie audit ihtern in sect5rul public;
9. Ordinul Ministemlui finan{elor nr. 105120L3 privind aprobarea

Normelor metodologicre de afdit intern in sectorul public;
10. Ordinul Ministerului finan{elor nr. l89n}15 cu'brivire- la aprobarea

Standardele nafionalp 4.. cohtrol intern in sectorul iublic;
11. Ordinul Minisferului finan{elor nr. 15312018 cu frivire la aprobarea

Standardelor nafionale de audit intern;
12. Ordinul Ministdrului finan{elor nr. T7612019 cu privire la aprobarea

Regularnentului privind raportarea activitatrii de audit intern in sectorul
public.

2. $ef, (fpc), serviciul tehnologiei informafiei gi comunicafiilor
(eSlnitate)

S c opul general al func(iei : Contribui rea la elaborarea si irnplernentarea
politicilor in domeriiul tehnologiilor inforrnationale gi comunicalii.

Surcinile de bazd:
1. Coordonarea elabordrii, a.vizdrii gi promovarea actelor normative;
2. Coordonarea procesului de modernizare tehnologicd a guverndrii, prin

participare la elaboftrea cadrului normativ gi strategiilor sectoriale qi
sincronizarea acestora cu obiectivele programului de modernizare
tehnologicd a guvernirii;

3, coordonarea proiectelor solqiilor tehnologice gi a resurselor TI;
4. Coordonarea procesului de consolidare a capacitdlii pentru Guvernarea

electronicd;
5. Coordonarea procesului de elaborare a informaJiilor privind

implementtrea recornanddrilor stipulate in rapoartele elaborate de cdtre
organele cu drept de control;

6. Coordonarea monitorizdrii gi dezvoltdrii Sistemelor Infonna(ionale
Automatizate,,Asistentd Sociald",,,E-Sdndtate", "Asistenfa Medical[
Prirnar6", "Asi stentd Me dicald Spitaliceascd" ;

7 . Asigurarea managementului administrativ alserviciului.

Cerinle speciule:
Studii:
- superioare, de.licenfa, in domeniul tehnologiei informa{iei;- managementulproiectelortehnologieiinfoimalrer

Experienfl profesionali: 2 ani de experienfd profesionald in domeniu.

BibliogruJia:
1 Constitu{iq &.p&li.qii Moldova din 29 iutie .1994;2. !.ggl nr.l58-XVv20a8 cu privire la func{ia'publicd qi statutul

tuncfionarului public ;3. Leg6a nr.25-XVl/2065 privind Codul de Conduitd a funcfionarului
public;

* Iregeanr, !))tlQl6 prfvin{ declararea averii gi a intereselor personale;
, Legea nr. \))tlQl I nrivin4 protectia datelor iu caracter pe.sonal;
9 -Legea nr.982/20,00 privind -accesui 

la informa{ie;
7 . Legea nr. 46712063 cu privire la informatizare qi la resursele



informationale de stat:
8. Hotrrire-a Guvernuldi m. 4l4l20rg cu privire la mdsurile de

consolidare a centrelor de date in sectorul p.iUtic li Or rufiorilizare aadminisfrarrj sistemelor informafionale Oe siaq r --'----'

9' Hotdrirea Guvernului n-r. ZOttZOll pri"inO aprobarea cerinlelorminime de securitate ciberneticd; r--'--
10. Hotdrirea Guvernului nr. llg!?gzl cu privire la organizarea gi

ftinc{ionarea Ministerului Sdndtatii: r-
1t. l{:l?:irea Guvernului nr.733120b6 cu privire la concep{ia guverndrii

elecronlce:
12. Progrqmulilj^Etrategic de modernizare tehnologi cd a guverndrii (e-

Transformare):
13' Hotarirea Gii'ernului m. 1882012 privin_d paginile oficiale aleautoritdliloradrninistratiei publi_ce in reft aui lnternet;
14. Hotdrirda Guvernului m. n0D01i- * - piiuiiJ la crearea si

adminisfrarea portalului guvernamental unii at'se*iciit;; d|ii;;i 
tr

15. Hotdrirea Guivernurui nr. 4eel2iit il ;;Mi;--il"Hr;ji;iziunea
e-Trans fonnare din cadrul autoritdtii adrnin i siralieipuUtiJ. 

"ci 
nitat..

3. consultant principal, (fpe), serviciul mamei gi copitului, Direcfia
general[ politici in domeniul serviciilor medicale integrate

Scopul generul gl func{ieir Contribuirea la elaborarea politicilor qi cadrului
normativ in domeniul sdndtilii materne qi perinatale.

Surcinile de bazd:

l. Elaborarea politicilor gi cadnrlui normativ in domeniul sinatdtii

2. il1Tffi:t:'#tTJtf?r,uarea implementdrii politicilor in domeniul
sinatafii materne qi perinatale, inclusiv a managementului
performanJei prestatorilor de asistenf[ rnedicald primard, $ecial izatd
de ambulator gi spitaliceascd;

3. Elaborarea informafiilor analitice qi rapoartelor in domeniul sdn6tdtii
materne qi perinatale;

4. Examinarea 9i avizarea proiectelor de acte normative ale altor
ministere, conform domeniului de competenfl;

5. Asigrfarea cooperdrii cu autoritd{ile administratiei publice centrale gi
locale, organismele internaJionale gi organizaliile neguvernamentale in
promovarea politicilor in domeniul sdndtalii materne qi perinatale;

6. Participarea la elaborarea, promovarea, monitorizarea gi evaluarea
politicilor intersectoriale conform domeniului de competenld;

7. Acordarea asistentei metodologice privind implementareapoliticilor
in domeniul sdndtdfii materne qi perinatale.

Cerin{e speciule:
Studii:
- superioare de medic specialist, preferabil in domeniul obstreticii siginecologiei '

Experienfr profesionalx: z ail de experienti profesionalI in dorneniu.

BibliogruJia:



1. Legeanr.4llll995 octortirii sdnatdfii (cu modificdrile qi cornpletarile
ulterioare);

2. Legea nr. 10012017 cu privire la actele normative,
3. Politica Nafionala de Sdndtate, aprobatS prin Hotdrirea Guvernului nr.

886t2AA7;
4. Strategia Nafionala de Dezvoltare ,,Moldova 2a3a,, (obiectivele de

Dezvoltare Durabila);
5. Programul Nafional privind srndtatea gi drepturile sexuale Ei

reproductive pentm anii 2018-2022, aprobat prin Hotdrirea
Guvernului nr. 681DA13;

6. Hotdr?rea Guvernului nr.38612020 "Cu privire la planificarea,
elaborarea, aprobarea, irnplementarea, monitorizarea ;1 evaluarea
documentelor de politici publice";

7. ordinul Ministerului Sandtafii, Muncii gi protecfiei sociale nr.
51512020 "Cu privire la aprobarea Standardului de supraveghere a
gravidelor cu evolufie fiziolo gicd a sarcinii in condilii de ambulator"

8. Ordinul Ministerului SdndtSlii nr.14912017 "Cu privire la acordarea
serviciilor de reproducere umand asistatd medical,,;

9. ordinul Ministerului Sdndtdlii nr. 116812013 ,,Cu privire la analiza
mortalitdlii materne in Republica Moldova" (cu modificdrile
ulterioare);

10. Ordinul Ministerului Sandtdfii nr. 6212010,,Cu privire la organizarea
asistenfei perinatolo gice";

11. Ordinul Ministerului Sdndtd{ii nr. 34312009,,Cu privire la orgatizarea
gi implementarea Anchetei Confidentiale de analizd a caixi\or de
deces matern gi cazurilor de proximitate de deces matern".

4. Consultant principal, (fpe)o Serviciul urgen{e medicale, Direcfia
generalr politici in domeniul serviciilor medicale integrate

Scopal generul al func{iei: coordonarea elabordrii, promovdrii gi
monitorizarii implernentdrii politicilor in domeniul asisten(ei rnedicale
de urgenld prespitaliceascd.

Sarcinile de bazd:

Elaborarea documentelor de politici in domeniul asisten(ei medicale
de urgen!6la etapa spitaliceascd;
Elaborarea cadrului normativ de implementare a documentelor de
politici in domeniul asisten{ei medicale de urgenld la etapa
spitaliceasc6;

3. Monitorizarea qi evaluarea implementdrii documentelor de politici
dorneniul asistenlei rnedicale de urgen![ Ia etapa spitaliceascd qi
elaborarea propunerilor de ajustarea a cadrului normativ de
irnplernent ar e a politicilor;

4. Elaborarea informafiilor analitice qi rapoartelor in dorneniul asistenlei
rnedicale de urgenf d,la etapa spitaliceasci;

5. Examinarea gi avizarca proiectelor de acte normative ale altor
ministere conform dorneniului de cornpetentd;

l,

2.



6. Examinarea qi elaborarea notelor de rdspuns la petifii, intrebdri qi

interpeldri in domeniile de oompeten{6.

Cerin{e speciule:
Sfudii:
- superioare de medic specialist
Experienfi profesionalS: 2 ani de experienld profesionald in domeniu.

BibliogruJiu:

1. Constitulia RM-Dreptul la ocrotirea sdndtatii. Minimul asigurarii
medicale oferit de stat este gratuit ;

2. Legea ocrotirii sanltatii nr. 41111995;
3. Legea cu privire La asigrrrarea obligatorie de asisten{d medicali

nr.1585/1998;
4. Legea fondurilor asigurdrii obligatorii de asistenti medicald pe anul

2Al9 nr.301/2018;
5. Legea nr.l58/2008 cu privire Ia funclia publicd gi stahrtul

funclionarului public; Legea nr. 25-XW2008 privind codul de

conduitd al funcfionarului public;
6. Legea w. 174 din 25.07 .2014 cu privire Ia organizarea gi functionarea

Serviciultri nalional unic pentru apelurile de urgentS 112;

7 . Hotdrirea Guvernului nr. 138712007 cu privire la aprobatea
Programului unic aI asigrrdrii obligatorii de asistentd medicald;

8. Hotdr?rea Guvernului nr. 88612007 cu privire la aprobarea Politicii
Na{ionale de Sdndtate;

9. Hotdrirea Guvernului nr. 66312010 pentru aprobarea Regulamentului
sanitar privind condiliile de igiend pentru institutriile medico-sanitare;

10. Hotdrirea Guvernului nr. 123812016 privind aprobarea Programului
nafional de dezvoltare a asistenlei medicale de urgen{d pentnr anii
20T6-2420;

11. Hotdrirea Guvernului nr.12}7 din 05.T2.2An penffu aprobarea

Regulamentului privind modul de linere a Registrului de stat format
de Sistemul informalional automatrzat aI Serviciului national unic
pentru apelurile de urgenJd II2;

12. Hotdrirea Guvernului nr. 647 din 10.07.2018 privind aprobatea

Regulamentului de interacfiune intre Serviciul na{ional unic penffu

apelurile de urgen!611,2 gi serviciile specializate de urgenta.

Ordine ale Ministerului SIn[t[{ii
1. Ordin comun al MS qi CNAM nr.59614044 din 21.07.2A16 privind

aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Programului unic al

asigudrii obligatorii de asistent6 medicala ;

2. Ordin MS nr. 1086 din 30.12.2016 cu privire la aprobarea

Regulamentelor-cadru de organizare qi funcfonare ale prestatorilor de

servicii de sanltate ;

3. Ordinul MS Cu privire la aprobarea Nomenclatorului Instituliei
Medico-sanitare Publice de asistenla medicald urgent[;



4 ' Ordinul comun al MSMPS qi CNAM ,,Privind aprobarea Criteriilor de
contractare a prestatorilor de servicii medicale in cadrul sistemului
asigurdrii obligatorii de asisten(d medicald pentru anul de gestiune,, ;5. ordinul nr. $a/2019 cu privire la serviciui evrup din RIVI;6. ordinul nr. 424/2017 cu privire la aprobarea standardului de
organizare, funclionare qi practicd in cadruf UpU.

Protocoalele Clinice Nationale
1. obiectivele de Dezvoltare Durabild (nr. 3 asigurarea unei vieli

sdndtoase qi promovarea bunIstirii tuturor la toate uerrtrt.;;2. Rezolulia Asambleei Generall.a or.saniza{iei Mondiale' a Sdndtdlii
(Rezolufia .wHAs6.z4 (2003) privind punerea in aplicare a
recomanddrilor Raportul,i mondial privind violenfa qi sdndtatea ;3' WHA57.10 (2004) privind securitatia qi sanatatearutiera (aprobatd de
Adunarea Generald a Nafiunilor Unite ?n rezolufia sa 72)27I (2013)
privind imbunlldfirea siguran{d rutierd globald) ;4' WHA60'22 Q\AD privind sistemele de sdndtate: sisteme de ingrijire
de urgen{d;

5' wHA64-10 (2011) privind consolidarea capacitdtrilor nafionale de
sdndtate qi a rezistenlei sistemelor de sdndtate :6' WHA68.15 (2015) privind consolidarea ingrijirilor chirrugicale de
urgenld gi esenfiale qi a anesteziei ca o Jorpon.ntd a acoperirii
medicale universale ;

7 ' WHA69.I QArc) privind consolidarea funcliilor de sdnatate publicd
debazdin sprijinul acoperirii universale de rdoatutr;. I

5. consultant principal, (fpe), Serv'ciul nursing (asisten{i medicali),
Direc{ia generalr poritici in domeniul serviciilor medicare

integrate

Scopal general al 
. funcliei: Contribuirea la elaborarea politicilor indomeniul n*rsing-ului ra nivelul asistenlei medicale f.i*u..,comunitare gi asistenlei rnedicale spitalicesti. '

Ssrcinile de bazd:
1) Elaborarea documentelor

nivelul asistenlei medicale
spitaliceqti;

de politici in domeniul nursing-ului la
primare, comunitare qi asistenfei medicale

2) Elaborarea cadrului normativ de irnplementare a documentelor depolitici in domeniul nursing-ului l^ nivelul asistentei m.dicul.
primare, comunitare qi asistenlei rnedicale spitaliceqti;

3) Monitorizarea gi evaluarea implementarii documentelor de politici
dorneniul nursing-ul,i la niverul asistenlei medicale 

-piiro*.,
comunitare qi asistenlei medicale spitalicegti qi .liborur.u
proprurerilor de ajustarea a cadnrlui nonnativ de impterentare apoliticilor;

4) Elaborarea informaliilor analitice qi rapoartelor in dorneniul nursing-
ului la nivelul asistenlei medicale primare, comunitare qi asistenlei
medicale spitaliceqti;



5) Examinarea qi avizarea proiectelor de acte nonnative ale altor
ministere conform domeniului de competenfa;

6) Examinarea 9i elaborarea notelor de raspuns la petitii, intrebdri gi
interpeldri in domeniile de competenli.

Cerinle speciule:
Srudii:
- superioare in domeniul rnedicinii;
Experienfl profesional5: 2 ani de experientd profesionald in domeniu.

B ib lio g t ati e.'D ire ctiva UE de recunoaqtere a calificirii pro fe sionale
QaWss/ din 20. rT.2013);

2. Ghidul EFN pentru implementarea articolului 3l al Directivei
2a w 5 5 lrJE privind recunoaEterea califi cdrilor profesionale;

3. standardul ocupational ASISTENT MEDICAL cgNbRartsr:
sectorul: SANATATE, IGIENA, SERVICII socIALE cod: sAN
Denumire document electronic: so sAN l7 versiunea: Data
elaborarii : 23.07 .20A8;

4. Nursing and Midwifery Services. Strategic Directions 2ll-2}rc.
WHO/HRFVHPN/I 0. l. Geneva, WHO ;5. Health 2020 policy framework and strategy. EUR/RC62/g.
Copenhagen, WHO Regional Office for Europe. Rigional Commitete
for Europe. sixty-secong session. Malta, l0-l j septeirber,2012;

6. Legea ocrotirii sdndtafii m. 471-din 29.03.1995;
7. Legea cu privire la drepturile gi responsabilitalile pacientului nr.263

din27.10.2005;
8. Legea cu privire la asigurarea obligatorie de asistenla medicald

nr. I 558 din 27 .02. 1998;
9. Legea cu privire la funcfia publica ;i statutul ftinctionarului public nr.

158-XW din 04.07.2008;
10' T egea privind Codul de conduitl a funcfionanrlui public nr. 25-XVI

din22.A2.2008;
11. Hotdrirea Guvernului ff. l4}l202r cu privire la organizarea gi

funclionarea Ministerului Sandt5fii;
12' Hotdrlrea Guvernului nr.1387 din 10.I2.20A7 cu privire la asigurarea

obligatorie de asistenJd medicall.
13. Profilul octrpafional calificarea Asistent medical, specialitatea

Medicind, aprobat prin oMSMps RM nr. 964 din 17.0g.20i9.

6, consultant principal, (fpe), Direc{ia politici in domeniul
managementului personalului medical

Scopal genetal aI funcliei.' elaborarea qi promovarea implementarii
politicilor in domeniul managementului personalului medical.

Sarcinile de bazfi:
l. Elaborarea qi promovarea politicilor de planificarc a necesitdlilor de

cadre medicale (medici, farmaciqti qi personal medical cu studii
postsecundare qi postsecundare nonterfiare) ;



2. Elaborarea metodologiei de plasare in cimpul muncii a tinerilor
specialiqti;

3. Asigurarea suportului metodologic privind transferul de la o
institulie Ia alta a tinerilor specialiqti;

4. Monitorizarea qi evaluarea asig,rdrii cu personal medical a
prestatorilor de servicii de sandtate, prin colaborare cu subdiviziunile
ministerului qi institufiile medicale;

5. Examinarea gi elaborarea notelor de rdspuns la petilii, intrebari qi
interpelari in domeniile de competenfa ale-directriei.

Cerin{e speciale:
studii: superioare de licenld sau echivalente, in dorneniul

resurselor umane sau drept.
medicinii,

Experienfi profesionali: 2 ani de experienJa profesionald in domeniu
sAn6t6fi.

BibliogroJie:
1. Legea ocrotirii sdndtatii nr. 4l Lll995;
2. Legea w.26412005 cu privire la exercitarea profesiunii de medic;
3. Hotdrirea Guvernului nr. 45212A16 cu priviie la aprobarea Strategiei

de dezvoltare a resurselor umane din sistemul sinatd{ii pentru anii
2AK-2025;

4. Legea cu privire la activitatea farmaceuticd nr. 1456/1993;
5. Codul educafiei al Republicii Moldova;
6. Codul muncii al Republicii Moldova;
7 . Hotdrirea Guvernului nr.19212017 cu privire la aprobarea Codglui
, deontologic al lucrdtorului medical gi al farmacistului;
8. Hotdfnea Guvernului nr.367/2a20 privind aprobarea

Regulamentului de organizare astudiilor de rezidenfiat;
9. Legea nr. 158/2008 cu privire la funcfia pultira gi statutul

func{ionarului public ;
10. Legea w.2512008 privind Codul de conduiti a ftinc{ionarului public;
11. Legea nr. 13312016 privind declararea averii gi a intereselor

personale;
Legea integritif ii nr. 8212017 ;
legea privind protecJia datelor cu caracter personal nr.l33l20ll;
Hotdrirea Guvernului ff. l4sl202r cu privire la organizarea gi
f'uncfionarea Ministerului S dndtdlii ;
Legea rc.1,A0DA17 cuprivire la actele normative;
Legea w.263120a5 cu privire la drepturile gi responsabilitdlile
pacientului;
Hotdrirea Guvernului nr,l396nAA3 cu privire la instruirea medicilor
gi farmacigtilor rezidenli gi plasarea in cimpul muncii a tinerilor
specialiqti;
Hotdrirea Guvernulvi nr.923/2001 cu privire la plasarea in cirnpul
muncii a absolven{ilor institufiilor de invalarnint supeiior
gi profesional tehnic postsecundar qi postsecundar nonte4iar de stau

t2.
13.

14.

15.

16.

17.

18.



19' Hotlrirea Guvernurui nr. 134512007 cu privire ra acordareafacilitdfilor tinerilor specialigti cu studii medicale gi farmaceutice;
20. ordinul MSMps nr. to+g din 12.1r.2a20 cu friuir. lareglementarea sistemului nafional de educafie medicala sifarmaceuticd continud: 

:'vsrv 
'

21. ordinul MSMpS nr. 
'rrcl 

din 26.n.2a20 cu privire ra aprobarea
Reg'lamentului de organizare studii de secundariat clinic; -

22.ordinul MSMps nr. 3g6 din 07.03.201g cu privire ia atestareamedicilor gi farmacistilor.

T.consultant 
_superior, (fpe), Direcfia poritici in domeniulmanagementului personalului medical

scopul generul at. {uncyiei: elaborarea qi promovarea implementariipoliticilor in domeni'l managementului persbnalului medical.
Sarcinile de bazd:
1' Elaborarea indicatorilor de performanfd ai activitrlii instituliilor

pe$cg-sanitare publice la capitolul managementului resurselor umane
m sanatate:

2' Monitonzarea procesului de conferire a categoriilor de calificare
- conform specialitdlilor de profil rnedical qi fannaceutic;
3' Monitorizatea qi evaluatea ptocesului de autentificare a actelor destudii a invaldmintului postuniversitar medical qi fannacegtic $i a. _exercitdrii profesirurii medico-sanitare qi farmaceutice ;4' Monitonzarca procesului de recunoagterea gi echivalarca actelor de

studii postuniversitare ob{inute ?n strdindt ate"laprofilurile ,,Medicind,,gi,,Fannacie";

Comisiile de atestare a lucrdtorilor medicali si
de specialitate a rninisterului qi consili'l'i de

6' Organizatea-}i evidenfa motivdrii nonfi nanciarea personalului medical
@rivind conferireadisticfiilor de stat, diplomeror de onoar., ,ir.l;7. Examinarea gi elaborarea notelor de iarpun, la petitrii, intrebdri gi
interpel6ri in dorneniile de competenldt ale directriei.

Cerin{e speciale:
studii: superioare in domeniul medicinii, resurseror umane sau drept.
Experienfr profesionarr: 1 an de experien{d profesionald in domeniu

sanatd{ii.

BibliograJie:
1 Legea ocrotirii sdnatdtrii nr. 4Il/1995;2 Legea tv.264/2005 cu privire la exercitarea profesiurii de rnedic.3' Hotarirea Guvernului nr. 45212016 cu priviie la aprobarea Strajegiei

de dezvoltare a resurselor umane din sisternul sindtdlii peniru anii
20K-2A25;

4. Legea cu privire la activitatea farmaceuticd nr. 145611993:

5. Asigurd conlucrarea cu
farmaceutici, Comisiile
experfi;



5. Legea cu privire la distincliile de stat ale Republicii Moldova nr.
1123n992;

6. Codul educafiei al Republicii Moldova;
7 . Codul muncii al Republicii Moldova;
8. Hotdrirea Guvernului nr. T9212017 cu privire la aprobarea Codului

deontologic al lucritorului medical qi al farmacistuliri;
9. Hotirirea Guvernului nr.3671202a privind aprobarea

Regularnentului de organizarc a studiilor de rezidenliat
10. Legea nr. 158/2008 cu privire la func{ia p,rLura gi statutul

funcJionarului public;
11. Legea nr.2512008 privind Codul de conduita a funclionarului public;
I2.Legea n-r. 13312016 privind declararea averii gi a intereselor

personale;
13. Legea integritillii tv. 8212Afi ,
1 4' Le gea privind protec{ia datelor cu caracter persona I nr .I33 120 I L ;
15. Hotrrirea Guvernului nr. r49/2021cu priviie la organizerea pi

funcfionarea Ministerului Sandtdfii;
16. Legea nr.l00/2017 cuprivire la actele nonnative;
IT.Legea nr.263/2005 cu privire la drepturile 9i responsabilitdlile

pacientului;
18. Hotdrirea Guvernului nr.139612003 cu privire la instruirea medicilor

9i farmacigtilor reziden{i qi plasarea in cimpul muncii a tinerilor
specialigti;

19. Hotdrirea Guvernului nr.923n0[ cu privire la plasarea in cimpul
muncii a absolvenfilor institr4iilor de invalamint sgpeiior
gi profesional tehnic postsecundar qi postsecundar nonterliar de stat;

20. Hotdrirea Guvernului nr. r34sn0a7 cu privire l; acordarea
facilitatilor tinerilor specialigti cu studii medicaie gi farmaceutice;

21. ordinul MSMPS m. 104g din r2.r1.2020 cu privire la
reglementarea sistemului nalional de educalie medicala $i
fannaceuticd continud;

22. ardinul MSMPS nr. ll07 din 26.11.202a cu privire la aprobarca
Regularnentului de organizare studii de secun dariatclinic;

23. Ordinul MSMPS nr. 386 din 07.03.2018 Cu privire ia atestarea
medicilor qi farmaciqtilor;

24. ordinul MSMPS nr. 386 din 07.03.20rg cu privire la aprobarea
Regulamentului de repartizare qi plasare in cimpul muncii a
absolvenflor, instituliilor de invaldrnint mdical qi farmaceutic
superior, profesional tehnic qi post secundar nonterfiarde stat.

S.consultant principal, (fpe), Direcfia politici in domeniul
medicamentelor qi dispozitivelor medicaie - 2 unitifi.

Scopul general al func|iei: Contribuirea la elaborarea politicilor in
domeniul medicarnentelor qi dispozitivelor medicale.

Sarcinile de bazi:



1. Elaborarea, promovarea gi monitorizarea irnplementarii politicilor in
domeniul activitadi farmaceutice in conformitate cu ceie mai bune
practici;

2. Examinarea qi aizareaproiectelor de acte normative ale altor ministere
conform dorneniului de cornpetenfd;

3. Asigurarea sllportului metodologic privind organnarea qi prestarea
serviciilor farmaceutice ;

4. Elaborarea informagiilor analitice qi rapoartelor in dorneniul activitafii
farmaceutice;

5' Cooperarea cl autoritafile administraflei publice centrale Ei locale,
organismele internafionale qi organizagiile neguvernamentale in

- rcaLizarea politicilor in domeniul activit[lii fa.*are,rtice;
6. Asigurarea rnanagementului subdiviziunii in lipsa qefului.

Cerinle speciale:
Studii:
- superioare de licenla sau echivalente, in domeniul farmaceutic.

Experienfi profesionalr: 2 ani de experienld profesionald in domeniu.

BibliogruJia:
1. Legea ocrotirii sdnatdfii nr. 4lI/1995;
? I egea cu privire la activitatea farmaceuticr Nr. 1456 din 25-05 -1993;3 Legea cu privire la medicamente nr. UA9fi997;
4. Legea cu privire la circulatia substanfelor stupefiante, psihotrope gi a

precursorilor nr. 382/ 1999 ;

I Legea cu privire la dispozitivele medicale nr. 102/2017;
6. Politica de Stat ?n domeniul Medicamentului, aprobatd prin Hotdrirea

Parlamentului nr. T352120A2:
7. Hotdrirea Guvernului nr. 603/1997

fbrmarea preJurilor la medicamente gi
parafarmaceutice;

8. Hotarirea Guvernului nr. 525120T0
modul de aprobare gi inregistrare a
medicamente:

Regularnentul cu privire la
alte produse farmaceutice gi

Regulamentul cu privire la
prefurilor de producdtor la

9. Hotirirea Guvernului nr. 1372r2a05 Regulamentul cu privire la
modul de compensare a medicamentelor in condiliile asigurdrii
obligatorii de asistenfa medical nr. 137212A05;

10. Hotdrirea Guvernului m. l4gl2a2r cu privire la organizarea qi
functionarea Ministerului Sdndtdfii;

11. Hotdrirea Guvernului nr.1088/2004 Cu privire la aprobarea tabelelorgi listelor substan{elor stupefiante, psihotrope qi precursorilor
acestora, supuse controlului;

12, Hotdrirea Guvernului nr. 50412012 Regulamentul sanitar privind
dotarea gi exploatarea farmaciilor gi depozitelor farmaceutice,

13. Hotarirea Guvernului nr 944/2019 Regulamentul cu privire la
promovarea eticd a medicamentelor;

14. Hotdrirea Guvernului nr.192nA17 Codul deontologic al lucrdtorului
medical gi al fannacistului;



15. Legea cu privire la functia publica gi statutul funcJionarului public
nr. 158-XVI din A4.07 .2008:

16.Legea privind Codul de conduitd a funclionarului public nr. 25-XVI
din22.02.2008;

17 . Legea nr.13312016 privind declararea averii gi intereselor personale.

Ordine:
18. Aprobarea Regulilor de bund practic[ de fabricalie (Glu{p) a

medicamentelor de uz uman w.30912013,
19. Cu privire la aprobarea Regulilor de bund practicd de distribu{ie a

medicamentelor (GDP) de uz uman w.1400/2A14;
20' Pdstrarea medicamentelor, altor produse farmaceutice gi articolelor

cu destinaJie medical tr.2812A06;
2l.Regulamentul medicamentelor esenJiale. Lista medicamentelor

esenfiale nr. 162/2A07 ;
22. Aatorizarca produselor de uz uman gi introducerea modificdrilor

postautor izare nr . 7 39 120 12;
23. Mecanismul de includere a medicamentelor pentru compensare din

fondurile asigurdrii obligatorii de asistenfd medical (comun
MS/CNAM) nr, 6001320 din 24.07 .2015;

24. contr,olul de stat al calitdlii Medicamentelor w. 52112012;
25. Nimicirea inofensivd a medicamentelor m.9D0A6;
26. Asigrrarea accesului populatiei la medicamente gi dispozitive

medicale de importan{d social rr.95912012 ;
27. Modul de prescriere gi eliberare a rnedicamentelor nr.96012012:
28. Asisten{a cu medicamente a bolnavilor spitaliza[inr.32212002.

8r. consultant principal, (fpe), Direcfia politici in domeniul
medicamentelor gi dispozitivelor medicale - l" unitate.

Scopul general al funcliei: Contribuirea la elaborarea politicilor ?n
domeniul dispozitivelor medicale.

Sarcinile de bazi:
1. Elaborarea, promovarea gi monitornnea implementdrii politicilor ?n

domeniul dispozitivelor medicale in confonnitate cu cele mai bune
practici;

2.Elabornea infonnafiilor analitice qi rapoartelor in dorneniul
dispozitivelor medicale;

3. Examinarea qi aizareaproiectelor de acte nonnative ale altor rninistere
conform domeniului de competenfd;

4. Cooperarea cu autoritSlile administrafiei publice centrale qi locale,
organismele internafionale qi organizaliile neguvernamentale in
r ealizu ea politicilor in domeniul di sp ozitivelor rnedicale ;

5. Examinarea gi elaborarea notelor de rdspuns la petifii, intrebdri gi
interpelari in domeniile de cornpetenld.

Cerinle speciale:
Studii:



- superioare de licenJa sau echivalente, in domeniul bioingineriei.
Experienfi profesionali: 2 ani de experienJd profesionald in domeniu.

BibliograJia:
7. Legea ocrotirii sdndta{ii nr. 411/1995;

I Legea cu privire la activitatea farmac;utic5 Nr. 1456 din 25-05 -1gg3;

10' Legea cu privire 
!a funcfia publici qi statutul funclionarului public

nr. 158-XVI din 04.A7.200g:
l1' Legea privind Codul de conduitd a funclionarului public nr. 25-XVI

dtn 22.02.2008;
12' Legeaw.Lfil2al6 privind declararea averii pi intereselor personale;
13. Legea nr,82/2017 aintegritdrii. '

14. Hotdrirea Guvern'lui nr. t+stzozt cu privire ra organizarea gi
functionarea Ministerului Sdndtdtii;

15' Hotarirea Guvernului nr. 702/20i8 pentru aprobarea Regrrlamentllui
privind condi{iile de introducere pe piusaa dispozitivelor medicale;

16' Hotrrirea Gnvernului nr. 7031201g pentru up*b*ru Regulamentului
privind condiliile de introdlrcere pb piafa a dispozitivejor medicale
pentru diagnostic in vitro;

17' Hotdrirea Guvernului nr. 70412018 pentnr aprobarea Regulamentulgi
privind condiliile de introducere pe piald a dispozitiveLr rnedicale
implantabile active.

Ordine:
18. Asigurarea accesului populafiei la medicamente gi dispozitive

medicale de importan{d social nr.959/2a12 :
19' Ordinul MSMPS nr' 212 din 21.03.2018 cri privire lareglementarea

inregistrdrii dispozitivelor medicale care nlr olgn marcajui aE.

9, consultant principal, (fpe), sec{ia analiz6, monitori zare qi
evaluare a politicilor (perioadE determinatl)

scopal geygral,al {uygllei: analiza situafiei qi a problenelor dindomeniile de. sbndtdte, elaborarep, rliiritoiir*{i"ii-'."Jru*ru
documentelor de politici'publirJnuli6"u^ffi i.rste doniinii si, oupacaz, intersectoriale.qi seitoriale,_si of,.tiiea uririiitrrl^iit.Jiiio'.ji"giia
subdiviziunilor Ministerului Sanatitii, 

- 
in 

*ptoceiul 
de- 

=iializa,
monitorizare qi evaluare a politiciloi inrliate gi 1"pr.*Ln[ir je' catre
acestea.

Surcinile de bazd:
1' Analizeazd documentele de politici intersectoriale, sectoriale qi, dup6

caz, nationale elab orate de subdiviziunile ministrului, sub aspectul
respectdrii cerinlelor elaborate de canc elariade stat;2. Realizarea activitdfilor referitoare la elaborarea Strategiei sectoriale
de cheltuieli, elaborarea, raportarea asupra cadruluile Buget pe
Termen Mediu (CBTM) qi corelarea politicilor elaborate cu cajd de
resurse financiare disponibile;



3. Contribuie la examinarea propunerilor de buget sub aspectul coreldrii
cu prioritSlile stabilite in sfrategiile sectoriale de cheltuieli;

4. Monitorizeazd, Si evalueazd indicatorii de performanld stabilili in
cadrul programelor bugetare ale ministerului qi participd, in comun
cu subdiviziunea financiard a ministenrlui, la elaboraiea raportului
pri vind performa nfa r ealizatd p e pro gramel e bu getare ;5. Examineazf,, in colnun cu subdiviziunea financiard a rninisterulni,
corelarea docunentelor de politici publice elaborate de cdtre
subdiviziunile structurale ale aparatului central al rninisterului ctr
cadnrl de resurse financiare disponibile;

6. verificd respectarea proceselor de estimare a costurilor de
irnplementare a documentelor de politici publice elaborate de cdtre
subdiviziunile structurale ale aparatului central al ministerului;

7. Analizeazd gi avizeazd,proiectele documentelor de politici pu6lice, a
actelor legislative gi normative gi documentele care confin iezultatele
evaludrii impactului, rnonitorizdrii gi evaludrii politicilor publice
elaborate de alte subdiviziuni ale Ministenrlui Sdnitafii;

8. tnaiteazd propuneri de ajustare qi actvalizarea documentelor de
politici publice existente gi inilierea unor politici ptrblice noi, in baza
rezultatelor obfnute in urma implementdrii documentelor de potitici
publice sectoriale, intersectoriale gi nafionale, stabilite in procesul de
monitorizare qi evaluare a acestora

9. Oferirea asistenfei rnetodologice subdiviziunilor ministenrlui cu
privire la procesul gi cerinlele fald de elaborarea, evaluarea
irnpactului, monitorizarea qi raportarea privind implemen tarea
politicilor;

10. Monitorizarea procesului de implementare a cadnrlui normativ in
domeniile de competen!5 ale ministerului si elaborarea Notelor
informative in acest sens.

Cerinle speciale:
studii: superioare ?n domeniul economiei sau finanlelor publice.
Experienfi profesionali: 2 ani de experienld profesionald in domeniu.

BibliograJie:
1. Legea nr. 10012017 cu privire la actele normative;
2. Legea nr.23912008 privind transparen{a in procesul decizional;
3. Legea.. nr. 98l2an privind administrafia publicd centrald de

specialitate;
4. L.e.?.. rT. 595-Xlv/lgg9 privind tratatele internalionale ale

Republicii
5. HotdrArea Guvernului nr. l4"B!?g2l cu privire la organizarea gi

funclionarea Ministenrlui Sdndt5fi; r

6. Hotrrdrea Guvernului nr. 46212021 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru aI subdiviziunii anali"d, i"ouitoiiiat si
evaluarea .politicilor publice din cadrr.rl apai.atJui- ;;;rd;j ;i
mrnrsteruluri

7 . Hotdrdrii Guvernului nr. 17 6120ll "Cu privire la aprobarea
Y:tg,{glgqiei pe.e{apo1g9 a prosramelol {.e O,izvotiar. itrJSei. d ate
autontatilor admrnrstra{rer publice centrale",



8. Hotdrirea Guvernului nr. 38612020 cu privire la planificarea,
elaborarea,. aplobarea., .implementarea, monitorizarea qi evaluarea
documentelor de politici pdblice;

9. Hotdrirea Guvernului nr. 967120T6 cu privire la mecanismul de
consultare public[ cu societatea civild in piocesul decizional;

10. LegpP. ,^finantelor publice gi responsabilitdtrii bugetar-fiscale
nr,l8ll20l4;

11. Ordinul Nr.209/2015 cu privire la aprobarea Setului metodologic
privind elaborarea, aprobarea qi mod ifilarea bugetului.

12. Ordinul Ministrului Finanlelor ff. 2081201s privind Clasificafla
bugetar6;

13. Ordinul Cancelariei de Stat nr.6512021 privind aprobarea Ghidului
metodologic privind integrarea prevederilor Strat^eeiei nationale de
dezvoltare in documentele de planificare qi documEntele de politici
publice la nivel nafional.

14. _Ghidul_ privind irnplernentarea managementului riscurilor, expus in
Manualul de conlrol intern manaferial, elaborat de Ministenrl
Finanlelor in anul 2020.

1"0. Auditor intern, (fpe), Serviciul audit intern
Scopal general al funcliei: efectuarea rnisiunilor de audit inteni in
cadrul subdiviziunilor structurale gi instituliilor subordonate Ministerului
Sdndtdtii.

Sarcinile de bazd:
1. Efechrarea misiunilor de audit intern pentru evaluarea sisternului de

control intern managerial al unit6{ii auditate gi aplicarea tehnicilor
ngcgsare pentnr a atinge obiectivele misiurilor de audit;

2. Elaborarea proiectelor rapoartelor de audit intern, documentarea
misiunii de audit qi colectarea probelor pentru fundamentarea
constatdrilor de audit;

3. Monitorizarea implementdrii recomanddrilor oferite in cadrul
misiunii de audit qi intocmirea notelor informative, privind nivelul de
implemen tar e al acestora.

Cerinle speciule:
Studii: superioare in domeniul economie, finante, audit sau drept;
Cursuri de perfecJionare in dorneniul managementului 

-finan(elor

publice/controlului financiar public intern.

Experienfi profesionalr: I an de experien{d profesionald in domeniu.
CunogtinJe: legislalia gi cadrul norrnativ in dorneniile de competenld
ale ministerului;
Controlul financiar public intern qi managementul finanlelor publice;
Principii gi no{iuni de bazd'in dofoeniul juridic, eldmentelb
constitutive ale infrac{iunii;
pperarea programelor informa{ionale: Microsoft Office (Word,
Excel, PowerPoint), Internet.

BibliogruJie:
I Constitufia Republicii Moldova;
2. l"e"? nr.l58/2008 cu privire la funcJia publicd gi statutul

Iuncf lonarulur publrc;
3. Legg3 nr. 25-XVI12AA8 privind codul de conduita al func{ionarului

public;



4. Legea nr.22912010 privind controlul financiar public.intern;5. Legea IlI. 133/20t6 privind---d;d;#;'ilrr..,, gr a mtereselorpersonale,
6. Hotdrdrea Guvern'lui nr. T4gr202r cu privire la organizarea gi
4 funcfionarea Ministerului Sanatalii;- 

- r"'
/. Hotdrdrea Guvernului n-r. 2g!!?gg9 privind plrnerea in aplicareaprevederilor tegii nr.r58-XVv200B ,,i ilil;. ir'r""ltiu'pfluii.a qistatutul functionarului public:
8' Hotdr6rea Girvernului nr. ssitzolg cu-privire la aprobarea Coduluietic al audirorului intem $r-gg{ei q. ;;dii-int.;;
9 . Hotirdrea Guvernur'i'r. en J Io tb-Cfiilp;;i;area Reg,r amenturuiprivind evaluarea calitalii activitalii Ail;il'litiq* in sectorul public;10. ordinur Ministerurui finiotrtoi';;. 1"0;/)0it.-fi;*i"'uoio'uur*u

Normelor metodologice de auait inil.n i" ;ff;*l bubri",
1 1' Ordinul Ministgnrlu] finanfelor nr. 189i0 ii";ffiiii,ir."ir aprobareaStandardel. 

Tlg'1dp g. cciotrot int.* i" r6Jt;;f,p;r;iir,'* -''-'
12. Ordinul Minisferului finanfelor.nr. 1 Sl,lZOib'; f;*ir iu aprobareaStandardelor,nafionale de airdit inlerir,v' 

-v Lv v

13. ordinul Ministgrutqi finanleior nr. fienOr9 cu privire ra wrobareaRegulamenJl4yi privind r:aportaiea iiii"iiaui a; 
"iiaii 

;ili;, insectorul public.

Vizat:
Secretar de stat Zinaida Benterhni
Secretar de stat lon Prisdcaru
Serviciul resurse umane
Si probleme speciale


