
MINISTERUL SANATATII
AL REPUBLICil MOLDOVA

Lilia GA^{TEA
Secretar general

Anunf !

Ministerul Sinitifii (str. V. Alecsandri, 2, mun.Chiqiniu), anunfd
concurs pentru suplinirea funcfiilor publice vacante din cadrul
aparatului central al ministerului:

- Consultant principalo (fpe), Direc{ia politici in domeniul
sinitifii publice qi urgen{e in sinitatea publicl - I unitate;

- Consultant principal, (fpe), Direcfia politici in domeniul
medicamentelor qi dispozitivelor medicale - 1 unitate;

- Consultant principal, (fpe), Serviciul sinitatea mamei qi

copilului, Direc{ia general5 politici in domeniul serviciilor
medicale integrate - 1 unitate;

- Consultant principal, (fpe), Secfia analizd, monitorizare qi

evaluare a politicilor- I unitate;
- Consultant superior, (fpe), Direc{ia politici in domeniul

managementului personalului medical - I unitate.
- Auditor intern, (fpe), Serviciul audit intern - 1 unitate.

Lista documentelor necesare nentru oarticinarq la concurs:
. CV-ul;
o formularul de participare (anexd la Regulamentul cu privire la

ocuparea funcliei publice prin concurs aprobat prin Hotbrirea Guvernului
nr. 201 din I 1 .03 .2009);

o copia bqletinului de identttate;
o copiile diplomelor de studii gi ale certificatelor de absolvire a

cursurilor de perfeclionare profesionalS qi/sau specializarc;
o copia carnetului de muncd sau alte acte care atestd vechimea in

munc6;
o cazierul judiciar.

Notd; - Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu declara{ii pe propria rdspundere. In acest

caz, candidatul are obligalia sd completeze dosarul de concurs cu originalul
documentului tn termen de maximum I0 zile calendaristice de la data la care a fost
declaral invingdtor, sub sanc{iunea neemiterii actului administrativ de numire.
- Copiile documentelor nominalizate pot fi autentificate de notar sau prezentate tmpreund
cu documentele originale pentru verificarea veridicitd{ii acestora. Candida(ii depun

documentele personal, prin poStd sau e-mail (cu conditria cd candidalii , cere au depus



dosarul prin poStd sau e-mail vor prezenta tn ziua concursului toate actele in original
pentru autentificare, tn caz contrar dosarul de concurs se respinge).

Termenul de depunere a documentelor -entru oarticinafe la concurs:
o Termenul limita de depunere a documentelor pentru participare la

concurs este de pind Ia 28 februa rie 2023, inclusiv. Dosarele se vor depune
personal sau prin e-mail, la Ministerul Sanatalii (str. V. Alecsandri 2, et. l,
bir.1 1 1, telefon de contact: 022-26-88-02, 022126-88-72, e-mail :

victoria.olaru@ms.gov.md: .

andrei.punga@ms. gov. md

Cerinle senerale hld de candidali:
1. Cet6{ean al Republicii Moldova;
2. Cunoaqterea limbii romdne;
4. Nu a implinit virsta de 63 de ani;
5. Studiile necesare prevdzute pentru funclia publica respectivd
6. Lipsa antecedentelor penale;
7. Apt de muncd - (din punct de vedere medical si neuropsihic);
8. Nu este privat de dreptul de a ocupa funclii publice ;

9. Nu are interdicfia de a ocupa o func{ie public6, ce derivd dintr-un act
de constatare al Autoritalii Nafionale de Integritate.

Competenle: de organizare, elaborare a documentelor, analizd, gi

sintezS, comunicare, planificare qi implementare a activita(ilor in domeniu.
Atitudini necesare: respect fald de oameni, profesionalism,

responsabilitate, corectitudine, impa(i ahtate, disciplind, tendin{d de
perfectionare profesionald continud", actlism ;i spirit de iniliativd, munca in
echipd.

Posedarea cunoqtin{elor de operare la calculator: Word, Excel,
PowerPoint, Internet.

Cunoaqterea unei limbi de circula{ie internafionala la nivelul B 1.

1. Consultant principal, (fpe), Direcfia politici in domeniul sinntdfii
publice qi urgen{e in sinitatea publici

Scopul general al func(iei: Contribuirea la elaborarea politicilor qi cadrului
normativ in domeniul sdndtetii publice.

1. Elaborarea , politicilor publice privind prevenirea maladiilor
nontransmisibile, legate de defecienle nutrilionale, de factorii de risc,
mediu qi privind promovarea sanata{ii;

2. Elaborarea cadrului normativ privind implementarea politicilor ?n

domeniul controlului bolilor nontransmisibile;
3. Participarea la elaborarea argumentarii economice qi fezabrlitatii

financiare a Programelor Na{ionale in controlul bolilor
nontransmisibile (in special maladiile cardiovasculare, oncologice,
diabet, traume, etc);

4. Elaborarea propunerilor de politici in domeniu sau a cadrului normativ
de implementare a politicilor;



5' Acordarea suportului metodologic in implementarea politicilor in
domeniul controlul bolilor nontransmisibile Ei promovdrii sdnatefiii;

6' Coordonarea promovarii qi implementdrii companiilor de inforrnare a
populafiei privind factorii de risc examin area si avizarea proiectelor de
acte normative, conform domeniului de competen{d.

Cerin(e speciale:
Studii:
- superioare de medic specialist lsdndtate publicd
Experienfi profesionali z 2 ani de experienfd profesionald in domeniu.

BibliograJie:
1 . Legea ocrotirii sdn FLTFLIIi nr. 4l I I 1995;
2'Legea nr. 1012009 privind supravegherea de stat a sdndtalii publice;
3 ' Legea cu privire la func{ia publica qi statutul funcfionarului public
nr. 158/2008;

4' Legea privind Codul de conduitd a funcfionarului public nr. 251200g;
5' Legea nr. 13312016 privind declarareaaverii qi intereselor personale;
6. Legea nr. 10012017 cuprivire la actele norrnative;
7 ' Hotdtdrea Guvernului nr. 88612007 cu privire la aprobarea politicii

Nalionale de Sdndtate;

8' Hotdrirea Guvernului nr. l0g0l20I7 cu privire la organizarea gi
funclionarea Agenfiei Nalionale pentru Sdndtate publica;
9' Hotdrirea Guvernului nr. 3 8612020 cu privire la planific area,elabora rea,

aprobarea, implementarea, moni torizarea qi evaluarea documentelor de
politici publice;

2' Consultant principal, (fpe), Direcfia politici in domeniul
medicamentelor qi dispozitivelor medicale - I unitate.

Scopul gener&l otfuncliei: Contribuirea la elabo rareapoliticilor in domeniul
medicamentelor.

Sarcinile de bazd:
l' Elaborarea, promovarea qi monitorizarea implementdrii politicilor in

domeniul activitdlii farmaceutice in conformitate cu cele mai bune
practici;

2' Examinarea Eii avizarea proiectelor de acte normative ale altor ministere
conform domeniului de competenfd;

3 ' Asigurarea suportului metodologic privind organizarea qi prestarea
serviciilor farmaceutice ;

4' Elaborarea informafiilor analitice Ei rapoartelor in domeniul activitalii
farmaceutice;

5' Cooperarea cu autoritSlile administraliei publice centrale qi locale,
organismele internalionale qi organizaliile neguvernamentale in
r ealizarea po I iti ci I or in domeniul activitali i iarma..u1i.. ;

Cerinle speciale:
Studii:



- superioare de licen{d sau echivalente, in domeniul farmaceutic.
Experienfi profesionali: 2 am de experienld profesional6 in domeniu.

Bibliografia:
1 . Legea cu privire la activitatea farmaceuticd Nr. 145611993;
2. Legea cu privire la medicamente nr. I 40911997;
3. Hotdrirea Guvernului nr. 60311997 Regulamentul cu privire

formarea pre{urilor la medicamente qi alte produse farmaceutice
parafarmaceutice; .

4. Hotdrirea Guvernului nr. 10612022 cu privire la prescrierea Ei
eliberarea medicamentelor Ei dispozitivelor medicale compensate
pentru tratamentul in condilii de ambulatoriu al persoanelor
inregistrate la medicul de familie;

5. Hotdrirea Guvernului nr. 14812021 cu privire Ia organizarea qi
funclionarea Ministerului S anatdlii ;

6. Legea cu privire la funclia publica Ei statutul funcfionarului public
nr. 158-XVI din 04.07.2008;

Ordine:
7 . Cu privire la mecanismul de includere a medicamentelor pentru

compensare din fondurile asigurdrii obligatorii de asistenld medical
(comun MS/CNAM) nr. 600 1320 din 24.07.20t5

8. Cu privier la modul de prescriere gi eliberare a medicamentelor
nr. 96012012:

3. Consultant principat, (fpe), Serviciul sinitatea mamei qi
copilului, Direc{ia generali politici in domeniul serviciilor

medicale integrate
Scopul generol alfuncliei: Contribuirea la elaborareapoliticilor Ei cadrului
normativ in domeniul sdndtalii materne gi perinatale.
Sarcinile de bazd:
l. Elaborarea politicilor qi cadrului normativ in domeniul sandtalii

materne Ei perinatale;
2. Monitotizarea gi evaluarea implementdrii politicilor in domeniul

sanatalii materne qi perinatale, inclusiv a manasementului performanfei
prestatorilor de asistenld medicala prim ard", speciali zatd,de ambulator gi

spitaliceascd;

3. Elaborarea informafiilor analitice qi rapoartelor in domeniul sanat[tii
materne qi perinatale;

4. Examin area qi avizarea proiectelor de acte normative ale altor
ministere, conform domeniului de competenld;

5. Asigurarea cooperdrii cu autoritdlile administrafiei publice centrale qi
locale, organi smele interna{ionale gi organ iza\ii\e neguvernamentale in
promovarea politicilor in domeniul sdndtelii materne qi perinatale;

6. Participarea la elaborarea, promovarea, monitorizarea qi evaluarea
politicilor intersectoriale conform domeniului de competen{d;

la
qi



7 . Acordarea asistenlei metodologice privind implementarea politicilor in
domeniul sdndtatii materne qi perinatale.

Cerin(e speciale:
Studii:
- superioare de medic specialist, preferabil in domeniul obstreticii qi

ginecologiei

Experien{i profesionali: 2 am de pxperienld profesionald in domeniu.

BibliograJia:
1. Legea nr. 4lll1995 octortirii sdndtelii;
2. Legea nr. 10012017 cu privire la actele norrnative;
3. Politica Nalionali de Sdndtate, aprobatd prin Hotdrirea Guvernului nr.

88612007;

4. Strategia Nalionald de Dezvoltare ,,Moldova 2030" (Obiectivele de

Dezvoltare Durabila);
5. Hotdrirea Guvernului nr. 14812021 cu privire la organizarea qi

funclionarea Ministerului Sanatilii;
6. Hotdrirea Guvernului nr.3 8612020 "Cu privire la planific area,

elaborarea, aprobarea, implementarea, monitofizarea qi evaluarea
documentelor de politici publice";

7. Ordinul Ministerului Sandtdi| Muncii Ei Protecfiei Sociale
nr. 51512020 "Cu privire la aprobarea Standardului de supraveghere a

gravidelor cu evolufi e fiziologicd a sarcinii in condilii de ambulator"
8. Ordinul Ministerului Sanetdlii nr. 116812013 ,,Cu privire la analiza

mortalitatii materne in Republica Moldova" (cu modificarile
ulterioare);

9. Ordinul Ministerului Sanatalii nr. 6212010 ,,Cu privire la organizarea
asistenlei perinatologice" (cu modificdrile ulterioare).

4. Consultant principal, (fpe), Secfia analizfi mon itorizare ;i
evaluare a politicilor

Scopul genergl al func(iei: oferirea asistenlei metodologice
subdiviziunilor ministerului cu privire Ia procesul qi cerinfele fa\d de
elaborarea documentelor de politici, evaluarea impactului, monito rizarea
gi raportarea privind implementarea politicilor Ei reahzarea mdsurilor din
Planul nalional de acliuni.
Sarcinile de bazd:
1. Oferirea asistenlei metodologice subdiviziunilor ministerului in

procesul de elaborare a documentelor de politici privind implementarea
Acordului de Asociere qi Agendei de Asociere a Republicii Moldova cu
UE:



2. Elaborarea rapoartelor privind realizarea mdsurilor din Planul na{ional
de acliuni pentru implementarea Acordului de Asociere Republica
Moldova - Uniunea Europeand, utilizind platforma de raportare.

3. Asigurarea mecanismului de consultare, cu societatea civild gi alte
autoritdli/institulii, a proiectelor documentelor de politici Ei elaborarea
Raportului anual privind transparen{a procesului deci zional.

4. Acordarea asistenlei consultative subdiviziunilor ministerului privind
asigurarea consultdrilor publice $i transparenlei procesului decizional
in elaborarea documentelor de politici cu impact asupra societatrii.

5. Oferirea asistenfei metodologice subdiviziunilor ministerului cu privire
la procesul li cerinlele fa!6 de elaborarea, evaluarea impactului,
monitorizarea gi raport area privind implementarea politicilor.

Cerin(e speciale:
Studii: superioare in domeniul dreptului, administrare publica, relafii

internalionale.
Cunoaqterea limbii engleze la nivel B2.

Experien{i profesionali z 2 ani de experienld profesionalS in domeniu.

Bibliografie:
1 . Legea nr. 10012017 cu privire la actele norrnative;
2. Legea nr.23912008 privind transparen{a in procesul decizional;
3. Legea nr. 9812012 privind administra\ra publica centrald de

specialitate;
4. HotdrArea Guvernului nr. 14812021 cu privire la organizarea qi

func{ionarea Ministerului S anatalii ;

HotdrArea Guvernului nr. 46212021 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru al subdiviziunii analizd,, monitorrzare qi evaluarea politicilor
publice din cadrul aparatului central al ministerului;
Hotdrirea Guvernului nr. 38612020 cu privire la planific area,
elaborarea, aprobarea, implementarea, monitorizarea qi evaluarea
documentelor de politici publice;
Hotdrirea Guvernului nr. 96712016 cu privire la mecanismul de
consultare publicd cu societatea civild in procesul decizional;
Ordinul Nr. 20912015 cu privire la aprobarea Setului metodologic
privind elaborarea, aprobarea Ei modificarea bugetului.
Ordinul Cancelariei de Stat nr. 6512021 privind aprobarea Ghidului
metodologic privind integrarea prevederilor Strategiei nafionale de
dezvoltare in documentele de planificare qi documentele de politici
publice la nivel nalional.

5. Consultant superior, (fpe)o Direcfia politici in domeniul
managementului personalului medical

Scopul general al func(iei: elaborarea qi promovarea implementdrii
politicilor in domeniul managementului personalului medical.

Sarcinile de bazdz

1 . Elaborarea indicatorilor de perform antd ai activitalii instituliilor
medico-sanitare publice la capitolul managementului resurselor umane

5.

6.

7.

8.

9.



in sdndtate;

Monitorizarea procesului de conferire a categoriilor de calificare
conform specialitalilor de profil medical gi farmaceutic;
MonitorizateaEi evaluareaprocesului de autentificare a actelor de studii
a invdlimintului postuniversitar medical gi farmaceutic qi a exercitdrii
pro fe siuni i medi co- sanitare q i farmaceuti ce ;
Monitorizatea procesului de recunoaqterea qi echival area actelor de
studii postuniversitare oblinute in strdindtate la profilurile ,,Medicind"
qi ,,Farmacie";
Asiguri conluerarea cu Comisiile de atestare a lucrdtorilor medicali qi
farmaceutici, Comisiile de specialitate a ministerului Ei Consiliului de
exper,ti;
Orgarizarea Ei evidenla motivdrii nonfinanciare a personalului medical
(privind conferirea disticfiilor de stat, diplomelor de onoare, etc.);
examin area qi elaborarea notelor de rdspuns la petilii, intrebdri gi

interpelSri in domeniile de competen{d ale direc{iei.

Cerinfe speciale:
Studii: superioare ?n domeniul medicinii, resurselor umane sau drept.
Experienfi profesionali: 1 an de experienld profesionald in domeniu.

Bibliografie:
1. Legea ocrotirii sanatalii nr. 4Ill1995;
2. Legea nr.26412005 cu privire la exercitarea profesiunii de medic;
3 . Hotdrirea Guvernului nr. 45212016 cu privire la aprob area Strategiei

de dezvoltare a resurselor umane din sistemul sdndtdlii pentru anii
20r6-2025;

4. Hotdrirea Guvernului nr.19212017 cu privire la aprobarea Codului
deontologic al lucrdtorului medical qi al farmacistului;

5. Legea nr. 158/2008 cu privire la func{ia publicd qi statutul
funcfionarului public ;

6. Legea nr. 2512008 privind Codul de conduitd a funclionarului
public;

7 . Hotdrirea Guvernului nr.l 39612003 cu privire la instruirea
medicilor qi farmaciqtilor rezidenti qi plasarea in cimpul muncii a
tinerilor speciali gti ;

8. Hotdrirea Guvernului nr.92312001 cu privire la plasarea in cimpul
muncii a absolvenlilor instituliilor de invdldmint superior
gi profesional tehnic postsecundar qi postsecundar nonterliar de
stat;

6. Auditor intern, (fpe), Serviciul audit intern
Scopul general sl funcliei.' efectuarea misiunilor de audit inteni in cadrul
subdiviziunilor structurale qi institufiilor subordonate Ministerului Sanat6tii.

Sarcinile de bazd:
- Efectuarea misiunilor de audit intern pentru evaluarea sistemului de
control intern managerial al unitatrii auditate qi aplic areatehnicil or necesare
pentru a atinge obiectivele misiunilor de audit;

2.

3.

4.

5.

6.



- Elaborarea proiectelor
misiunii de audit gi colectarea
de audit:

rapoartelor de audit intern, documentarea
probelor pentru fundamentarea constatdrilor

- Monitorizarea implementdrii recomanddrilor oferite in cadrul misiunii
de audit qi intocmirea notelor informative, privind nivelul de implementare
al acestora.

Cerinle speciale:
Studii: superioare in domeniul economie, finante, audit sau drept;
Cursuri de perfeclionare in domeniul managementului finan{elor
publice/controlului financiar public intern.

Experienfi profesionali: I an de experien{a profesionald in domeniu.
Cunoqtin{e: legisla{ia qi cadrul normativ in domeniile de competen{d ale
ministerului;
Controlul financiar public intern qi managementul finanfelor publice;
Principii qi no{iuni de bazd, in domeniul juridic, elementele constitutive
ale infrac{iunii;
operarea programelor informafionale: Microsoft office (word, Excel,
PowerPoint), Internet.
Bibliografie:
1' Legea nr. 158/2008 cu privire la funcfia publica qi statutul

func{ionarului publi c ;
2' Legea nr- 25-xvIl2008 privind codul de conduitd, al funcfionarului

public;
3' Legea nr.22912010 privind controlul financiar public intern;4' Legea nr. 13312016 privind declararea averii qi a intereselor

personale;
5 ' HotdrArea Guvernului nr. 14812021 cu privire la organizarea qi

funcJionarea Ministerului Sanatdlii ;
6' Hotdrarea Guvernului nr. 55712019 cu privire la aprobarea Codului

etic al auditorului intern qi cartei de audit intern;
7 ' HotdrArea Guvernului nr. 61712019 pentru aprob&reo"Regulamentului

privind evaluarea calitalii activitatrii de audif intern in seCtorul public;8' Ordinul Ministerului finanfelor nr. 18g12015 cu privire la aprobarea
Standardele nafionale de control intern in sectorui public;

9' Ordinul Ministerului finanfelor nr. 15312018 cu privire la aprobarea
Standardelor nalionale de audit intern;

10' Ordinul Ministerului finan{elor nr. 17612019 cu privire la aprobarea
Regulamentului privind raportarea activitalii A. audit intern in
sectorul public.

Yizat
Secretar de stat Svetlana N-icolaescu ',)!', i /.,./' ,'

Secretar de stat Ion prisScaru - -=*
Serviciul resurse umane

'7o'Ei probleme speciale


