MINISTERUL SANATATII
AL REPUBLICII MOLDOVA

Aprob’J/‘ /: /

Lilia GANTEA
Secretar general

Anunt!

Ministerul Sanatitii (str. V. Alecsandri, 2, mun.Chisinau), anunta
concurs pentru suplinirea functiilor publice vacante din cadrul
aparatului central al ministerului:

- Consultant principal, (fpe), Directia politici in domeniul
sdnatitii publice si urgente in sinitatea publica - 1 unitate;

- Consultant principal, (fpe), Directia politici in domeniul
medicamentelor si dispozitivelor medicale — 1 unitate;

- Consultant principal, (fpe), Serviciul sanatatea mamei si
copilului, Directia generala politici in domeniul serviciilor
medicale integrate — 1 unitate;

- Consultant principal, (fpe), Sectia analizi, monitorizare si
evaluare a politicilor — 1 unitate;

- Consultant superior, (fpe), Directia politici in domeniul
managementului personalului medical — 1 unitate.

- Auditor intern, (fpe), Serviciul audit intern — 1 unitate.

Lista documentelor necesare pentru participare la concurs:

o CV-ul;

e formularul de participare (anexa la Regulamentul cu privire la
ocuparea functiei publice prin concurs aprobat prin Hotérirea Guvernului
nr. 201 din 11.03.2009);

e copia byletinului de identitate;

e copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a
cursurilor de perfectionare profesionala si/sau specializare;

e copia carnetului de munca sau alte acte care atestd vechimea in
munca;

e cazierul judiciar. )

Noti: - Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu declaratii pe propria rdspundere. In acest
caz, candidatul are obligatia sd completeze dosarul de concurs cu originalul
documentului in termen de maximum 10 zile calendaristice de la data la care a fost
declarat invingdtor, sub sancfiunea neemiterii actului administrativ de numire.

- Copiile documentelor nominalizate pot fi autentificate de notar sau prezentate impreund

cu documentele originale pentru verificarea veridicitdtii acestora. Candidatii depun
documentele personal, prin postd sau e-mail (cu conditia cd candidatii , care au depus




dosarul prin postd sau e-mail vor prezenta in ziua concursului toate actele in original
pentru autentificare, in caz contrar dosarul de concurs se respinge).

Termenul de depunere a documentelor pentru participare la concurs:

® Termenul limitd de depunere a documentelor pentru participare la
concurs este de pina la 28 februarie 2023, inclusiv. Dosarele se vor depune
personal sau prin e-mail, la Ministerul Sanatatii (str. V. Alecsandri 2, et. 1,
bir.111, telefon de contact: 022-26-88-02, 022/26-88-72, e-mail:
victoria.olaru@ms.gov.md;
andrei.punga@ms.gov.md

Cerinte generale fata de candidati:

1. Cetétean al Republicii Moldova;

2. Cunoagsterea limbii roméne;

4. Nu a implinit virsta de 63 de ani;

5. Studiile necesare prevazute pentru functia publica respectiva

6. Lipsa antecedentelor penale;

7. Apt de muncd — (din punct de vedere medical si neuropsihic);

8. Nu este privat de dreptul de a ocupa functii publice ;

9. Nu are interdictia de a ocupa o functie publicd, ce deriva dintr-un act
de constatare al Autoritatii Nationale de Integritate.

Competente: de organizare, elaborare a documentelor, analizd si
sintezd, comunicare, planificare si implementare a activititilor in domeniu.
Atitudini necesare: respect fatda de oameni, profesionalism,
responsabilitate, corectitudine, impartialitate, disciplind, tendintd de
perfectionare profesionald continud, activism si spirit de initiativd, munca in
echipa.
Posedarea cunostintelor de operare la calculator: Word, Excel,
PowerPoint, Internet. '
Cunoagsterea unei limbi de circulatie internationala la nivelul B1.

1. Consultant principal, (fpe), Directia politici in domeniul sinatitii
publice si urgente in sinitatea publica
Scopul general al functiei: Contribuirea la elaborarea politicilor si cadrului
normativ in domeniul sénatatii publice.
1. Elaborarea | politicilor publice privind prevenirea maladiilor

nontransmisibile, legate de defeciente nutritionale, de factorii de risc,
mediu si privind promovarea sanatatii;

2. Elaborarea cadrului normativ privind implementarea politicilor in
domeniul controlului bolilor nontransmisibile;

3. Participarea la elaborarea argumentarii economice si fezabilitatii
financiare a Programelor Nationale in controlul bolilor
nontransmisibile (in special maladiile cardiovasculare, oncologice,
diabet, traume, etc);

4. Elaborarea propunerilor de politici in domeniu sau a cadrului normativ
de implementare a politicilor;



5. Acordarea suportului metodologic in implementarea politicilor in
domeniul controlul bolilor nontransmisibile s promovdrii sanatatiii;

6. Coordonarea promovirii si implementdrii companiilor de informare a
populatiei privind factorii de risc examinarea s avizarea proiectelor de
acte normative, conform domeniului de competenta.

Cerinte speciale:

Studii:

- superioare de medic specialist /sinitate publica

Experienta profesionalii: 2 ani de experienta profesionald in domeniu.

Bibliografie:
1. Legea ocrotirii sanatitii nr. 411/1995;
2. Legea nr. 10/2009 privind supravegherea de stat a sdnititii publice;

3. Legea cu privire la functia publicd si statutul functionarului public

nr. 158/2008;

4. Legea privind Codul de conduiti a functionarului public nr. 25/2008;

5. Legeanr.133/2016 privind declararea averii si intereselor personale;

6. Legea nr. 100/2017 cu privire la actele normative;

7. Hotararea Guvernului nr. 886/2007 cu privire la aprobarea Politicii
Nationale de Sanitate;

8. Hotdrirea Guvernului nr. 1090/2017 cu privire la organizarea si
functionarea Agentiei Nationale pentru Sanatate Publica;

9. Hotérirea Guvernului nr. 386/2020 cu privire la planificarea, elaborarea,
aprobarea, implementarea, monitorizarea si evaluarea documentelor de
politici publice;

2. Consultant principal, (fpe), Directia politici in domeniul

medicamentelor si dispozitivelor medicale — 1 unitate.

Scopul general al functiei: Contribuirea la elaborarea politicilor in domeniul
medicamentelor.
Sarcinile de bazi:

1. Elaborarea, promovarea si monitorizarea implementdrii politicilor in
domeniul activitd{ii farmaceutice in conformitate cu cele mai bune
practici; i

2. Examinarea si avizarea proiectelor de acte normative ale altor ministere
conform domeniului de competenta;

3. Asigurarea suportului metodologic privind organizarea sl prestarea
serviciilor farmaceutice;

4. Elaborarea informatiilor analitice s rapoartelor in domeniul activitii
farmaceutice;

5. Cooperarea cu autorititile administratiei publice centrale s1 locale,
organismele internationale si organizatiile neguvernamentale in
realizarea politicilor in domeniul activitatii farmaceutice;

Cerinte speciale:
Studii:



superioare de licentd sau echivalente, in domeniul farmaceutic.

Experienta profesionali: 2 ani de experientd profesionald in domeniu.

Bibliografia:

1. Legea cu privire la activitatea farmaceutici Nr. 1456/1993;

2. Legea cu privire la medicamente nr. 1409/1997;

3. Hotérirea Guvernului nr. 603/1997 Regulamentul cu privire la
formarea preturilor la medlcamente si alte produse farmaceutice si
parafarmaceutice;

4. Hotarirea Guvernului nr. 106/2022 cu privire la prescrierea si
eliberarea medicamentelor si dispozitivelor medicale compensate
pentru tratamentul in conditii de ambulatoriu al persoanelor
inregistrate la medicul de familie;

5. Hotérirea Guvernului nr. 148/2021 cu privire la organizarea si
functionarea Ministerului Sanatatii;

6. Legea cu privire la functia pubhca si statutul functionarului public
nr. 158-XVI din 04.07.2008;

Ordine:

7. Cu privire la mecanismul de includere a medicamentelor pentru
compensare din fondurile asigurarii obligatorii de asistentd medical
(comun MS/CNAM) nr. 600/320 din 24.07.2015

8. Cu privier la modul de prescriere si eliberare a medicamentelor

nr. 960/2012;

3. Consultant principal, (fpe), Serviciul sinitatea mamei si
copilului, Directia generala politici in domeniul serviciilor
medicale integrate

Scopul general al functiei: Contribuirea la elaborarea politicilor si cadrului
normativ in domeniul sanatatii materne si perinatale.

Sarcinile de baza:

1.

Elaborarea politicilor si cadrului normativ in domeniul sanatatii
materne $i perinatale;

Monitorizarea si evaluarea implementarii politicilor in domeniul
sanatatii materne i perinatale, inclusiv a managementului performantei
prestatorilor de asistentd medicala primara, specializatd de ambulator si
spitaliceascd;

Elaborarea informatiilor analitice si rapoartelor in domeniul sanatatii
materne si perinatale;

Examinarea si avizarea proiectelor de acte normative ale altor
ministere, conform domeniului de competents;

Asigurarea cooperdrii cu autorititile administratiei publice centrale si
locale, organismele internationale si organizatiile neguvernamentale in
promovarea politicilor in domeniul sanatatii materne si perinatale;
Participarea la elaborarea, promovarea, monitorizarea si evaluarea
politicilor intersectoriale conform domeniului de competenta;



7.

Acordarea asistentei metodologice privind implementarea politicilor in
domeniul sdnatatii materne si perinatale.

Cerinte speciale:
Studii:

superioare de medic specialist, preferabil in domeniul obstreticii si
ginecologiei

Experienta profesionala: 2 ani de experienta profesionala in domeniu.

Bibliografia:

1. Legeanr. 411/1995 octortirii sdnatatii;

2. Legeanr. 100/2017 cu privire la actele normative;

3. Politica Nationala de Sanatate, aprobata prin Hotdrirea Guvernului nr.
886/2007,

4. Strategia Nationald de Dezvoltare ,,Moldova 2030 (Obiectivele de
Dezvoltare Durabild),

5. Hotarirea Guvernului nr. 148/2021 cu privire la organizarea si
functionarea Ministerului Sanatatii;

6. Hotarirea Guvernului nr.386/2020 ”Cu privire la planificarea,
claborarea, aprobarea, implementarea, monitorizarea si evaluarea
documentelor de politici publice”;

7. Ordinul Ministerului  Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale
nr. 515/2020 ”Cu privire la aprobarea Standardului de supraveghere a
gravidelor cu evolutie fiziologica a sarcinii in conditii de ambulator”

8. Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 1168/2013 ,,Cu privire la analiza
mortalitdtii materne in Republica Moldova” (cu modificarile
ulterioare); '

9. Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 62/2010 ,,Cu privire la organizarea

asistentei perinatologice” (cu modificarile ulterioare).

4. Consultant principal, (fpe), Sectia analizi, monitorizare si

evaluare a politicilor

Scopul  general al functiei: oferirea asistentei metodologice

subdiviziunilor ministerului cu privire la procesul si cerintele fati de
elaborarea documentelor de politici, evaluarea impactului, monitorizarea
$i raportarea privind implementarea politicilor si realizarea masurilor din

Planul national de actiuni.
Sarcinile de baza:
1. Oferirea asistentei metodologice subdiviziunilor ministerului in

procesul de elaborare a documentelor de politici privind implementarea
Acordului de Asociere si Agendei de Asociere a Republicii Moldova cu
UE;



. Elaborarea rapoartelor privind realizarea méasurilor din Planul national

de actiuni pentru implementarea Acordului de Asociere Republica
Moldova - Uniunea Europeana, utilizind platforma de raportare.

. Asigurarea mecanismului de consultare, cu societatea civild si alte

autoritafi/institutii, a proiectelor documentelor de politici si elaborarea
Raportului anual privind transparenta procesului decizional.

. Acordarea asistentei consultative subdiviziunilor ministerului privind

asigurarea consultarilor publice si transparentei procesului decizional
in elaborarea documentelor de politici cu impact asupra societitii.

. Oferirea asistentei metodologice subdiviziunilor ministerului cu privire

la procesul si cerintele fatd de elaborarea, evaluarea impactului,
monitorizarea $i raportarea privind implementarea politicilor.

Cerinte speciale:
Studii: superioare In domeniul dreptului, administrare publica, relatii

internationale.
Cunoasterea limbii engleze la nivel B2.

Experienta profesionala: 2 ani de experienta profesionald in domeniu.

Bibliografie:

1. Legeanr. 100/2017 cu privire la actele normative;

2. Legeanr. 239/2008 privind transparenta in procesul decizional;

3. Legea nr. 98/2012 privind administratia publicd centrala de
specialitate;

4. Hotdrarea Guvernului nr. 148/2021 cu privire la organizarea si
functionarea Ministerului Sanatatii;

5. Hotérarea Guvernului nr. 462/2021 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru al subdiviziunii analiza, monitorizare si evaluarea politicilor
publice din cadrul aparatului central al ministeruluis

6. Hotdrirea Guvernului nr. 386/2020 cu privire la planificarea,
elaborarea, aprobarea, implementarea, monitorizarea si evaluarea
documentelor de politici publice;

7. Hotarirea Guvernului nr. 967/2016 cu privire la mecanismul de
consultare publica cu societatea civila In procesul decizional,

8. Ordinul Nr. 209/2015 cu privire la aprobarea Setului metodologic
privind elaborarea, aprobarea si modificarea bugetului.

9. Ordinul Cancelariei de Stat nr. 65/2021 privind aprobarea Ghidului

metodologic privind integrarea prevederilor Strategiei nationale de
dezvoltare In documentele de planificare si documentele de politici
publice la nivel national.

5. Consultant superior, (fpe), Directia politici in domeniul
managementului personalului medical

Scopul general al functiei: elaborarea si promovarea implementarii
politicilor in domeniul managementului personalului medical.

Sarcinile de baza:
. Elaborarea indicatorilor de performantd ai activitatii institutiilor

medico-sanitare publice la capitolul managementului resurselor umane



in sandtate;

. Monitorizarea procesului de conferire a categoriilor de calificare

conform specialitétilor de profil medical si farmaceutic;

. Monitorizarea si evaluarea procesului de autentificare a actelor de studii

a Invatamintului postuniversitar medical si farmaceutic si a exercitarii
profesiunii medico-sanitare si farmaceutice;

Monitorizarea procesului de recunoasterea si echivalarea actelor de
studii postuniversitare obtinute in striinitate la profilurile , Medicini”
si ,,Farmacie”; °

. Asigurd conlucrarea cu Comisiile de atestare a lucritorilor medicali si

farmaceutici, Comisiile de specialitate a ministerului si Consiliului de
experti;

Organizarea si evidenta motivarii nonfinanciare a personalului medical
(privind conferirea distictiilor de stat, diplomelor de onoare, etc.);
examinarea si elaborarea notelor de raspuns la petitii, intrebari si
interpelari in domeniile de competenti ale directiei.

Cerinte speciale:
Studii: superioare in domeniul medicinii, resurselor umane sau drept.
Experienta profesionali: 1 an de experientd profesionald in domeniu.

Bibliografie:

1. Legea ocrotirii sanatatii nr. 411/1995;

2. Legea nr.264/2005 cu privire la exercitarea profesiunii de medic;

3. Hotarirea Guvernului nr. 452/2016 cu privire la aprobarea Strategiei
de dezvoltare a resurselor umane din sistemul sanatitii pentru anii
2016-2025;

4. Hotarirea Guvernului nr.192/2017 cu privire la aprobarea Codului
deontologic al lucratorului medical si al farmacistului;

5. Legea nr. 158/2008 cu privire la functia publici si statutul
functionarului public;

6. Legea nr. 25/2008 privind Codul de conduitd a functionarului
public;

7. Hotarirea Guvernului nr.1396/2003 cu privire la instruirea
medicilor si farmacistilor rezidenti si plasarea in cimpul muncii a
tinerilor specialisti;

8. Hotérirea Guvernului nr.923/2001 cu privire la plasarea in cimpul

muncii a absolventilor institutiilor de invitimint superior
si profesional tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar de
stat,

6. Auditor intern, (fpe), Serviciul audit intern

Scopul general al functiei: efectuarea misiunilor de audit inteni in cadrul
subdiviziunilor structurale si institutiilor subordonate Ministerului Sanatatii.
Sarcinile de baza:

contro

Efectuarea misiunilor de audit intern pentru evaluarea sistemului de

| intern managerial al unitétii auditate si aplicarea tehnicilor necesare

pentru a atinge obiectivele misiunilor de audit;



- Elaborarea proiectelor rapoartelor de audit intern, documentarea
misiunii de audit §i colectarea probelor pentru fundamentarea constatarilor
de audit;
- Monitorizarea implementarii recomandarilor oferite in cadrul misiunii
de audit si intocmirea notelor informative, privind nivelul de implementare
al acestora.
Cerinte speciale:
Studii: superioare in domeniul economie, finante, audit sau drept;
Cursuri de perfectionare in domeniul managementului finantelor
publice/controlului financiar public intern.

Experienta profesionali: 1 an de experienta profesionald in domeniu.

Cunostinte: legislatia si cadrul normativ in domeniile de competentd ale

ministerului;

Controlul financiar public intern s managementul finantelor publice;

Principii si notiuni de baza in domeniul juridic, elementele constitutive

ale infractiunii;

Operarea programelor informationale: Microsoft Office (Word, Excel,

PowerPoint), Internet.

Bibliografie:

I. Legea nr. 158/2008 cu privire la functia publici si statutul
functionarului public;

2. Legea nr. 25-XV1/2008 privind codul de conduiti al functionarului

public;

. Legea nr. 229/2010 privind controlul financiar public intern;

4. Legea nr. 133/2016 privind declararea averii si a intereselor
personale;

5. Hotararea Guvernului nr. 148/2021 cu privire la organizarea si
functionarea Ministerului Sanatatii; .

6. Hotdrarea Guvernului nr. 557/2019 cu privire la aprobarea Codului
etic al auditorului intern si Cartei de audit intern;

7. Hotérarea Guvernului nr. 617/2019 pentru aprobarea Regulamentului
privind evaluarea calitatii activitatii de audit intern in sectorul public;

8. Ordinul Ministerului finantelor nr. 189/2015 cu privire la aprobarea
Standardele nationale de control intern in sectorul public;

9. Ordinul Ministerului finantelor nr. 153/2018 cu privire la aprobarea
Standardelor nationale de audit intern;

10. Ordinul Ministerului finantelor nr. 176/2019 cu privire la aprobarea
Regulamentului privind raportarea activitdtii de audit intern in
sectorul public.
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