
MINISTERUL SANATATIII AL REPUBLICI MOLDOVA

Aprob:
Lilia Gantea

Anun{!

Ministerul Slnitnfii (str. V. Alecsandri,
pentru suplinirea funcfiilor publice vacante
ministerului:

2o mun.Chiqinlu), anun{i concurs
din cadrul aparatului central al

consultant principal, (fpe), Direc{i:l politici in domeniul asistentei medicale
spitaliceqti - I unitate;
consultant principal, (fpe), sec{ia urgenfe medicale qi asisten(i medicalr
specializati - I unitate;
consultant principal, (fpe), Direcfi:l politici in domeniul medicamentului;i
dispozitivelor medicale - 1 unitate;
consultant principal, (fpe), Direc{ia managementul calitrfii serviciilor de
sdnitate - 2 unitifi;
Auditor intern, (fpe), Serviciul auclit intern -- I unitate.

o CV-ul;
o formularul de participare (anex6 la Regulamentul cu privire la ocuparea funcliei

publice prin concurs aprobat prin Hotdrirea Guvernului nr. 201/2009);
. copia buletinului de identitate;
o copiile diplomelor de studii gi ale certificatelor de absolvire a cursurilor de

perfec{ionare profesionald qi/sau specializare;
. copia carnetului de muncl sau alte acte care atestd vechimea in munch;
o acordul privind prelucrarea datelor cu caracterpersonal
o cazieruljudiciar.

Notd: - Cazierul judiciar poate fi tnlocuit cu d,eclaralii pe propria rdspundere. in acest
caz, candidatul are obligalia sd complete.ze dosarul de concurs cu originalul
documentului in termen de maximum I0 zile calendaristice de la data la cari a fost
declarat tnvingdtor, sub sancliunea neemiterii ttctului qdministrativ de numire.
- Copiile documentelor nominalizate potfi autentfficate de notar sau prezentate impreund
cu documentele originale pentru verificarea veridicitdlii acestora. Candidalii depun
documentele personal, prin poStd sau e-mail (c:u condilia cd candidalii , core ou dipus
dosarul prin poStd sau e-nmil vor prezenta in ziua concursului toate actele tn original
pentru autentificare, tn caz contrar dosarul de <:oncurs se respinge).

o Termenul limitd de depunere a documentelor pentru participare la concurs este de
pind la 09 octombrie2023, inclusiv. Dosarele se vor depune personal sau prin e-mail, la



Ministerul Sdndtdfii (str. v. Alecsandn 2, et. 7,bir.1 1 l, telefon de contact: 022-26-21-63,
022 I 26 -2 | -0 7, e-mail : victori a. olaru@ms. go.,i. md ;

andrei.punga@ms. gor,. md.

Cerinte senerqle fatd de candidali:
1. Cet[fean al Republicii Moldova;
2. Cunoagterea limbii romdne;
4. Nu a implinit virsta de 63 de ani;
5. Studiile necesare prevdzute pentru funcfia publicd respectivd
6. Lipsa antecedentelor penale;
7. Apt de muncd - (din punct de vedere medical qi neuropsihic);
!.Nu este privat de dreptul de a ocupa funclii puili." ;9' Nu are interdicfia de a ocupa o frrnclle public6, ce derivd dintr-un act deconstatare al Autoritilii Nafionale de Integritate.

Competenfe: de organizarc, elaborar,e a documentelor, analizd, qi sintezd,
comunicare, planificare gi implementare a activitililor in domeniu.

Atitudini necesare: respect fap de c,ameni, profesionalism, responsabilitate,
corectitudine, imparfialitate, disciplinS, tendinfd de perfeclionare profesionald continud,activism qi spirit de inifiativd, munca in echipd.

Posederea cunoqtin{elor de operare la calculator: Word, Excel, powerpoint,
Internet.

Cunoaqterea unei limbi de circulafie internafion ald, (engleza) la nivelul B l.

l' Consultant principal, Direcfia politici in domeniul asistenfei medicale spitaliceqti

Scopul general at func(iei: Contribuirea la elaborarea politicilor in domeniul
asistenf ei medicale spitaliceqti.

Sarcinile de bazd:
l ' Elaborarea politicilor in domeniul asistenlei :medicale spitalicegti, inclusiv in domeniul

urgenlelor neurologice Ei cardio-vasculare;
2. Elaborarea cadrului normativ de implementare a politicilor in domeniul asisten{ei

medicale spitaliceqti, inclusiv in domeniul urgenlelor neurologice qi cardio-vasculaie;
3. Monitorizarea 9i evaluarea implementdrii poiiticilor in domeniul asistentei medicale

spitaliceqti, inclusiv in domeniul urgenlelor rneurologice qi cardio-vasculare;
4. Asigurarea cooperdrii cu autoritatrile adrninistraliei publice centrale !i locale,

organismele internafionale gi organizagiile neguvernameniale in promovarea politicilorin domeniul asistentei medicale spitaliceqti, inclusiv in domeniul urgenlelor
neurologice qi cardio-vasculare ;

5. Acordarea asistenlei metodologice privind implementarea politicilor in domeniul
asistenlei medicale, inclusiv in domeniul urgenlelor neurologice qi cardio-vasculare.

Cerinle speciale:
Studii: superioare de licenli in domeniul medic:al.

Experienfr profesionali: 1,5 ani de experienta. profesionald in domeniu.

BibliograJia:
1. Legea nr. 158/2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public;
2. Legea w. 4Il I 1995 ocrotirii sanatatii;
3' Legea nr. 1585/1998 cu privire la asigurarea obligatorie de asistenla medicald;
4. Legeanr.26312005 cu privire la drepturile qi responsabilitalile pacientului;
5. Legea nr.26412005 cu privire la exercitarea profesiunii de medic;



6' Hotdrirea Guvernului nr. 148/2021 cu privine la organizarea qi funcfionareaMinisterului Sdnatajii;
7' Hotdfirea Guvernului nr. 1387/2007 cu pri'vire Ia aprobarea programului unic alasigurarii obligatorii de asistenfd medicald,

2' Consultant principal, Sec{ia urgenfe medicale si asisten(i medicali specializatl

Scopul general alfunc(iei: Contribuirea la elaborarea politicilor in domeniul serviciilorde urgenfe medicale.

Sarcinile de bazd:
1' Elaborarea cadrului normativ de implementrre a documentelor de politici pentruasigurarea continuitdfii in domeniul Serviciilo, de urgenle medicale;2' Elabotarea documentelor de politici in vederea ctezvJturii serviciilor integrate de urgenJ6medicale (asistenJl 

T:9i:dl de urgentd prespitaliceasca, unita{ile primire urgenf6, terapieintensiv5, serviciul Mobil de RearJmare qi descarcet*");
3' Elaborarea cadrului normativ de implementare a documentelor de politici privindconsultafiile specializate interspitaliceqti pentru pu.irnlii cu u.g.n1. medico-chirurgicale,urgente de sdndtate publicd;
4' Elaborarea cadrului normativ de implementare a documentelor de politici privindtransferurile interspitalicegti pentru pacienfii ru *gfnf"-.oiro-.rururgicale, urgenfe desdnitate publicd, av6nd ca principiu-debazasoh4iinarea problemei inlimita terapeuticd

de timp;
5' Monitorizarea 9i evaluarea implementdrii documentelor de politici in domeniul Serviciilorde urgenfe medicale integrate;
6. Fxaminarea Si avizarea proiectelor de acte

domeniului de competen{d.

Cerinle speciale:
Studii: superioare de licenfd in domeniul medical.

Experienfi profesionali: 1,5 ani de experienla profesionald in domeniu.

Bibliogratia:
l. Legea nr.4llll995 ocrotirii s6nAt[tii:
2' Legeanr. 1585/1998 cu privire la asigurarea obrliga,torie de asistenfd medicala;3' Legea nr. 158/2008 cu privire la funclia publici 9I statutul funclionarului public;
4' Legea nr. 17412014 cu privir e la organiiarea gi f:unclionarea Serviciului nalional unic

pentru apelurile de urgenfd l 12;
5' Hotdrirea Guvemului nr. 138712007 cu privire la aprobarea programului unic al

asigurdrii obligatorii de asistenjl medicddf
6' Hotirirea Guvernului nr. 88612007 cu privire la aprobarea politicii Nafionale de

SEndtate;

7' Hot[rirea Guvernul ui nr . 647 120 1 8 privind apro barea Regulamentului de interac]iune
intre Serviciul nafional unic pentru apelurile de urgenld i tZ gi serviciile specializate
de urgenf6.

5' _Consultant principal, Direcfia politici iin domeniul medicamentului si
dispozitivelor medicale

Scopal general al funcliei: Contribuirea la elaborarea politicilor in domeniul
medicamentelor.

nonnative ale altor ministere conform

Sarcinile d,ebazd,:
l. Elaborarea, promovarea gi monitonzarca

medicamentului in conformitate cu cele mai
privind ajustarea politicilor in domeniul

implementdrii politicilor in domeniul
bune practice qi prezentuea de propuneri

let prgvederile directivelor europene,



constituite din medicamente qi

centrale gi localg, organismele
realizwea politicilor in domeniul

6' Examinarea gi elaborarea notelor de rispuns la petilii, intrebari gi interpel6ri in domeniile
de competenld.

Cerin(e speciale:
Studii: superioare de licenf[ sau echivalente in dc,merriul farmaceutic.

Experien{i profesionald,z 2 anide experien{a profesionald in domeniu.

BibliograJia:
1. Legea nr.145611993 cu privire la activitatea farmaceuticd;
2. Legea nr. 14091 1997 cuprivire la medicamente:
3' Legea nr. 158/2008 cu privire la funcfia publictigi statutul funcfionarului public;4' Hotdrirea Guvernului nr. 60311997 Regulamentul cu privire la'formareairelurilor la
_ medicamente gi alte produse farmaceutice gi paraf4rmaceutice;
5' Hotrrirea Guvernului nr. 10612022 cu 

- 
privire la prescrierea gi eliberarea

medicamentelor qi dispozitivelor medicale cornrpensate pentru tratamentul in condilii
de ambulatoriu al persoanelor inregistrate la medicul de familie;

6' Hotdrirea Guvernului nr. l48l2}2l cu privire la organizarca qi func{ionarea
Ministerului S6ndt6fli;

Ordine:
7' Ordinul nr. (comun MS/CNAM) ru.6001320 ditt24.07.Z0l5 cu privire la mecanismul

de includere a medicamentelor pentru compensiare din fondurile asigurdrii obligatorii
de asistenfd medicald;

6' Consultant principal, Direcfia managementul calit5{ii serviciilor de slnitate

Scopul general alfancgiei: Implimentarea politicilor gi actelor normative in domeniu.

Sarcinile de bazi:
1. Implimentarea politicilor gi actelor normative in domeniu;
2. Avizweaproiectelor de acte normative de standardizarc a serviciilor de sandtate in

gonformitate cu prevederile metodologiei in vigoare;
3. Contribuirea la dezvoltarea in cadrul institulii.lor medicale a sistemului intern de

management al calitdfii serviciilor de sdnitate;
4. Monitotizarea implementdrii Ei dezvoltdrii siLsternului intern de management al

calitdtii in cadrul institutiilor medico-sanitare;
5. Examinarea gi elaborarea notelor de rdspuns la intelpeldri, demersuri in domeniile de

competenfS.

Cerinfe speciale:
Studii: superioare de licentd in domeniul medical.
Experienfr profesionalr: 1,5 ani experienfa profesrionald in domeniu.

BibliograJie:

1. Legea nr. 158/2008 cu privire la func{ia publicd r;i statutul funcfionarului public;
2. Legea nr. 41 1 I 199 5 ocrotirii sdndtdfii;
3. Legea nt.26312005 cu privire la drepturile gi responsabilitdtile pacientului;

Ordine:

recomanddrile OMS gi ale Consiliului Europei;
Elaborarea informafiilor analitice qi rapoarti:lor in domeniul medicamentului;
Examinarea qi avizatea proiecteior de acte nonnative ale altor ministere conform
domeniului de competenfd;

4. Eliberarea avizelor privind ajutoarele urnandtaxe
dispozitive medicale oferite Republicii Moklova;

5. Cooperarea cu autoritdlile administraliei publice
internalionale qi or ganiza[iile neguvernamentale in
medicamentului;

2.

3.



scopul general alfunc(iei: efectuarea misiunilor de Eudit inteni in cadrul subdiviziunilor
structurale gi instituliilor subordonate Ministerurui s{natagi.

Sarcinile debazdz
1' Efectuarea misiunilor de audit intern pentru evaluarea $istemului de control intern managerial
al unitSfii auditate qi aplicarea tehnicilor necesarepentru a]atinge obiectivele misiunilor de audit;2' Elaborarea proiectelor rapoartelor de audit inten; docurpentarea misiunii de audit gi colectarea
probelor pentru fundamentarea constatdrilor de audit;
3' Monitorizarea implementirii recomanddrilor oferite in cadrul misiunii de audit qi intocmirea
notelor informative, privind nivelul de imprementare aracbstora.

Cerin(e speciale:
studii: superioare in domeniul economie, finanfe, urr{it ,uu drept;
lursuri de perfeclionare in domeniul managementlrlui finanfelor publice/controlului
fi nanciar public intern.

Experienfi profesionali: experien(d profesionald in pomeniu va constitui un avantaj.
!uno{in!e,legislatia gi cadrul normativ in domeniile [e competentd ale ministerului;
controlul financiar public intern gi managementul finEntelor publice;
Principii gi noJiuni debazdin domeniutiuridic, etemefitele constitutive ale infracfiunii;
Operarea programelor informa{ionale: Microsoft Office (Word, Excel, powerpoint),
Internet.

7 Auditor intern, (fpe), Serviciul audit intern

BibliograJie:
1. Legea nt. 15812008 cu privire la functia publicd gi $tatutul funcfionarului public;
2. Legeanr.2512008 privind codul de conduita al fun{lionarului public;
3. Legea nr.22912010 privind controlul financiar puulil intem;
4. Hotirdrea Guvernului nr. 55712019 cu privire la apiobarea Codului etic al auditorului

intern gi Cartei de audit intern;
5. Hotdr6rea Guvernului nr. 61712019 pentru apfobarea Regulamentului privind

evaluarea calitdjii activitdlii de audit intern in sectonJl public;
6. Ordinul Ministerului finantelor nr. 189/2015 cu piiuir. la aprobarea Standardele

naJionale de control intern in sectorul public;
7. Ordinul Ministerului finanfelor w. 15312018 cu {rivire la aprobarea Standardelor

nationale de audit intern.

4' ordinul Ministerului sanatafli nr. l39l2t)10 prfivind asigurarea calitatii serviciilormedicale in institufiile medico_sanitare;
5' ordinul Ministerului sanffdlii, Muncii qi Proreqifi Sociale nr.136312019,,cuprivire

la oryanizarea Structurii de Management al catit{trii serviciilor medicale in institufiile
medico-sanitare spitaliceqti,,;

6' ordinul Ministerului sdn5t6lii, muncii qi protecfi$i sociale nr.154012il g ,,cu privirela aprobarea Metodologiei privind. elabora{eu, uprobur.u $i ;plir"entareaprotocoalelor clinice na{ionale in Republica Mol{ova,,; '
7' ordinul Ministerului sanatafii nr.-42612017 ,,{u priuir. la aprobarea procedurii

operafionale-cadru privind elaborarea procedurilo[,,.

Sectia resurse umane h 0&4t


