
MINISTERUL SAXATATII AL REPUBLICI MOLDOVA

ORDIN
mun. ChiEindu

da e/*n'Lrzton N,. /# /
Cu privire la implementarea Hotir6rii Guvernului nr. 21112023

cu privire la aprobarea Programului Na{ional
de Imunizlri pentru anii2023-2027

intru realizarea prevederilor din Legea ocrotirii s6ndtdrii nr.4llll995, $i art.52 din Legea

m. 1012009 privind supravegherea de stat a sAn6t6fli publice, in conformitate cu Hotlrdrea

Guvernuluinr.3}712023 cuprivire la aprobarea Strategiei Nafionale de Sdndtate ,,Sdndtatea 2034",

precum qi in scopul indeplinirii Hotdrdrii Guvernului nr. 21112023 cu privire la aprobarea

Programului Nafional de Imunizdri pentru anii 2023-2027, precum Ei in temeiul Regulamentului

cu privire la organizarea qi funclionarea Ministerului Sin6t6tii, aprobat prin Hotdrdrea Guvernului

nr.l48l202l,

ORDON:

1. A aproba:

1) Planul de acfiuni privind implementarea Programului nafional de imunizare, conform

anexei nr. 1;

2) Metodologia de monitorizarc a Programului Nafional de Imunizare (in continuare

PNI) al Republicii Moldova pentru anii 2023-2027 aprobat prin Hot6rdrea Guvernului nr.

21112023, conform anexei nr. 2;

2. Agen[ia Nafionald pentru Sdndtate Publicd - institufie responsabild de coordonarea,

implementarea qi monitorizar ea realizdrii PNI pentru anii 2023 -2027 .

3. Conducdtorii Direcfiei Generale Asistenfd Medicald qi Sociald a Consiliului Municipal

Chiqin6u, Directiei Generale AsistenfS Social6, Sdndtate qi Protectie a Familiei a PrimSriei

municipiului B61!i, Direcfiei Generale Sdndtate qi Protectie Sociald UTA Gdg6uzia, instituliilor
medico-sanitare publice republicane, IMSP Spitalele Raionale, IMSP de asistenfd medicald

primarS indiferent de forma de proprietate, Agenliei Nationale pentru Sinitate Publicd, Centrelor

de S[ndtate Publicd teritoriale, institu]iilor medico-sanitare qi Centrelor de Igien6 qi Epidemiologie

din mun. Tiraspol qi Bender, raioanele Camenca, Dubdsari, Grigoriopol, Rdbnila qi Slobozia, vor:

1) elaborarea planului teritorial de acliuni in vederea implementdrii activitdfilor in

conformitate cu PNI pentru anii 2023-2027 reieqind din contextul local, qi aprobarea acestora de

cdtre autoritdlile administraliei publice locale in termen de o lun6;

2) organizarca qedinfelor comune cu autoritdfile administrative publice locale privind

realizarcaactivitAtilor incluse in planul teritorial de imunizare pentru anii2023-2027;



3) monitorizarea $i evaluarea indeplinirii planului teritorial de imunizare cu

intreprinderea m6surilor necesare pentru atingerea obiectivelor prevdzute de PNI 2023-2027;

4) finanlarea adecvatd a activitSlilor incluse in PNI 2023-2027 din contul qi in limitele

mijloacelor bugetului public nafional, precum qi din alte surse, conform legislafiei;

5) funcfionarea cabinetelor de vaccinare cu asigurarea condi{iilor tehnice (intrefinerea,

localului, asigurarea lanlului frig, condifiilor necesare pentru efectuarea imuniz[rilor, inclusiv

intrelinerea localului, asigurarea legdturii telefonice qi conectare la internet,

6) respectarea mdsurilor pentru prevenirea qi controlul infecliilor (igienizarca mdinilor,

siguranfa injecfiilor, gestionarea deqeurilor periculoase rczultate din activitate medicalS);

7) organizarea companiilor de informare qi comunicare pentru populafie privind

importanfa vaccin6rii.
4. Agen[iaNafional6 pentru Sdndtate Public6, va asigura:

1) elaborarea qi perfecfionarea cadrului normativ qi instructiv in domeniul imunizdrilor

qi supravegherii bolilor prevenibile prin vaccindri;

2) supervizarea, monitorizareaqi evaluarea rcalizdniProgramului Nalional de Imuniz[ri
2023-2027;

3) stabilirea necesitSlilor, graficului de livrare, comanda, recepfionarea, pdstrarea,

distribuirea, monitorizarea stocurilor de vaccinuri qi echipamentului necesar pentru respectarea

,,lanfului frig";
4) monitorizarea a funcliondrii ,,lanfului frig" la toate nivelurile de furnizae a serviciilor

de imunizare, conform cerinfelor OMS;

5) supravegherea epidemiologicd a bolilor prevenibile prin vaccindri;

6) instruirea lucrdtorilor medicali in prevenirea, controlul qi rdspunsul prompt la
izbucniri prin maladii infecfioase prevenibile prin vaccinare, inlusiv prin inilierea unor exercilii de

simulare pentru bolile cu risc sporit de re-emergenfdi;

7) vaorganizain volum deplin activitdtile prevdzute in p. 4.1.3 a Ghidului Evenimentelor

Adverse post-imunizare, aprobat prin ordinul MSMPS nr.752 din 26 iunie 2019 in colaborare cu

Agenlia Medicamentului si Dispozitivelor Medicale.

8) evaluarea datelor privind contraindicafiile prescrise de specialiqti;

9) evaluarea periodicd a managementului eficient al procesului de imunizarc;

10) monitoizarca atingerii obiectivelor PNI qi a altor indicatori de performantd la nivel

de teritoriu administrativ qi institufie medicald qi evaluarea situafiilor de risc;

11) aprobarea anuald a formularelor statistice de evidenfd qi raportare a vaccindrilor;

12) publicarea in anuarele statistice a indicatorilor de acoperire vaccinald qi morbiditate

prin bolile prevenibile prin vaccindri;
13) pregdtirea anuald a raportului privind situalia epidemiologicd a morbiditdfii Ei

mortalitElii prin rnaladii prevenibile prin vaccinare incluse in PNI;

14) oryanizarea qi efectuarea studiilor de serosupraveghere pentru determinarea pdturii

imune qi impactului vaccindrii;
15) instruirea lucr6torilor medicali privind planificarea, gestionarea, implementarea Ei

monitorizarea performanfei programelor de imunizare la toate nivelurile qi in toate institufiile
implicate in Program;

16) elaborarea planului de combatere a dezinformdrii despre vaccinuri qi a mesajelor

antivaccinare;

17) implementarea activitAlilor de comunicare privind schimbarea comportamentald a

populafiei qi comunitElilor privind importanta vaccindrii ;



18) instruirea coordonatorilor locali privind evaluarea calitdlii datelor despre imunizdrile

efectuate;

19) acordarea suportului consultativ-metodic IMSP de asistenfE medicalS primar[

indiferent de forma de proprietate in vederea organizdni qi implementdrii PNI 2023-2027,

20) vaasigura cu vaccinuri qi echipamente pentru respectarea,,lanfului frig" Centrele de

Igiend qi Epidemiologie din regiunea Transnistrean6, in baza contractelor bilaterale cu Centrul

Republican de Igiend qi Epidemiologie Tiraspol, contra p15[ii integrale a costurilor mdrfurilor

achizilionate, precum qi achit[rii cheltuielilor de regie in volum de SYo din costul mirfurilot
indiferent de provenienfa lor, cu excepfia celor din asistenta umanitard, oferitl Republicii Moldova

care se vor elibera gratuit. Mijloacele obfinute se vor acumula in contul Agenfiei Na]ionale pentru

Sindtate Publici qi vor fi folosite exclusiv in scopul asigurdrii condiliilor adecvate de pdstrare a

vaccinurilor, fortificdrii serviciilor de imuniz1fi Si supravegherii epidemiologice a maladiilor

infecfioase

5. Conducltorii instituliilor medico-sanitare de asistenf[ medicald primar6, departamentale

qi individuale, indiferent de apartenenlI qi forma de proprietate institufiilor medico-sanitare

publice republicane, IMSP Spitalele Raionale, vor asigura:

1) planificarea, organizarea qi prestarea serviciilor de imunizare populaliei conform

PNI;
2) coordonarea activitillilor in procesul de imunizare cu structurile locale qi ierarhic

superioare interesate;

3) funcfionarea cabinetelor de vaccinare cu asigurarea condiliilor tehnice (intrefinerea,

localului , asigurarea lanfului frig, condiliilor necesare pentru efectuarea imunizdrilor, inclusiv

intrefinerea localului, asigurarea leg[turii telefonice qi conectare la intemet);

4) planificarea qi raportarea vaccindrilor efectuate cdtre subdiviziunile teritoriale ale

Agenfiei Nalionale pentru Sinltate Publicd, CIE teritoriale dupd caz;

5) planificarea qi asigurarea imunizdrii personalului medical din institufie;

6) funcfionarea sistemului de evidenfd a populafiei qi a vaccin6rilor efectuate qi de triere

lunar6 a persoanelor care urmeazd a fi vaccinate;

7) stabilirea necesitilii, recepfionarea vaccinurilor qi echipamentelor pentru respectarea

,,lanfului frig" de la centrele de sdndtate public6 sau CIE teritoriale, transportarea, p6strarea,

administrarea corectd Ei monitorizareautilizdrii stocurilor de vaccinuri qi consumabile;

8) nominalizarea prin ordin a persoanei responsabile de primirea, transportarea,

pSstrarea, evidenla Ei raportarea despre stocul de vaccinuri, consumabilele qi persoanele imunizate;

9) respectarea mdsurilor pentru prevenirea qi controlul infecliilor (igienizarea m6inilor,

siguranla injecfiilor, gestionarea deqeurilor periculoase rezultate din activitate medicald);

10) cu medicamente qi instrucfiuni pentru conduita adecvatd a cazurilor de evenimente

adverse post-imunizare;

11) notificarea evenimentelor adverse post-imunizare in conformitate cu Ghidul

Evenimentelor Adverse post-imunizare, aprobat prin ordinul MSMPS nr.752 din26 iunie 2019, in
sistemul nafional de supraveghere epidemiologicd qi control al bolilor transmisibile qi

evenimentelor de s6nState publicd;

12) evaluarea qi raportarea contraindicaliilor la vaccinare cdtre subdiviziunile teritoriale

ale Agenliei Nalionale pentru Sdndtate Public6, CIE;
13) comunicarca qi invitarea primard/ repetatd a populaliei la vaccinare;

t4) organizarea companiilor de informare Ei comunicare pentru populafie privind

importanla vaccindrii.



15) creqterea acoperirii vaccinale conform PNI, inclusiv in rdndul celor mai

dezavantajate grupuri de populalie, qi cu asigurarea serviciilor de imunizare gratuite migranlilor qi

refugiafilor;

16) servicii de imunizare universale prin intermediul centrelor de vaccinare, echipelor

mobile de vaccinare sau desfdfurarea centrelor temporare de vaccinare pentru a asigura vaccinarea

pri mard, revac cinare a sau vaccinarea intdr ziatd)

17) evaluarea anuald a necesitdlilor qi asigurarea cu formulare statistice de evidenlI qi

raportare a vaccindrilor;

18) monitorizarea sistematici a cuprinderii cu vaccindri a populafiei eligibile, respectdrii

condiliilor ,,lanfului frig", consumului de vaccinuri, a indicatori de performanfd din teritoriul

deservit;

19) evaluarea situafiilor de risc qi prezentarea rapoartelor respective institutiilor ierarhic

superioare in modul stabilit;

20) implementarea acfiunilor in cazul imunizirilor irfidrziate qi implicarea liderilor

oficiali qi neoficiali, inclusiv invitarea repetatd a populafiei la imunizare;

21) conlucrarea cu institutiile subordonate organelor administrafiei publice locale,

Ministerului Educaliei in scopul oblinerii suportului in organizarea imunizdrii pregcolarilor,

elevilor qi studenlilor, admiterea in institu{ii doar a persoanelor vaccinate, conform prevederilor

legislaliei qi PNI;
22) asigttrarea suportului pentru buna desfbgurare a vizitelor de supervizare cu

prezentarcadatelor qi documentelor solicitate de cltre specialiEtii din cadrul Agenfiei Nalionale

pentru SSn6tate Publicd qi din subdiviziunile ei teritoriale (centrele de sdndtate publicd

teritoriale).
23) instruireaperiodicd a lucrdtorilor medicali in domeniul imunizdrii in cadrul instituliei

qi Educafie Medicald Continuu a USMF ,,Nicolae Testemi{anu".

24) instruirea lucrdtorilor medicali in prevenirea, controlul qi rdspunsul prompt la
izbucniri prin maladii infecfioase prevenibile prin vaccinare;

6. Institufiile medico-sanitare de asistenfd medicald spitaliceascd, Institufia Medico-Sanitard

Publicd Institutul Mamei qi Copilului, Institutia Medico-Sanitard Publicd Institutul de

Ftiziopneumologie ,,Chiril Draganiuc", Institulia Medico-Sanitard Publicd lnstitutul Oncologic gi

Institulia Medico- Sanitard Public[ Spitalul Clinic de Boli InfecJioase ,,Toma Ciorb6" vor asigura:

1) crearea condiliilor, dotarea cu echipament qi consumabile necesare pentru efectuarea

imunizirilor;
2) planificarea qi efectuarea vaccin[rii nou-ndscufilor in maternitdfi, zilnic contra

hepatitei virale B qi de cel pufin 2 ori pe s6ptdm6nd vaccinarea cu vaccinul BCG, precum qi a
personalului institufiei conform Calendarului nafional de vaccinare qi prezentarea rapoartelor

despre vaccin6rile efectuate;

3) stabilirea necesitdlii, recepfionarea vaccinului qi a materialelor pentru imunizare de

la centrele de s6ndtate publicd teritoriale, transportarea, p6strarea, administrarea corectd qi

monitorizarea utilizdrii stocurilor de vaccinuri qi consumabile;

5) instruirea personalului medical in domeniul vaccindrilor qi evaluarea cunoqtintelor;

6) nominalizarea prin ordin a unii persoane responsabile de primirea, transportarea,

p[strarea, evidenfa qi raportarea despre stocul de vaccinuri, consumabilele Ei persoanele imunizate;

7) asigura cabinetele gi punctelor de vaccinare cu medicamente gi instrucliuni pentru

conduita adecvatda cazurilor de evenimente adverse post-imunizare;



8) diagnosticarea, investigarea de laborator, izolarea, tratamentul bolnavilor cu infeclii
prevenibile prin vacciniri gi participarea la efectuarea m6surilor antiepidemice in focarele de boli

contagioase, in comun cu serviciul de supraveghere de stat in sEndtatea public6;

9) notificarea cazurilor de boli prevenibile prin vaccindri in sistemul nafional de

supraveghere epidemiologicd qi control al bolilor transmisibile qi evenimentelor de sindtate

publicS;

10) diagnosticul diferenlial, investigarea de laborator, acordarea asistenfei medicale qi

raportarea instituliilor abilitate despre evenimentele adverse post- imunizare;
11) evaluarea anuald a necesitililor qi asigurarea cu formulare statistice de evidenfd qi

raportarea vaccin6rilor;

12) asigurarea informErii populatiei privind eficacitatea imunizdrilor Eiimportan{alor
pentru sdnState;

13) conlucrarea cu autoritdlile administra]iei publice locale privind organizarea

implement6rii Programului ;

14) asigurarea suportului pentru buna desft$urare a vizitelor de supervizare cu

prezentarea datelor qi documentelor solicitate de cdtre specialiqtii din cadrul Agen{iei Nalionale

pentru Sdndtate Public6 qi din subdiviziunile ei teritoriale (centrele de sSndtate publicd teritoriale).

Vizitele de supervizare qi suport vor fi organizate conform metodologiei reglementate in actele

normative.

7. Agenlia Medicamentului qi Dispozitivelor Medicale va asigura:

1) inregistrarea vaccinurilor qi controlul conformitSfii lor cerinfelor OMS;

2) asigurarea procesului de farmacovigilenfd in domeniul imunizdrilor;

3) inregistrarea, monitorizarea qi raportarea caztxilor de evenimente adverse post-

imunizare cltre MS, ANSP qi OMS conform cerinfelor.

8. Centrul pentru Achizilii Publice Centralizate in Sdn6tate va asigura:

1) organizarca ;i rcalizarca licitafiilor publice de procurare a vaccinurilor,

consumabilelor qi dispozitivelor medicale pentru realizweavaccindrilor la solicitarea Ministerului

Janatalll;
2) perfectarea contractelor de achizi{ii a vaccinurilor gi monitorizarea indeplinirii

contractelor.

9. Rectorul UniversitAfi de Stat de Medicind qi Farmacie,,Nicolae Testemifanu", Centrului

de Excelenfd in Medicind qi Farmacie ,,Raisa Pacalo" qi colegiilor de medicind, vor asigura:

1) pregdtirea cadrelor medicale in domeniul imunoprofilaxiei, diagnosticului qi

tratamentului bolilor prevenibile prin vaccinEri;

2) ajustarea programelor de studii conform prevederilor PNI;
3) participarea in cadrul grupurilor de experli pentru pregdtirea cadrului normativ de

implementare a Programului Ei evaluarea aspectelor specifice de importanfd clinicd qi

epidemiologicd;

4) includerea in programele de cercetare-dezvoltare a problemelor in domeniul

imunoprofilaxiei, diagnosticului qi tratamentului bolilor infectioase prevenibile prin vaccinare;

5) comunicarea cu populafia, grupurile-fintE, mass-media in scopul promovdrii

imunizdrilor;
6) organizarea conferinfelor, atelierelor de lucru, mese rotunde, etc in domeniul

imunoprevenliei.



10. Direcliile Ministerului Sdn6t6fii, conform competentelor, vor asigura, aducerea la

cunoqtinfd a prezentul ordin instituliilor medico-sanitare din subordine, responsabile de

implementarea acestuia.

11. Serviciul tehnologiei informafiei qi comunicatiilor qi Direc{ia politici in domeniul

sdndtdfii publice qi urgenfe in s6n6tate publicd, vor asigura postarea documentului pe pagina web

oficialS a Ministerului SdndtSlii.

12. Controlul executdrii prevederilor prezentului ordin se atribuie Secretarilor de stat.

Ministru dfltut/y A,aNEMERENC'
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la ordinul
nr. //64

Metodologia de monitorizare a Programului nafional de imunizare
pentru anii2023-2027 qi a Planului de acfiuni

1. Procesul de monitorizarc a implementdrii Programului nafional de imunizare in Republica
Moldova pentru anii 2023-2027 aprobat prin Hot[rdrea Guvernului nr. 2lll2o23 (in continuare -
Program) qi al Planului de acliuni aferent implement[rii acestuia (in continuare - Planul de acfiuni) se

realizeazd,de cltre ANSP. .

2. in cadrul procesului de monitorizare, persoanele responsabile din cadrul instituliilor
implementatoare, vor asigura fixnizarea tuturor informaliilor necesare/relevante cdtre Centrele de

Sdndtate Publicd (in continuare - CSP) teritoriale din cadrul ANSP qi prezentarea rapoartelor institufiei,
conform exemplului din punctul 10., privind gradul de implementare a Planului de acfiuni.

3. CSP teritoriale din cadrul ANSP colecteazd, stocheazd qi sintetizeazdinforma[iaprezentatd de

instituliile implementatoare qi elaboreazd proiectele rapoartelor anuale privind implementarea actiunilor
prevEzute in Planul de acJiuni.

4. incazulin care, cu privire la aceeaqi acliune, de la institulii diferite se receplioneazdinformafii

neconcordante, CSP teritoriale din cadrul ANSP comunicd cu toate instituliile implicate in
implementarea actiunii, cu scopul de a stabili informafia frnald" care uffneazd" a fr introdusi in raportul de

monitorizare.

5. in vederea asigurdrii unui stil unitar, CSP teritoriale din cadrul ANSP este in drept sd rcdacteze

textele care unneazd a ft incluse in rapoartele de monitorizare, pdstr6nd sensul primar al informaliei
recepfionate.

6. Informa{ia colectatd de cdtre CSP teritoriale din cadrul ANSP este clasificatl in functie de

natura sursei de la care este receplionatd, dupd cum urmeazd:

1) informalie din surse primare - informalia cu privire la implementarea acfiunilor din Planul

de acliuni prezentatd de cdtre instituliile implement atoare;

2) informafie din surse secundare - informatia colectatd de cdtre CSP teritoriale din cadrul

ANSP pe parcursul activit6lii de monitorizare prin intermediul dialogului cu reprezentanlii
partenerilor de dezvoltare, societEfii civile, altor entitdli;

3) informafiile generalizate, conform exemplului din punctul 10., se transmit cdtre ANSP.

7. ANSP evalueazd anual rapoartele de monitorizare privind implemerrtarea PNI qi a Planului de

acfiuni qi iqi expunepoziliavis-a-vis de acestea, formuldnd propuneri, recomandlri gi concluzii, conform
exemplului din punctul 10.

8. in cazul in care ANSP depisteazd discrepanfe intre informa\iaprezentatd de cdtre institu]iile
implementatoare qi rezultatele reale ale implementdrii ac{iunilor, acesta este in drept de a solicita
instituliilor responsabile prezentarea informaliei suplimentare cu argumentdrile de rigoare.

9. Ministerul S6ndtSfii de comun cu ANSP va asigura suportul necesar pentru implementarea

acfiunilor de cdtre o institulie implicatd in procesul de implementare sau pentru depdqirea blocajelor la
realizarea unor acfiuni ce implicd mai multe institulii.

10. Procesul de raportare se va efectua dupd exemplul de mai jos:

Anexa nr.2

Ministrului SInltnfii
din Al, /&. zoz3



Introducere
Includerea informaliilor prezentate pe scurt: - domeniile de competenfd ale instituliei, ce deriv6

din statutul aprobat al acesteia, fie din Regulamentul de organizare qi func{ionare oficial aprobat; -

contextul institu{ional al elabordrii raportului; - condifiile care au dus la elaborarea raportului; - structura

qi logica documentului; - informafii cu privire la personalului implicat (numdrul funcfiilor vacante) in
realizarea PNI, Planurilor teritoriale - sursele de finanfarelmijloacele financiare alocate - 2 pagini.

Noti:
Cerinfe ce urmeazda fi respectate la indeplinirea tabelului:

l) in coloana l: se indici numirul obiectivului specific conform Planului de acfiuni;
2) in coloana2: se indicd numdrul gi denumirea acliunii raportate conform Planului de acfiuni;
3) in coloana 3: se indicd termenul prevdzut de Planul de acfiuni pentru implementarea acfiunii

raportate;

5) in coloana 5: se transpun din Planul de acfiuni instituliile responsabile pentru acliunea raportatL;
6) in coloana 6: pentru acfiunile realizate nemijlocit de institufiile responsabile se indicd mijloacele

financiare alocate qi aprobate in bugetul anual. De asemenea, se indicd cheltuielile reale bugetate, care

au fost incluse in rapoartele financiare. in cazul in care acfiunea se realizeazd cu alocdri suplimentare

suportului bugetar, se indicd Ei se descrie natura asistentei primite in scopul realizdrii acfiunii respective
qi donatorul qiisau partenerul de dezvoltare participant;

7) in coloanaT:raportarea detaliatdpentru fiecare acfiune in parte qi pe fiecare din indicatorii setafi

pentru acfiuni; - pentru fiecare acliune va fi setat unul din statutele prestabilite: ,,Realizat",,jn proces
de realizare", ,Jr{erealiTaf', ,,Suspendaf'- in cazul acfiunilor, pe marginea cdtora s-a decis incetarea
realizdriiacestora conform justificlrilor; -incazulraportului anual, pentru acfiunile nerealizate sau care

sunt in proces de rcalizarc gi care presupun un efort considerabil pentru ale finalizq pe marginea cirora
s-a decis a fi transferate spre realizare in anul urmdtor, la statut se va ad[uga sintagma ,,Transferat
pentru anul urmdtor",

Riscurile care au aplrut in procesul de implementare a activitlfilor setate in Planul de acfiuni qi

activiti{ile de control aplicate
intruc6t pentru fiecare din obiectivele stabilite in planul anual de actiuni al instituliei au fost

identificate riscurile care pot apdreain procesul de rcalizare a acestora, in raportul trimestrial, semestrial
qi anual de implementare a planului de acliuni al instituliei, vor fi expuse informafii care se referd la
riscurile care au afectat implementarea cu succes a obiectivelor qi acliunilor setate in Planul anual de

acliuni al institufiei publice, lindnd cont de:

1) lecliile invdfate in urma implementdrii planului de acliuni;
2) rapoartele elaborate de cdtre instituliile internalionale Ei partenerii de dezvoltare pe marginea

activitdf ilo r realizate de institutia public6;
3) conjunctura politicd, social6, economicS qi de mediu in momentul elabordrii raportului

trimestrial, semestrial qi anual de activitate - l- 2 pagini.

Nr.
d/o

Ac{iunile intreprinse pentru
r ealizar ea obiectivelo r

Termen de
realizare

Institufii
responsabile de
imnlementare

Costuri Activit5{i 9i
indicatori realiza(i

I ) 3 4 6 7

1. Obiectiv general:

1.1 Obiectiv snecific:
1.1.1



Concluzii qi activitl{i ulterioare
La acest capitol vor fi specificate constatdrile, concluziile qi lecfiile invdlate pe parcursul

implementlrii planului de acfiuni qi vor fi men{ionate acliunile care vor fi intreprinse de institufie intru
rcalizarca misiunii sale pentru anul viitor. Inclusiv vor fi specificate concluziile cheie pe marginea

aspectelor de control intern managerial * 1-2 paginl
Anexe

Anexele se insereazd la sfdrqitul raportului de progres qi, in mare parte, conline informafii care

completeaz[ cele expuse in raportul de progres, dar care sunt prea voluminoase sau care distrag aten[ia

pentru a le include in corpul principal al raportului. Anexele pot consta din figuri, tabele, date brute etc.


