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MINISTERUL SANATATII AL REPUBLICII MOLDOVA

B

Aprob:
Lilia GANTEA
Secretar genergl af) ministerului

Anunt!

Ministerul Sanatatii (str. V. Alecsandri, 2, mun. Chisiniu), anun{i concurs pentru
suplinirea functiilor publice vacante din cadrul aparatului central al ministerului:

- Consultant principal, (fpe), Directia politici in domeniul asistentei medicale
spitalicesti - 1 unitate;

- Consultant principal, (fpe), Sectia urgente medicale si asistentd medicali specializatd,
Directia generali politici in domeniul serviciilor medicale integrate - 1 unitate;

- Consultant principal, (fpe), Directia politici in domeniul medicamentelor si
dispozitivelor medicale — 2 unititi;

- Consultant principal, (fpe), Directia politici in domeniul managementului
personalului medical — 1 unitate;

- Consultant principal, (fpe), Directia politici de buget si asiguriri medicale - 1 unitate;

- Consultant superior, (fpe), Directia politici in domeniul sindtdtii publice si urgeiite i
sandtate publica - 1 unitate;

- Consultant superior, (fpe), Directia managementul calititii serviciilor de sindtate
I unitate.

Lista documentelor necesare pentru participare la concurs:

o CV-ul; .

e formularul de participare (anexi la Regulamentul cu privire la ocuparea funciiei publice
prin concurs aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 201/2009);

» copia buletinului de identitate;

e copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare
profesionald si/sau specializare;

e documente ce atestd experienta profesionald (copia carnetului de munca, certificate privind
activitatea profesionald desfasurata dupa data de 1 ianuarie 2019 sau alte documente confirmative):

e cazierul judiciar.

e acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal (formularul 1l gésiti pe pagina web
al Ministerului Sanatatii la compartimentul Carierd - Minister — Legislatie).

Nota: - Cazierul judiciar poate fi inlocuil cu declaratii pe propria rdaspundere. In acest cyz
wndtJaru/ are obligafia sd completeze dosarul de concurs cu originalul documentului in lermu?
de maximum 10 zile calendaristice de la data la care a fost declarat invingdtor, sub sanciiunc
neemiterii actului administrativ de numire.




- Copiile documentelor nominalizate pot fi autentificate de notar sau prezentate impreund cu
documentele originale pentru verificarea veridicitdtii acestora. Candidatii depun documentele
personal, prin postd sau e-mail (cu condifia cd candidatii , care au depus dosarul prin postd sau
e-mail vor prezenta in ziua concursului toate actele in original pentru autentificare, in caz contrar
dosarul de concurs se respinge).

Termenul de depunere a documentelor pentru participare la concurs:

e Termenul limitd de depunere a documentelor pentru participare la concurs este de pana la
17 iunie 2024, inclusiv. Dosarele se vor depune personal sau prin e-mail, la Ministerul Sanatatii
(str. V. Alecsandri 2, et. 1, bir.108, telefon de contact: 022-26-88-02, 022-26-88-74. c-mail :
victoria.olaru@ms.gov.md; andrei.punga@ms.gov.md

Cerinte generale fatd de candidati:
1. Cetédtean al Republicii Moldova;
. Cunoasterea limbii roméne;
. Nu a Tmplinit varsta de 63 de ani;
. Studiile necesare prevazute pentru functia public respectiva
. Lipsa antecedentelor penale;
. Apt de munca — (din punct de vedere medical si neuropsihic);
. Nu este privat de dreptul de a ocupa functii publice;
8. Nu are interdictia de a ocupa o functie publica, ce derivad dintr-un act de constatare al
Autoritatii Nationale de Integritate. "
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Competente: de organizare, elaborare a documentelor, analizd si sinteza, comunicare,
planificare si implementare a activitatilor in domeniu.

Atitudini necesare: respect fata de oameni, profesionalism, responsabilitate. corectitudine.
impartialitate, discipling, tendintd de perfectionare profesionald continua. activism si spirit de
initiativa, munca in echipa.

Posedarea cunostingelor de operare la calculator: Word, Excel, PowerPoint, Iaternet.

Cunoagsterea unei limbi de circulatie internationala la nivelul B2.

1. Consultant prinbipal, Directia politici in domeniul asistentei medicale spitalicesti

Scopul general al functiei: Elaborarea politicilor in domeniul asistentei medicale spitalicesti si
ajustarea cadrului normativ in domeniu.

Sarcinile de baza:
1. Elaborarea politicilor in domeniul asistentei medicale spitalicesti;
2. Elaborarea cadrului normativ de implementare a politicilor Tn domeniul asistentei medicale
* spitalicesti, ale prestatorilor din sectorul privat al asistentei medicale spitalicesti:
3. Monitorizarea si evaluarea implementirii politicilor in domeniul asisténtei medicale
spitalicesti, ale prestatorilor din sectorul privat al asistentei medicale spitalicesti:
4. Examinarea si avizarea proiectelor de acte normative ale altor ministere conform domeniului
de competenta; : ’
5. Asigurarea cooperdrii cu autoritatile administratiei publice centrale si locale, organismele
~internationale i organizatiile neguvernamentale in promovarea politicilor in domeniul
- asistentei medicale spitalicesti pentru prestatorii din sectorul privat al asistentei medicale
spitalicesti;
6. Acordarea asistentei metodologice privind implementarea politicilor in domeniul asistentei
medicale, pentru prestatorii din sectorul privat al asistentei medicale spitalicesti.




Cerinte apeczale. :
Studii: superioare superioare de licenta sau echivalentd in domeniul mcdxumx
Experienta profesionald: 1,5 ani de experienta profesionald in domeniu sanatatii

Bibliografia:

. Legea nr. 158/2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public;

. Legeanr. 411/1995 ocrotirii sanatatii;

. Legea nr. 1585/1998 cu privire la asigurarea obligatorie de asistentd medicali;

Legea nr. 263/2005 cu privire la drepturile si responsabilitatile pacientului;

Legea nr. 264/2005 cu privire la exercitarea profesiunii de medic;

Hotidrérea Guvernului nr. 148/2021 cu privire la organizarea si functionarea Ministerului

Sénatatii;

7. Hotdrarea Guvernului nr. 1387/2007 cu privire la aprobarea Programulm unic al asigurarii
' ‘obhgatoru de a51stenta medicala.
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2. Consultant principal, Sectia urgente medicale si asistentd medicali s,ne 1(1/1;7,(11(1 Directia
generald polll‘lCl in domeniul serviciilor medicale integrate

Scopul general al functiei: A51gurarea elabordrii, promovarii, monitorizérii si evaluarii politicilor
si a cadrului normativ de implementare a politicilor in domemul a51stentel medicale specializate
dc ambu]alor »

Sarcinile de baza:
1. Elaborarea documf‘ntelor de politici in domeniul asistentei medicale specializate de
ambulator;
2. Elaborarea cadrului normativ de implementare a documentelor de politici in domeniul
asistentei medicale de ambulator;
3. Monitorizarea si' evaluarea implementirii documentelor de ‘politici h ‘domeniul asistentei
medicale de ambulator si elaborarea propunerilor de ajustarea a cadrului normativ de
implementare a politicilor cu ajustarea acestuia la prevederile directivelor europene,
recomandarile OMS si ale Consiliului Europei;
4. Elaborarea informatiilor analitice si rapoartelor in domeniul asistentei medicale de
ambulator;
5. Examinarea si avizarea proiectelor de acte normative ale altor ministere conform
‘ domemulul de competenta;
6. Examinarea si elaborarea notelor de raspuns la interpeldri, demersuri i domeniile de
competentd. ‘
Cerinte speciale:
Studii: superioare superioare de licenta sau echivalenti in domeniul medicinei.
Experientd profesionald: cel putin 1,5 ani in domeniu

Blblzograf ia:

1. Legea nr. 411/1995 ocrotirii sanata];u

2. Legea nr. 1585/1998 cu privire la asigurarea obligatorie de asistenta medicala;

3. Legea nr. 158/2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public;

4. Legea nr. 174/2014 cu privire la organizarea § \1 functionarea Serviciului nan‘ml unic pcnlnl
apelurile de urgenta 112;- '

Hotérarea' Guvernului nr. 1387/2007 cu privire la aprobarea Programului unic al asigurarii

obligatorii de asistentd medicald;

6. Hotararea-Guvernului nr. 886/2007 cu privire la aprobarea Politicii Nationale de Sanitate;
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7. Hotararea Guvernului nr. 647/2018 privind aprobarea Regulamentului de interactiune intre
Serviciul national unic pentru apelurile de urgenta 112 si serviciile specializate de urgenta.

3,

Consultant principal, Directia politici in domeniul medicamentelor si dispozitivelor
medicale

Scopul general al functiei: Elaborarea. promovarea si implementarea politicilor in vederea
asigurdrii accesului cetdtenilor la medicamente calitative, eficiente si inofensive si tehnologii
medicale performante.

Sarcinile de bazd:

1.

Elaborarea, promovarea §i monitorizarea implementarii politicilor privind accesul la
tehnologiile medicale si achizitiile publice in sinitate in conformitate cu cele mai bune
practici si prezentarea de propuneri privind ajustarea politicilor in domeniu la prevederile
directivelor europene, recomandarile OMS si ale Consiliului Europei;

Evaluarea si analiza pietei medicamentelor si dispozitivelor medicale conform necesitatilor
populatiei;

. Evaluarea, fundamentarea i planificarea strategica a tehnologiilor medicale, in vederea

sporirii accesului acestora si volumului de asigurare cu medicamente si dispozitive medicale
conform necesitatilor sistemului de sanétate;

. Elaborarea informatiilor analitice si rapoartelor in domeniul tehnologiilor medicale si

achizitiilor publice;

. Examinarea si avizarea pxmectulol de acte normative ale altor ministere conform domeniulu

de competenta;

. Cooperarea cu - autoritdtile - administratiei publice centrale si locale, organismele

internationale si organizatiile neguvernamentale in realizarea politicilor in domeniul
achizitiilor publice in sdnatate.

Cerinte speciale:
Studii: superioare de licenta sau echivalente in domeniul farmaceutic.
Experienta profesionali: 1,5 ani de experientd profesionala in domeniu

Bibliografia:
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Ordine‘:'

- 6.-Ordinul (comun MS/CNAM) nr. 600/320 din 24.07.2015 cu privire la mecanismul de

T

Legea nr. 1456/ 1993 cu privire la activitatea farmcu,eutlca
Legea nr. 1409/1997 cu pr1v1re la medicamente; : :

Legea nr. 158/2008 cu privire la functia publici si statutul fum tionarului public;
Hotararea Guvernului nr. 387/2023 cu privire la aprobalca Strategiei n’lthlldlC de sanatate
,-~andtatea 20307; ‘
Hotardrea Guvernului nr.106/2022 cu privire la prescricrea si eliberarca medicamentelor si
dispozitivelor medicale compensate pentru tratamentul in conditii de ambulatoriu al

. persoanelor inregistrate la medicul de familie.

A

includere a medicamentelor pentru compensare din fondurile asigurarii obligatorii de
asistentd medicald;
Ordinul nr. 960/2012 cu privire la modul de prescriere si eliberare a medicamentelor.




4.

Consultant principal, Directia politici in domeniul managementului personalului
medical

Scopul general al functiei: Elaborarea si promovarea implementiirii politicilor in domeniul
managementului personalului medical.

Sarcinile de baza:

1.

2

Elaborarea §i promovarea implementdrii politicilor in domeniul managementului
personalului medical,

Elaborarea si promovarea cadrului juridic in domeniul resurselor umane in sinatate in
vederea armonizdrii legislatiei nationale cu prevederile directivelor europene,
recomandarilor Organizatiei Mondiale a Sanatatii si Consiliului Europei;

Asigurarea suportului metodologic privind implementarea politicilor in domeniul
managementului personalului medical;

Elaborarea i monitorizarea implementarii normativelor de personal in institutiile medicale:

' Examinarea si elaborarea notelor de raspuns la petifii, Intrebari si interpelari in domeniile

de competenta ale directiei.

Cerinte speciale:
Studii: superioare de licentd sau echivalente in domeniul medicinei;
Experienta profesionald: 1,5 ani de experientd profesionald in domeniu sanattii.

Bibliografie:

1.
2:
3.
4.

Legea nr. 264/2005 cu privire la exercitarea profesiunii de medic;

Legea nr.158/2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public;

Legea nr. 1456/ 1993 cu privire la activitatea farmaceutica;

Hotararea Guvernului nr. 387/2023 cu privire la aprobarea Strategiei nagiona]é de sdnatate
»Sdandtatea 20307, ' |

Codul muncii al Republicii Moldova;

6. Hotarfrea Guvernului nr.192/2017 cu privire la aprobarea Codului deontologic al

5.

‘lucrdtorului medical si al farmacistului;

Hotérfrea Guvernului nr. 875/2022 privind aprobarea Regulamentului de organizare si

-realizare a studiilor de rezidentiat.

Consultant principal, Directia politici de buget si asiguriri medicale

Scopul general al functiei: Elaborarea, monitorizarea si evaluarea implementarii instrumentelor
de finantare si metodelor de plata a prestatorilor de servicii medicale in cadrul sistemului asigurdrii
obligatorii de asistentd medicala.

Sarcinile de bazi:

1.

asistentd medicald; -

Elaborarea, monitorizarea si evaluarea implementirii instrumentelor de finantare si
metodelor de platd a prestatorilor de servicii medicale in cadrul sistemului asiguririi
obligatorii de asistentd medicald;

Elaborarea, monitorizarea si evaluarea implementarii actelor normative cu privire la tarifcle
pentru serviciile medico-sanitare prestate de cétre institutiile medico-sanitare;

Elaborarea, examinarea si avizarea proiectelor de acte normative cu relevanta in domeniul
finantérii sistemului ocrotirii sdnatafii, inclusiv a sistemului asigurarii obligatorii de




4. Asigurarea evaludrii activitatii economico-financiare a institugiilor medico-sanitare publice
incadrate in sistemul asigurdrii obligatorii de asistenta medicala si prezentarea propunerilor
de eficientizare;

5. Asigurarea suportului metodologic prestatorilor de servicii medicale in procesul de
elaborare a tarifeior serviciilor medico-sanitare.

Cerinte speciale:
Studii: superioare de licenta sau echivalente, in domeniul economiei sau finantelor.
Experienta profesionala: 1,5 ani de experienta profesionald in domeniu.

Bibliografie:

1. Legea nr. 1585/1998 cu privire la asigurarea obligatorie de asisten{d medicala;

2. Legeanr. 158/2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public;

3. Hotardrea Guvernului nr.837/2016 pentru aprobarea Regulamentului privind salarizarea
angajatilor din institutiile medico-sanitare publice mcadrate in sistemul asigurarii
obligatorii de asistentd medicala; ’ _ '

4. Hotérarea Guvernului nr. 387/2023 cu privire la aprobarea Strategici nationale de sanatate
.Sandtatea . 2030”;

Ordine: ; :

5. Ordinul Mmlstelulul Sanatatii nr.100/2008 ,,Cu privire la normativele de personal medical ™

6. Ordinul Ministerului Sanatatii nr.95/2012 ,,Cu pnvlre la normachlc de personal in
institutiile medico-sanitare publice spitalicesti”; ‘

7. Ordinul Ministernlui Sanétatii nr. 1086/2016 ,,Cu privire la aprobarea Regulamentelor-
cadru de organizare si functionare ale prestatorilor de servicii de sanatate”. ' '

6. Consultant superior, Directia politicii in domeniul sanatatu publzce si urgente in mnatute
publtca

Scopul general al functiei: Elaborarea politicilor in domeniul protectiei sdnatatii

Sdrumle de baza: ; : :
1. Elaborarea documentelor de politici in domeniul ptoteulu sanataii; o
2. ‘Elaborarea cadrului. normativ privind implementarea politicilor in domunu, pml clicl
>analat11 ] .
Elaborarea si dJu%tama proiectelor de acte nmmatlvc in contextul allmun la 1u>1 Lma
Uniunii Eulopene conform domeniului de competentd;
4. Examinarea $i avizarea proiectelor de acte normative, conform domeniului de competenta;
5. Examinarea si elaborarea notelor de rispuns la interpelari, demersuri in domeniul de
competenta;
6. Coordonarea promovarii si 1mplementar11 campaniilor de informare a populatiei in
' domeniul protectiei sanatatii;
- 7. Asigurarea suportului metodologic institutiilor de sadndtate publicd in procesul de
* monitorizare si-evaluare a implementérii politicilor din domeniul protectiei sanatétii.
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Cerinte speciale:
Stadii: superioare in medicind/sénatate publica
£ \perlenta profesmmla- 1 an de experienta profesionala in domeniu

sziz(}gmfe' '
1. Legea nr. .0/2009 prwmd supravegherea de stat a sanatatii publice;




w0

(O TN

7.

. Lugca nr. 411/1995 ocrotirii sAnatatii;

. Legeanr. 100/2017 cu privire la actele normative;

. Legea nr. 158/2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public;

. Hotédrarea Guvernului nr. 386/2020 cuprivire la - planificarea, elaborarea, aprobarea,

implementarea, monitorizarea si evaluarea documentelor de politici publice;

. Hotérarea Guvernului nr. 387/2023 cu privire la aprobarea Strategiei nationale de sanatate

,.Sandtatea 2030”;

. Hotararea Guvernului nr. 1090/2017 cu privire la organizarea si functionarea Agentici

Nationale pentru Sanatate Publica.

Consultant superior, Directia managementul calitatii serviciilor de sandatate

Scopul general al functiei: Contribuirea la standardizarea serviciilor de sinitate, conform
conceptului de medicind bazatd pe dovezi stuntlﬁce in scopul imbunatatirii calltatn a51stcntel
medicale si sigurantei pacientelor in cadrul sistemului de sandtate.

Sarcinile de baza:

L
2.

Implementareapoliticilor si actelor normative in domeniu;

Organizarea si facilitarea accesului la sursele de ultima ora bazate pe dovezi stiintifice din
Platforma HINARI (Health InterNetwork), Reteaua Internationald a Ghidurilor GIN
(Guideline International Network), NICE (National Institute for Clinical Excellence),
Biblioteca Cochrane, in scopul imbunatatirii calitatii actelor normative de standardizare;
Acordarea supoitului consultativ-metodic specialistilor din ‘domeniu in vederca
actualizdrii, In baza recomandarilor ghidurilor practice internationale bazate pe doveri
stiintifice a actelor normative de standardizare a serviciilor de sanatate:

Conlucrarea cu Consiliul de experti al MS si paltlupalca la organizarca evenimentelor
stiintifice In domeniu; -

Examinarea si elaborarea notelor de raspuns la interpeldri, demersuri in domeniile de
competenta.

Cerinte speciale:
Studii: superioare in medicina/sanatate publica.
Experienta profesionald: 1 an de experienta profesionala in domeniu

Bibliografie:

1.

Legea nr. 158/2008 cu privire la functia publica si statutul lunctlonarulux public;

2. Legeanr. 411/1995 ocrotirii sdnatatii,
3. Legeanr. 263/2005 cu privire la drepturile si responsabilitétile pacientului;
Ordine:

4. Ordinul Ministerului sanatatii nr. 139/2010 privind asigurarca calititii serviciilor
medicale In institutiile medico-sanitare;

*5.« Ordinul Ministerului sanatatii, muncii si protectiei sociale nr. 1363/2019 ,,Cu privire la

worganizarea Structurii de Management al Calitatii serv1cnlol medicale In institutiile

* . :medico-sanitare spitalicesti”;

6. Ordinul Ministerului sanatatii, muncii si protectiei sociale nr. 1540/2018 ,,Cu privire la

" aprobarea Metodologiei privind elaborarea, aprobarea si 1mplementarea protocoalelor
clinice nationale in Republica Moldova”;

7. Ordinul Ministerului sanatatii nr. 42 6/2017 ,Cu  privire la aprobareca Procedurii

operationale-cadru privind elaborarea procedurilor”,




