MINISTERUL SANATATII AL REPUBLICII MOLDOVA

ORDIN
mun. Chisindu
Ty g '&&\%\\ 2024 YR

Privind instruirea continud a personalului medical
in institutiile medicale si educationale de peste hotare

In scopul imbunatatirii competentelor profesionale, dezvoltdrii carierei si mobilitatii
profesionale a lucrdtorilor medicali, precum si in temeiul Regulamentului cu privire la
delegarea personalului entitatilor din Republica Moldova, aprobat prin Hotdrarea Guvernului
nr.10/2012, Conventiei colective (nivel de ramurd) pe anii 2022-2025, incheiatd intre
Ministerul Sanatitii, Compania Nationald de Asigurari in Medicina si Federatia Sindicala
,Sanitatea” din Moldova, Codului muncii al Republicii Moldova nr.154/2003,
Regulamentului cu privire la reglementarea sistemului national de educatie medicald si
farmaceuticd continud, aprobat prin Ordinul nr.435/2022 si punctului 9 al Regulamentului cu
privire la organizarea si functionarea Ministerului Sanatitii, aprobat prin Hotérarea Guvernului
nr.148/2021,

ORDON:

1. Conducitorii institutiilor medico-sanitare publice incadrate in sistemul asigurdrii
obligatorii de asistentd medicald:

1.1. vor asigura formarea profesionald continud a personalului medical in institutiile
medicale si educationale de peste hotare conform legislatiei, prin urmitoarele forme:
participarea la cursuri de perfectionare, stagii de adaptare profesionald, stagii de practicd si
specializare, schimburi de experientd si formare individualizatd,

1.2. vor identifica necesitatile personalului medical privind formarea profesionald
continud in domeniile respective, precum si furnizorii de educatie din strdinitate, cu includerea
acestora in planurile anuale de educatie medicald si farmaceuticd continud a personalului
medical;

1.3. vor prezenta Ministerului Sa#natatii, pentru obtinerea coordondrii prealabile,
informatia despre personalul medical delegat: scopul si oportunitatea delegdrii, perioada,
localitatea/tara gazda precum si devizul de cheltuieli, cu indicarea sursei de acoperire a
cheltuielilor respective si acordul partii primitoare;

1.4. vor asigura delegarea personalului medical in strdinatate, doar dupd coordonarea
prealabild cu Ministerul Sanatitii, care va emite ordin de delegare peste hotare in scopul
formarii profesionale continud a personalului medical;

1.5. vor mentine salariul mediu pentru perioada deplasdrii in scopul formarii
profesionale continud, precum si vor compensa cheltuielile de deplasare in conformitate cu
prevederile articolelor 213 si 214 din Codul muncii al Republicii Moldova nr.154/2003 si a
Regulamentului cu privire la delegarea personalului entititilor din Republica Moldova,
aprobat prin Hotararea Guvernului nr.10/2012;



1.6. vor acoperi cheltuielile aferente formarii profesionale continud (taxele de formare
profesionald, cheltuielile pentru transport, cazare, diurne, etc.) a personalului medical in
institutiile medicale si educationale de peste hotare din contul mijloacelor fondurilor asigurdrii
obligatorii de asistentd medicald si altor surse permise de legislatie aprobate in bugetul
institutiei si prevazute cu acest scop de cel putin 2 la suta din fondul de salarizare al institutiei.

2. Controlul asupra executdrii prezentului ordin mi-l asum.

Ministru O/M{ e Ala NEMERENCO



