ORDIN
mun. Chisindu

23 septembrie 2025 Nr. X727 f,fﬁp&, _D0
LS5~ S

Cu privire la aprobarea Planului sectorial
de actiuni anticoruptie in domeniul sanatatii
si asiguririi obligatorii de asistenta medicala
pentru anii 2025-2028

fn scopul realizdrii Hotarérii Parlamentului nr. 442/2023 privind aprobarea Programului
national de integritate si anticoruptie pentru anii 2024-2028 si a Planului de actiuni pentru
implementarea Programului national de integritate si anticoruptie pentru anii 2024-2028, in
conformitate cu Legea integrititii nr. 82/2017, precum si in temeiul pet. 9, subpet. 11) al
Regulamentului cu privire la organizarea si functionarea Ministerului Sanatatii, aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 148/2021, a pet. 29 lit. &) al Statutului Companiei Nationale de Asigurzri
in Medicing, aprobat prin Hotardrii Guvernului nr. 156/2002 si a pet. 12 subpet. 9) al
Regulamentului privind organizarea si functionarea Agentiei Medicamentului si Dispozitivelor
Medicale, aprobat prin Hotérirea Guvernului nr.71/2013,

ORDONAM:

1. Se aprobd Planul sectorial de actiuni anticoruptie in domeniul sandtatii si asigurarii
obligatorii de asistentd medicald pentru anii 2025-2028 (se anexeazd).

2. Entitatile publice din domeniul sAndtitii si asigurdrii obligatorii de asistenta medicald vor
intreprinde misurile necesare in vederea realizarii Planului sectorial de actiuni anticoruptie
pentru anii 2025-2028.

3. Monitorizarea si evaluarea implementdrii Planului sectorial de actiuni anticoruptie in
domeniul sanatatii si asigurarii obligatorii de asistentd medicald pentru anii 2025-2028 se
pune in sarcina Ministerului Sanatatii.

4. Prezentul ordin intrd in vigoare la data publicérii.

Ministrul sanatatii Director general al Companiei Director general al

Nationale de Asiguriri in Agentiei

icina Medicamentului gi

Dispozitivelor
j Medicale
Ala NEMERENCO Ion DODON Tuliana ALBU




Plan sectorial de actiuni anticoruptie

Anex

a

la Ordinul nr. "?1?/{-{@ -U5-00037

din_03 #eptemB8ue202

in domeniul sdndtitii §i asiguririi obligatorii de asistentd medicali pentru anii 2025-2028

Actiuni Indicatori de | Costuri de | Sursa de | Termen de | Entitati
monitorizare implementare | finantare realizare publice
(maii Iei) responsabile
Obiectivul general 1. Dezvoltarea si implementarea standardelor de integritate
Obiectivul specific 1.1. Consolidarea climatului de integritate si implementarea standardelor de integritate in cadrul entitiatilor
publice
1.1.1. Angajarea si promovarea L Numir de institutii | 18,3 per | Sursele Permanent | Toate
agentilor publici pe bazi de merit §i | care au instituite Comisii | entitate entititilor entitatile
de integritate profesionala de concurs publice publice
2. Numadr de
concursuri si numar de
persoane angajate prin
concurs
3. Numdr de caziere
privind integritatea
profesionala
4. Numdr de
certificate de integritate
1.1.2. Asigurarea respectérii | 1. Numar de cazuri de 53,5 per | Sursele Permanent Toate
regimului de incompatibilititi si de | incompatibilitati entitate entititilor entitatile
restrictii in ierarhie identificate publice publice

5 273"




2. Numir de cazuri de

incompatibilititi

solutionate
1.1.3. Asigurarea misurilor necesare | 1. Numir de institutii ce au | 12,9 per | Sursele Permanent Ministerul
privind declararea averii si intereselor | desemnat prin act entitate entititilor Sanatitii
personale de citre subiectii declardrii | administrativ persoana publice ANSP

responsabild de actualizare CNAM

a Registrului electronic al AMDM

declararii averii si

intereselor personale

2. Numir de sesizéiri din

partea ANI privind

nerespectarea regimului

declarérii averii si

intereselor personale de

cétre subiectii declarfrii
1.1.4. Asigurarea misurilor privind | 1. Registrul declarafiilor 53,5 per | Sursele Permanent Toate
evitarea conflictelor de interese privind conflictele de enfitate entititilor entititile

interese, aprobat prin act publice publice

adiministrativ

2. Numir de institutii ce au
desemnat prin act
administrativ persoana

responsabild de finerea
Registrului

3. Numir de conflicte de
interese declarate si




solutionate In cadrul
entitatilor publice

4. Numir de cazuri de
conflicte de interese
nedeclarate, sesizate la
Autoritatea Nationald de
Integritate

1.1.5. Asigurarea
regimului cadourilor

respectrii

1. Registre de evidentd a
cadourilor publicate si
actualizate pe pagina web
oficiald a entitdtilor publice

2. Numédr de cadouri
predate comisiel  de
eviden{d a cadourilor din
cadrul entitétilor publice

10,4
entitate

per

Sursele
entitititor
publice

Permanent

Toate
entititile
publice

Obiectivul specific 1.2. Asigurarea accesului la informatie si transparenta in procesul decizional

1.2.1. Asigurarea
informatiile de interes public

accesului

fa

1. Ponderea actelor
normative .
aprobate/adoptate de
autorititi publice, publicate
integral pe pagina web
oficiald in termenul legal de
la data aprobarii/adoptirii

2. Publicarea pe pagina web
oficiald a informatiei ce
contine descrierea:

17,2
entitate

13,8
entitate

per

per

Sursele
entitatilor
publice

Permanent

Toate
entititile
publice




a) structurii  entitafii
publice si adresa acesteia;

b) functiilor,
directiilor st formelor de
activitate ale entitdtilor
publice;

c) subdiviziunilor si a
competentelor acestora,
programului de lucru al
acestora, cu indicarea
zilelor si orelor de audienta
ale conducétorilor
entitatilor si persoanelor
responsabile de furnizarea
informatiilor;

3. Publicarea pe pagina web
oficiali a rapoartelor anuale
de activitate

21, 7per
enftitate

1.2.2 Asigurarea transparentei in
procesul decizional

1. Numir de
anunturi/comunicate
referitor la initicrea
elabordrii deciziei
publicate pe pagina web
oficiala

2. Numir de proiecte de
acte normative §i materiale
aferente acesteia publicate
pe pagina web oficiald

79,2
entitate

per

Sursele
entititilor
publice

Permanent

MS
ANSP
CNAM
AMDM




3. Numir de dezbateri
publice organizate pe
marginea proiectelor de
acte normative

4, Numdr de intruniri
publice organizate in cazul
a 5 si mai multe propuneri
la proiectul de document
de politicd/act normativ
neacceptate de autoritatea
autor

5. Numar de cetiteni,
asociafii constituite
conform legislatiei si alte
pérti interesate consultati

6. Numar de recomandéri
ale cetitenilor, asociatiilor
constituite In corespundere
cu legea, altor parti
interesate inaintate in
procesul de elaborare a
proiectelor de acte
normative

7. Sinteza obiectiilor si
propunerilor  autoritatilor
publice, precum §i sinteza
recomanddrilor

reprezentantilor  societatii
civile  (structuratd pe




articole sau puncte din
proiectul de act normativ)
publicate pe pagina web
oficiald

8. Numdr de proiecte de
acte normative
aprobate/adoptate publicate
pe pagina web oficiala

9. Raport anual privind
transparenta In procesul
decizional publicat pe
pagina web oficiala

| Obiectivul specific 1.3 Gestionarea transparenti a patrimoniului public

1.3.1 Asigurarea misurilor privind | Raport consolidat privind | 18,2 per | Sursele Permanent, cu | Toate
gestionarea responsabild a | valoarea de bilant a | entitate entitiitilor raportare entitiitile
patrimoniului  public  aflat  in | patrimoniului public aflat publice anuali publice
administrarea entitétilor publice in gestiunea entitdtilor

publice si cele din
subordine, elaborat anual in
baza informatiilor furnizate
si  prezentat  Agentiei
Proprietatii Publice

Obiectivul general 2. Eficientizarea masurilor de prevenire si combatere a coruptiei

Obiectivul specific 2.1. Imbuniititirea cadrului juridic in vederea eficientizirii masurilor de prevenire si combatere a coruptiei




2.1.1. Elaborarea cadrului normativ | 1. Regulament-cadru al | 189,0 Bugetul Trim. I al | Ministerul
aferent implementdrii & prevederilor | Comitetului  de  etici Ministerului anului 2026 Sanatatii
Codului deontologic al lucritorului | elaborat si aprobat Séanititii
mc.adlcal :§1val farmacistului, aprobat 9 Ponderea institutiilor
prin Hotdrdrea Guvernului nr. ) ) T
1922017 medicale ce implementeazi A

Regulamentul-cadru
2.1.2. Monitorizarea fluxului de | Raportarea  anwali  si| 18,2 per | Sursele Permanent Toate
intriri financiare in institutia publicd | publicarea pe pagina web | institutie institutiilor institutiile
cu exceptia fondurilor asigurdrii | oficiald a institutiei publice publice publice
obligatorii de asistenti medicald a intrdrilor financiare cu

exceptia ~FAOAM  si

bugetul de stat
2.1.3. Elaborarea cadrului normativ | Regulament revizuit si 68,1 Bugetul Trim. II al | Ministerul
care ar stabili criterii medicale | aprobat al Comisiei privind Ministerului anului 2026 Sanitatii
transparente  pentru tratamentele | selectarea pacientilor Sanatiti
costisitoare pentru tratament si/sau

investigatii costisitoare, cu

avizarea acestuia de cétre

CNAM si publicat pe

pagina web oficiald a

Ministerului Sanatatii
2.1.4. Asigurarea transparentei gi | Elaborarea si publicarea pe | 267,3 FAOAM Permanent CNAM

datelor  privind
medicamentele si  dispozitivele
medicale compensate din fondurile
AOAM

pagina web oficiald a
CNAMa:

1.Registrului dosarclor
produselor depuse pentru




compensare st deciziile
adoptate in acest sens;

2.  Actelor normative
privind criteriile de
eligibilitate pentru
compensare $i metodologia
de calcul a sumelor fixe
compensate;

3. Listei produselor
compensate, cu indicarea
sumelor fixe compensate;

4. Listei prestatorilor de
servicii farmaceutice
incadrati 1n  sistemul
AOAM, cu datele de
contact si adresele acestora;

5. Ghidurilor informative si
materialelor  explicative
pentru beneficiari (pacienti)
si prestatori (farmacii,
institutii medicale), menite
si faciliteze Iintelegerea
mecanismului de
compensare,  drepturilor
pacientilor si obligatiilor
furnizorilor

Obiectivul specific 2.2. Eficientizarea misurilor existente de prevenire si combatere a coruptiei




implementirii
riscurilor de

2.2.1. Asigurarea
managementului
coruptie

1. Registre ale riscurilor
care includ riscurile de
coruptie elaborate de cétre
entitétile publice

2. Registre de evidenti a
riscurilor, care includ
riscurile de  coruptie,
actualizate semestrial/anual

3. Raport privind
implementarea mésurilor
de tratare a riscurilor
elaborat anual

103,7
entitate

per

Sursele
entititile
publice

Permanent, cu
raportarea
anuali in
semestrul 1

Toate
entititile
publice

2.2.2. Diminuarea riscului de
corupere a persoanelor implicate in
procesul de autorizare a
medicamentelor

1.Agenda gi extrasul din
procesul verbal al sedintei
Comisiei Medicamentului
publicate pe pagina web
oficiala a Agentiel
Medicamentului si
Dispozitivelor Medicale

2.Lista membrilor Comisiei
Medicamentului din cadrul
AMDM  publicatdi pe
pagina web oficiald a
Agentiel Medicamentului
si Dispozitivelor Medicale

3.0rdinele de autorizare a
medicamentelor publicate
pe pagina web oficial a

18,2

Bugetul
AMDM

Permanent

AMDM




Agentiei Medicamentului
st Dispozitivelor Medicale

minim: fondul receptionat,
suma gestionatd, fondul
restant, stadiul
implementarii proiectelor
si impactul asupra
pacientilor publicate anual

2.2.3. Dezvoltarea si implementarea | Regulament elaborat gi 189,0 Sursele 2026 AMDM
unor mésuri de prevenire a aprobat entitatilor MS
conflictului de interese dintre medici publice
si companii farmaceutice
2.2.4. Asigurarea transparentei cu Raport anual privind 18,2 per | Sursele Anual Toate
referire la dezvoltarea si serviciile medicale entitate entititilor entititile
implementarea parteneriatelor coniractate elaborat gi publice publice
publice-private publicat pe pagina web
oficiala a entitatii
Obiectiv specific 2.3. Management transparent al asistentei externe
2.3.1. Publicarea tuturor surselor de | Baze de date publice (pe 9.1 per | Sursele Permanent Toate
finantare externd receptionate pagina web oficiald a entitate entititilor entititile
entititilor publice) care sa publice publice
confina lista tuturor
granturilor, donatiilor si
asistentei tehnice primite
de entitatea publica
12.3.2. Iniroducerea obligatiei dec | Rapoarte detaliate privind | 18,2 per | Sursele Anual Toate
raportare anuald privind utilizarea | gestionarea fondurilor entitate entititilor entititile
fondurilor externe externe, care si includd publice publice




pe paginile web oficiale ale
entitdtilor publice

2.3.3. Promovarea wunei politici
privind evitarea conflictului de
interese si asigurarea transparentei in
atribuirea  contractelor  aferente
proiectelor externe

Publicarea listei agentilor
economici selectati si a
criteriilor de atribuire a
proiectelor

11.6
entitate

per

Sursele
entitatilor
publice

Permanent

Toate
entitiitile
publice

Obiectivul general 3. Consolidarea integrititii institutionale si a capacititii de prevenire a actelor de coruptie la toate etapele de

achizitii publice in domeniul sfinéititii.

Obiectivul specific 3.1. Cresterea transparentei administrative si operationale

3.1.1. Publicarea pe platforme
oficiale a informatiitlor privind
achizitifle publice, dar si fintr-o
-1 sectiune dedicati si usor accesibild pe
site-ul entitatii publice

1. Plan anual de achizitii
publice, publicat pe pagina
web oficiali a entitatii
publice

2. Raport anual al
achizitiilor realizate, cu
analiza  lacunelor si
problemelor identificate in
procedura de procurare a
bunurilor in patrimoniul
entititii publice

3. DPublicarea deciziilor
privind rezultatele evaluérii
ofertelor, cu motivare
detaliati

18,2
entitate

10,5
entitate

11,0
entitate

per

per

per

Sursele
entititilor
publice

Anual

CAPCS

Toate
entititile
publice




4. Publicarea contractelor
si achizitiilor Incheiate pe
paginile web ale entitétilor

5.1
entitate

per

3.1.2. Limitarea contactului direct
nereglementat intre operatori
economici §i autoritdtile contractante

1. Afisarea publici a
interdictiei de acces fin
timpul evaluérii ofertelor

2. Utilizarea exclusivid a
platformei MTender si a

canalelor oficiale pentru |

clarificsiri 1 solicitari

3. Ponderea interactiunilor
gestionate  digital  fard
contact direct

4 Numér de
sesizari/documentari
privind interactiuni
neautorizate §i  mdasuri
aplicate

5. Numir de personal
instruit obligatoriu anual
privind legislatia
achizitiilor si etica
profesionald

5,1
entitate

per

14,6 per caz

2,0
instruire

per

Sursele
entititilor
publice

Permanent

CAPCS

Toate
entititile
publice




Obiectivul specific 3.2. Cresterea transparentei si trasabilititii in achizitiile centralizate in sindtate

3.2.1. Informarea si instruirea tuturor
IMSP privind obligatia de a transmite
necesarul anual de bunuri citre
CAPCS, conform reglementirilor in
vigoare

1. Numéir de IMSP
instruite, conforme cu
obligatia de transmitere a
necesarului de bunuri si
servicii pentru  achizitii
centralizate

2. Evalvarea anuali a
calititii si corectitudinii
necesarului transmis

3. Numdr de cazuri
examinate  anval  de
nerespectare a procedurilor
inttiate individual de IMSP,
in afara cadrului legal, si
sesizarea autoritatilor de
control

4. Numiir de sesizéri si
interventii ale CAPCS

2,0
instruire

18,2
entitate

per

per

Bugetul
CAPCS

Permanent

CAPCS

3.2.2. Clarificarea i delimitarea
responsabilitdtilor intre CAPCS si
IMSP

1. Ghid privind
planificarea, solicitarea si
realizarea achizitiilor
centralizate  aprobat  si
aplicat in cel putin 90% din
IMSP

2. Mecanism electronic de
urmdrire In timp real a

66,8

Bugetul
CAPCS

2026

CAPCS




stadiului fiecarei solicitiri
de achizitie transmise citre
CAPCS, elaborat si
implementat

3.2.3.Sporirea transparentei asupra
executiei contractelor

Publicarea trimestriali a
situatiei contractelor
atribuite de CAPCS, cu

indicarea IMSP
beneficiare, valorii
contractuale si stadiului
livrérilor

Bugetul
CAPCS

Trimestrial

CAPCS

Obiectivul general 4. Cultivarea intolerantei fata de actele de coruptie si incurajarea denuntirii actelor de coruptie si a practicilor

ilegale

Obiectivul specific 4.1. Asigurarea intolerantei fati de incidentele de integritate

4.1.1. Imbunititirea climatului de
integritate  institutional  privind
denuntarea si tratarea influentelor
necorespunzitoare

1. Reguli de organizare a
activitdtilor de denuntare si
tratare  a  influentelor
necorespunzitoare la nivel
de entitate publici,
elaborate si aprobate

2. Numadr de entitafi publice
care au desemnat prin act
administrativ. o persoand
responsabild de gestionarea
si actualizarea Registrului
cazurilor de influenta
necorespunzatoare

10,3 per caz

Sursele
entititilor
publice

Permanent

Toate
entitiitile
publice




3. Numér de cazuri de
influenta
necorespunzitoare
denuntate gi Inregistrate in
Registru

4.1.2. Asigurarea mésurilor privind
denunfarea manifestirilor de coruptie
si protectia avertizorilor de integritate

1.Numér de proceduri de
examinare §i  raportare
interne aprobate

2. Numdr de entitati publice
care au desemnat prin act
administrativ o persoana
responsabild  In  cadrul
acestora de detinere a
registrului privind
denuntarea manifestérilor
de coruptie si protectia
avertizorilor de integritate

3. Numir de manifestiri de
coruptie denuntate

4. Numdr de avertiziri de
integritate receptionate de
CNA

14,6
denunt

per

Sursele
entititilor
publice

Permanent

Toate
entititile
publice

4.1.3 Yortificarea capacititilor de
aplicare a prevederilor Codului
deontologic al lucritorului medical si
al farmacistului la nivel institufional

1. Publicarea pe pagina web
oficiald a  institutiilor
publice a normelor de eticd
si deontologie

18,2
entitate

per

Sursele
institutiilor
publice

Permanent

Institutiile
medicale




2. Numir de instruiri
organizate pentru
personalul medical (

3. Numir de institutii
publice care au desemnat
prin act administrativ o
persoand responsabilid de
monitorizarea  respectirii
normelor de eticd i
deontologie

4. Numir de cazuri de
incélcari nregistrate

5. Numir de mésuri
intreprinse

Obiectivul specific 4.2. Cregterea gradului de informare si implicare a populatiei in

denuntarea actului de coruptie

4.2.1. Dezvoltarea continui
actiunilor de informare a populatiei

a

1. Numidr de actiuni de
informare’ a  populatiei
despre drepturile sl
obligatiille  beneficiarilor
sistemului asiguririi
obligatorii de asisten{i
medicald, inclusiv despre
inadmisibilitatea oferirii de
»cadouri” si ,,mulfumiri”

2. Numdr de actiuni de
informare a beneficiarilor,
inclusiv cu privire la

172,8 per
entitate

Sursele
entititilor
publice

Permanent, cu
raportare
anuala

MS
CNAM
AMDM
ANSP

Institutiile
medicale




modalitatea de a-gi
manifesta nemultumirea,
de a raporta acte de
coruptie cum ar fi:
conditionarea actului
medical, plitile informale
solicitate

4.2.2. Monitorizarea permanenti a
feedback-ului populatiei cu privire la
actele de coruptic

1. Sistem de monitorizare
pentru evidenta plangerilor,
petitiilor si multumirilor
per  entitate  publicd,
colectate pe diferite cai:
linia verde a Ministerului
Séndtatii, Compania
Nationald de Asiguriri in
Medicini; Guvern,
Parlament, Ombudsman,
Centrul National
Anticoruptie, instante etc.

2. Numir de reclamafii
colectate * trimestrial per
entitate publicd
(solutionate/ nesolutionate)

18,2
entitate

per

Sursele
entititilor
publice

Permanent, cu
raportare
anaali

Toate
entititile
publice

4.2.3. Asigurarea functionalititii unei
aplicatii web interactive, prietenoase
pacientului, pe pagina oficiali a
Companiei Nationale de Asiguriri in
Medicind, care si permiti verificarea:
unitifilor farmaceutice contractate de

Aplicatie web interactiva
functionald pe pagina web
oficiald a CNAM, care
oferd pacientilor acces la
informatii privind unitijile
farmaceutice  contractate,

65,5

FAOAM

Permancnt

CNAM




Compania Nationald de Asigurdri in
Medicind; Denumirilor Comune
Internationale si denumirilor
comerciale de medicamente
compensate  incluse In  Lista
medicarnentelor compensate, cu
indicarea sumelor fixe compensate,
precum §i  modelelor/denumirilor
comerciale de dispozitive medicale
conipensate.

medicamentele compensate
(DCI, DC si sume fixe

compensate) si
dispozitivele medicale
compensate.




